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Anexo del Proyecto de Presupuesto de Egresos del Estado 

de Querétaro para el ejercicio fiscal 2026 que da 

cumplimiento a la Ley para el Manejo de los Recursos 

Públicos del Estado de Querétaro  

Artículo 40 fracciones III y VI a la X  
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Artículo 40, fracción III de la Ley para el Manejo de los Recursos Públicos del Estado de 

Querétaro. Compromisos Plurianuales. La integración de este artículo se presenta en el anexo 

10 del inciso a) fracción II del artículo 61 de la Ley General de Contabilidad Gubernamental.    

 

Artículo 40, fracción VI de la Ley para el Manejo de los Recursos Públicos del Estado de Querétaro. 

Reportes de saldos en cuentas bancarias al treinta de septiembre del año en curso y dinero en 

efectivo, especificando su origen y, en su caso, destino.  

 

ORIGEN  DESTINO   CONCEPTO  
 SALDO CONTABLE AL 30 

DE SEPTIEMBRE 2025  
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ARMAMENTO Y EQUIPO SEDENA  -  

BECAS  12,228.92  

CONCENTRADORA DE RECAUDACIÓN 2025  451,985,894.27  

CONCENTRADORA "A" 2025  17,226,893.33  

CUENTA PAGADORA VENTANILLA  152,084.15  

DESASTRES NATURALES Y OTRAS CONTINGENCIAS  53,676,897.33  

ESTATAL EJERCICIOS ANTERIORES  11,895,127.96  

SUPER Q, S.A. DE C.V.  293,956.61  

RECAUDACIÓN ANTAD  640,933.78  

RECAUDACIÓN OXXO  1,676,468.56  

INGRESOS  235,655.30  

INGRESOS  424,457,439.87  

INGRESOS  4,434,431.87  

INGRESOS  2,389,707.81  

INGRESOS  209,654.25  

INGRESOS  4,762,887.79  

INGRESOS  9,529,597.91  

INGRESOS  588,965.22  

INGRESOS  1,351,851.85  

INGRESOS  769,768.04  

JUNTA LOCAL DE CONCILIACIÓN Y ARBITRAJE  5,572,124.99  

PAGO NÓMINA TARJETAS  4,710.00  

NÓMINA BANCOMER  5,006.21  

PAGO NÓMINA TARJETAS PROVEEDORES  6,017.36  

REPAP (NÓMINA Y PROVEEDORES)  504,875.93  

NÓMINA JUBILADOS BECAS HIJOS TRABAJADORES  2,784.04  

NÓMINA JUBILADOS Y PENSIONADOS  61,419.12  

PAGADORA ESTATAL 2024  3,042,002.23  

PAGADORA ESTATAL 2025  3,411,423.41  

PAGO DE IMPUESTOS  7,216.08  

PAGOS PREDIAL MUNICIPIOS  0.15  

PAGO PREDIAL MUNICIPIO CORREGIDORA  -  

PAGO PREDIAL MUNICIPIO EL MARQUÉS  1,240.00  

PAGO PREDIAL MUNICIPIO QUERÉTARO  2,325.00  

PAGOS FONDOS REVOLVENTES  226,117.33  

REINTEGROS  57.06  

RESERVA ESTUDIO ACTUARIAL  87,926,537.23  
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 RAMO 14 SUBSIDIOS DE APOYO -  CONSEJEROS LABORALES PROGRAMA DE APOYO AL 

EMPLEO 2025  
1,175,185.62  
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ORIGEN  DESTINO   CONCEPTO  
 SALDO CONTABLE AL 30 

DE SEPTIEMBRE 2025  

RAMO 16 PROGRAMA PRESUPUESTARIO E005 CAPACITACIÓN AMBIENTAL Y 

DESARROLLO SUSTENTABLE, EN RELACIÓN A LAS ACCIONES DE CULTURA DEL AGUA, 

EJERCICIO FISCAL 2025  

-  

RAMO 23 PROVISIÓN PARA LA ARMONIZACIÓN CONTABLE 2025  8,961.58  

RAMO 28 INCENTIVOS DE COLABORACIÓN 2024  62,344,279.61  

RAMO 28 INCENTIVOS DE COLABORACIÓN 2025  921,482,374.27  

RAMO 28 INCENTIVOS DE COLABORACIÓN 2023  8,492,117.32  

RAMO 28 PARTICIPACIONES FEDERALES 2023  2,897,743.89  

RAMO 28 PARTICIPACIONES FEDERALES 2024  83,773,235.04  

RAMO 28 PARTICIPACIONES FEDERALES 2025  3,992,638,034.37  

FONDO DE ESTABILIZACIÓN DE LOS INGRESOS DE LAS ENTIDADES FEDERATIVAS 

(FEIEF) 2023  
150,714.09  

FONDO DE ESTABILIZACIÓN DE LOS INGRESOS DE LAS ENTIDADES FEDERATIVAS 

(FEIEF) 2024  
34,757.01  

RAMO 47 IMSS -  BIENESTAR PRESTACIÓN GRATUITA DE SERVICIOS DE SALUD, 

MEDICAMENTOS Y DEMÁS INSUMOS ASOCIADOS 2025  
-  

RECURSOS 1 Y 2 AL MILLAR  2022  9,762.27  

RECURSOS 1 Y 2 AL MILLAR 2023  6,805.61  

RECURSOS 1 Y 2 AL MILLAR 2025  803.64  

RECURSOS 5 AL MILLAR  2023  64,554.51  

RECURSOS 5 AL MILLAR 2024  201,695.15  

RECURSOS 5 AL MILLAR 2025  717,320.00  

REINTEGRO DE RECURSOS FEDERALES  -  
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RAMO 04 PROGRAMA DE REGISTRO E IDENTIFICACIÓN DE POBLACIÓN (PRIP) 

FORTALECIMIENTO DEL REGISTRO CIVIL (FEDERAL) 2025  
757,677.60  

RAMO 04 SUBSIDIO COMISIÓN NACIONAL DE BÚSQUEDA DE PERSONAS 2025 -  

RECURSOS FEDERALES  
883,072.75  

RAMO 16 PROGRAMA DE AGUA POTABLE, DRENAJE Y TRATAMIENTO (PROAGUA) 2025  958.85  

RAMO 33 FISE 2025  77,722,153.39  

RAMO 33 FAFEF 2025  437,517,689.88  

RAMO 33 FASP 2025  58,500,922.28  

RAMO 33 FAISMUN 2025  -  

RAMO 33 FORTAMUN 2025  -  

RAMO 33 FAM ASISTENCIA SOCIAL 2025  -  

RAMO 33 FAM INFRAESTRUCTURA EDUCATIVA BÁSICA 2025  -  

RAMO 33 FAM INFRAESTRUCTURA EDUCATIVA MEDÍA SUPERIOR 2025  -  

RAMO 33 FAM INFRAESTRUCTURA EDUCATIVA SUPERIOR 2025  -  

RECURSOS REMANENTES DEL FAM  -  

RAMO 36 FONDO PARA EL FORTALECIMIENTO DE LAS INSTITUCIONES DE SEGURIDAD 

PÚBLICA (FOFISP) FEDERAL 2025  
20,362,511.83  

RAMO 48 APOYO A CIUDADES MEXICANAS PATRIMONIO MUNDIAL 2025 FEDERAL  3,527,885.34  

RAMO 48 REHABILITACIÓN DE LA PARROQUIA DE SAN JUAN BAUTISTA 1RA ETAPA 2025  9,136.00  

RAMO 48 APOYO PARA INSTITUCIONES ESTATALES DE CULTURA (AIEC) 2025  2,017,546.53  

RAMO 48 APOYO A COMUNIDADES PARA RESTAURACIÓN DE MONUMENTOS Y BIENES 

ARTÍSTICOS DE PROPIEDAD FEDERAL (FOREMOBA)  2025  
503,983.62  

RAMO 48 REHABILITACIÓN DE IMAGEN URBANA EN PARROQUIA DE SANTO DOMINGO 

2DA ETAPA  FOREMOBA  2025  
1,305.14  

RAMO 48 REHABILITACIÓN DEL EDIFICIO CENTRO HISTÓRICO Y CULTURAL 2A. 

ETAPA  PAICE  2025  
1,919.58  

RAMO 48 PROGRAMA DE APOYO A LAS CULTURAS MUNICIPALES Y COMUNITARIAS 

(PACMYC) FEDERAL 2025  
-  
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ORIGEN  DESTINO   CONCEPTO  
 SALDO CONTABLE AL 30 

DE SEPTIEMBRE 2025  

RAMO 54 PROGRAMA DE ATENCIÓN INTEGRAL PARA EL BIENESTAR DE LAS MUJERES 

2025  
9,101,845.43  

RAMO 54 PROGRAMA DE APOYO A REFUGIOS ESPECIALIZADOS PARA MUJERES 

VÍCTIMAS DE VIOLENCIA DE GÉNERO, SUS HIJAS E HIJOS 2025  
1,457,870.92  
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RAMO 04 PROGRAMA DE REGISTRO E IDENTIFICACIÓN DE POBLACIÓN (PRIP) 

FORTALECIMIENTO DEL REGISTRO CIVIL (ESTATAL) 2025  
280,949.38  

RAMO 04 SUBSIDIO COMISIÓN NACIONAL DE BÚSQUEDA DE PERSONAS 2025 -  

RECURSOS ESTATALES  
142,848.47  

RAMO 33 FASP ESTATAL 2025  24,709,430.89  

RAMO 36 FONDO PARA EL FORTALECIMIENTO DE LAS INSTITUCIONES DE SEGURIDAD 

PÚBLICA (FOFISP) ESTATAL 2025  
20,267,128.83  

RAMO 48 PROGRAMA DE ESTÍMULO A LA CREACIÓN Y DESARROLLO ARTÍSTICO (PECDA) 

ESTATAL 2025  
2,354,390.75  

RAMO 48 APOYO A CIUDADES MEXICANAS PATRIMONIO MUNDIAL 2025 ESTATAL  2,517,903.03  

RAMO 48 APOYO A COMUNIDADES PARA RESTAURACIÓN DE MONUMENTOS Y BIENES 

ARTÍSTICOS DE PROPIEDAD FEDERAL (FOREMOBA) ESTATAL 2025  
506,409.31  

RAMO 48 PROGRAMA DE APOYO A LAS CULTURAS MUNICIPALES Y COMUNITARIAS 

(PACMYC) ESTATAL 2025  
-  

INVERSIÓN "A" ISN 2025  17,442.19  

INVERSIÓN "B" ISN 2024  3,087,891.14  

INVERSIÓN "B" ISN 2025  553,091.52  

INVERSIÓN "C" ISN 2024  74,745,864.39  

INVERSIÓN "C" ISN 2025  964,967.15  

INVERSIÓN "A" ISN 2024  -  

INVERSIÓN "F" ISN 2025  39,401,369.56  

INVERSIÓN "G" ISN 2025  1,034,301,801.25  

ISN EJERCICIOS ANTERIORES  121,774.53  

IMPUESTO SOBRE NÓMINA 2024  400,584.13  

IMPUESTO SOBRE NÓMINA 2025  4,214,310.88  

PROGRAMA MARCO "PROGRAMA ESTATAL DE EMPLEO" CAPACITACIÓN PARA EL 

AUTOEMPLEO 2025  
1.66  

CONTIGO POR EL DESARROLLO INTEGRAL DE LOS PUEBLOS INDÍGENAS DE 

QUERÉTARO CON PERSPECTIVA DE DERECHOS HUMANOS (SUBPROGRAMA II. 

PROMOCIÓN Y RESCATE CULTURAL) 2025  

-  

CLICKS DE VIDA  97,346,804.89  

PROGRAMA PARA EL DESARROLLO SUSTENTABLE Y CUIDADO DEL MEDIO AMBIENTE 

DEL ESTADO DE QUERÉTARO 2024  
860,065.12  

PROGRAMA PARA EL DESARROLLO SUSTENTABLE Y CUIDADO DEL MEDIO AMBIENTE 

DEL ESTADO DE QUERÉTARO 2025  
49,688,023.79  

CARTA DE CRÉDITO  -  

PROVISION DE FONDOS  -  
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RAMO 11 SUBSIDIOS PARA ORGANISMOS DESCENTRALIZADOS ESTATALES (PP U006) 

CECYTEQ 2025  
-  

RAMO 11 SUBSIDIOS PARA ORGANISMOS DESCENTRALIZADOS ESTATALES (PP U006) 

ICATEQ 2025  
-  

RAMO 11 SUBSIDIOS PARA ORGANISMOS DESCENTRALIZADOS ESTATALES (PP U006) 

TELEBACHILLERATO COMUNITARIO 2025  
-  

RAMO 11 SUBSIDIOS PARA ORGANISMOS DESCENTRALIZADOS ESTATALES (PP U006) 

COBAQ 2025  
-  

RAMO 11 SUBSIDIOS PARA ORGANISMOS DESCENTRALIZADOS ESTATALES (U006) UAQ 

2025  
-  



 

Hoja que forma parte de los Anexos del Proyecto de Decreto de Presupuesto de Egresos del Estado de Querétaro para el ejercici o fiscal 2026.  

ORIGEN  DESTINO   CONCEPTO  
 SALDO CONTABLE AL 30 

DE SEPTIEMBRE 2025  

RAMO 11 PP U - 006 UNIVERSIDADES TECNOLÓGICAS 2025  -  

RAMO 11 PP U - 006 UNIVERSIDAD AERONÁUTICA DE QUERÉTARO 2025  -  

RAMO 11 PP U - 006 UNIVERSIDADES POLITÉCNICAS 2025  -  

RAMO 11 PROGRAMA PARA EL DESARROLLO PROFESIONAL DOCENTE TIPO BÁSICO 

2025  
-  

RAMO 11 PROGRAMA FORTALECIMIENTO DE LOS SERVICIOS DE EDUCACIÓN ESPECIAL 

2025  
-  

RAMO 11 PROGRAMA NACIONAL DE INGLÉS 2025  -  

PODER EJECUTIVO DEL ESTADO DE QUERÉTARO/PROGRAMA S300 FORTALECIMIENTO 

A LA EXCELENCIA EDUCATIVA 2025  
-  

RAMO 11 PROGRAMA PRESUPUESTARIO S247 PARA EL DESARROLLO PROFESIONAL 

DOCENTE (PRODEP) 2025  
-  

RAMO 11 PROGRAMA PARA LA ATENCIÓN DE PLANTELES PÚBLICOS DE EDUCACIÓN 

MEDIA SUPERIOR CON ESTUDIANTES CON DISCAPACIDAD (PAPPEMS) 2025  
-  

RAMO 33 FAETA CONALEP 2025  -  

RAMO 33 FONE OTROS DE GASTO CORRIENTE 2025  -  

RAMO 33 FONE GASTO DE OPERACIÓN 2025  -  
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RAMO 12 ACCIONES EN MATERIA DE SALUD PÚBLICA EN LAS ENTIDADES FEDERATIVAS 

"SANAS" 2025  
-  

RAMO 12 E025 PREVENCIÓN Y ATENCIÓN CONTRA LAS ADICCIONES 2025  -  

PROGRAMA PRESUPUESTARIO S200 FORTALECIMIENTO A LA ATENCIÓN MÉDICA 2025  -  

RAMO 12  PROTECCIÓN CONTRA RIESGOS SANITARIOS (COFEPRIS) 2025  -  

EQUIPAMIENTO DEL CENTRO INTEGRAL DE REHABILITACIÓN REGIONAL CADEREYTA 

DEL ESTADO DE QUERÉTARO, DEL PROGRAMA DE ATENCIÓN A PERSONAS CON 

DISCAPACIDAD  

-  

RAMO 33 FASSA 2025  -  

FORTALECIMIENTO DEL SISTEMA ESTATAL DIF QUERÉTARO, EN MATERIA DE SUS 

ACCIONES DE INTERVENCIÓN RELATIVAS A LA NIÑEZ Y ADOLESCENCIA, INCLUIDAS 

LAS QUE SE ENCUENTRAN EN CONTEXTO DE MIGRACIÓN Y A LA POBLACIÓN SUJETA 

DE ASISTENCIA SOCIAL EN LA PROCURADURÍA DE P ROTECCIÓN DE NIÑAS, NIÑOS Y 

ADOLESCENTES DEL ESTADO DE QUERÉTARO, CENTRO DE ASISTENCIA SOCIAL 

"CARMELITA BALLESTEROS", DEL PROGRAMA DE SERVICIOS DE ASISTENCIA SOCIAL  

-  

 
1/ Integración conforme al Estado de Situación Financiera con corte al cierre contable de septiembre 2025.  
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Artículo 40, fracción VII de la Ley para el Manejo de los Recursos Públicos del Estado de 

Querétaro Tabuladores que contengan las remuneraciones sean fijas o variables en efectivo o 

en especie de los servidores públicos, determinados en los términos del Tí tulo Tercero de la 

Ley.  

 
Poder Ejecutivo del Estado de Querétaro -  PEEQ  

TABULADOR DE REMUNERACIONES 2026  
          

   

Remuneración mensual bruta  
   

Ordinaria  Extraordinaria  
   

Sueldo  Otros   
Plaza  Plaza por Nivel  Mínimo  Máximo  Mínimo  Máximo  Mínimo  Máximo  

Gobernador  1 110,154  113,754  28,895  82,297  0 10,000  
Secretario, homólogo o equivalente  22  90,650  110,150  23,843  82,297  0 10,000  
Subsecretario, homólogo o equivalente  26  64,920  89,440  15,689  82,297  0 10,000  
Secretario técnico, secretario particular, homólogo o 

equivalente  40  33,500  80,425  7,961  27,752  0 10,000  

Director, coordinador general, procurador fiscal, vocal 

ejecutivo, homólogo o equivalente  122  46,000  80,425  10,502  69,850  0 10,000  

Coordinador, subdirector, homólogo o equivalente  128  26,742  69,500  5,330  25,721  0 10,000  
Puesto de seguridad  1009  12,534  66,920  3,793  19,533  0 100,000  
Jefe de departamento, jefe del órgano interno de 

control, jefe de unidad, homólogo o equivalente  247  23,769  55,900  4,428  23,819  0 10,000  

Administrador, homólogo o equivalente  14  23,340  43,600  5,661  13,431  0 10,000  
Especialista, evaluador, asesor jurídico, líder de 

proyectos, homólogo o equivalente  346  14,358  51,800  3,961  18,542  0 10,000  

Jefe de logística, secretario técnico del consejo, jefe de 

enlace, homólogo o equivalente  26  24,251  45,724  5,587  17,371  0 10,000  

Jefe de área, homólogo o equivalente  216  16,735  44,993  4,917  22,468  0 10,000  
Defensor penal público  55  35,992  40,792  7,756  19,948  0 10,000  
Analista, gestor, promotor, homólogo o equivalente  700  14,541  34,884  3,605  23,297  0 10,000  
Supervisor, homólogo o equivalente  226  15,358  38,940  3,822  25,293  0 10,000  
Asistente, secretaria, operador de call center, secretaria 

ejecutiva, homólogo o equivalente  326  10,845  34,804  3,403  28,843  0 10,000  

Personal técnico, homólogo o equivalente  194  8,454  32,803  3,491  19,076  0 10,000  
Presidente auxiliar junta  18  28,279  33,079  6,186  15,951  0 10,000  
Procurador auxiliar, secretario auxiliar, homólogo o 

equivalente  25  26,846  31,880  6,487  11,953  0 10,000  

Auxiliar administrativo, chofer, mensajero, homólogo o 

equivalente  757  10,070  30,613  2,954  29,170  0 10,000  

Inspector, homólogo o equivalente  39  15,957  26,619  3,720  13,337  0 10,000  
Instructor, homólogo o equivalente  9 17,956  24,804  4,081  13,437  0 10,000  
Actuario  17  18,079  22,879  4,280  7,232  0 10,000  
Invitador, notificador, verificador, digitalizador, 

homólogo o equivalente  143  9,983  22,605  3,333  19,427  0 10,000  

Vigilante, jardinero, intendente, homólogo o equivalente  247  8,134  19,874  2,722  26,751  0 10,000  
Atrilista a  30  14,246  19,046  3,850  14,264  0 10,000  

Total General  4983        
          

NOTAS:  

1. Los datos no incluyen el pago de prestaciones anuales de: aguinaldo, despensa especial, prima vacacional determinadas conf orme a ley, etc.  

2. Se incluye personal con jornada reducida.  

3. No considera Jubilados y Pensionados.  
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4. Los rangos de remuneraciones en el presente tabulador no constituyen una autorización presupuestal, para su aplicación, de berá observarse invariablemente lo señalado en el 

artículo 10 de la Ley de Disciplina Financiera de las Entidades Federativas y los  Municipios y demás normatividad aplicable, así como la disponibilidad presupuestaria.  

 

En apego al artículo 10 fracción II inciso a, de la Ley de Disciplina Financiera para las entidades Federativas y Municipios,  a continuación se informan las siguientes erogaciones 

anuales, inherentes a dicha remuneraciones:  

Concepto  Monto        

Obligaciones de seguridad social  423,038,450        

Obligaciones de carácter fiscal (impuesto sobre nómina)  75,723,427        

  



 

Hoja que forma parte de los Anexos del Proyecto de Decreto de Presupuesto de Egresos del Estado de Querétaro para el ejercici o fiscal 2026.  

        

Poder Legislativo del Estado de Querétaro -  PL  
TABULADOR DE REMUNERACIONES 2026  

        

  

Remuneración mensual bruta  
  

Ordinaria  Extraordinaria  
  

Sueldo  Otros   
Plaza  Plaza por Nivel  Mínimo  Máximo  Mínimo  Máximo  Mínimo  Máximo  

Diputado (a)  25  75,310  75,310  17,414  20,385  0 0 
Secretario A  1 56,657  74,850  16,165  31,724  0 74,850  
Oficial mayor A  1 56,657  74,850  16,165  31,724  0 74,850  
Tesorero A  1 56,657  74,850  15,953  31,724  0 74,850  
Director A  2 56,657  60,708  13,627  25,237  0 60,708  
Titular de unidades A  2 26,497  60,708  5,762  24,293  0 60,708  
Contralor A  1 56,657  60,708  13,627  24,768  0 60,708  
Coordinador A  3 48,630  55,681  11,219  23,626  0 55,681  
Jefe A  3 39,010  55,680  9,358  24,771  0 55,680  
Enlace A  2 44,782  52,681  10,051  21,669  0 52,681  
Autoridad A  3 27,782  36,790  6,361  17,808  0 36,790  
Coordinador B  1 43,520  47,570  9,668  20,371  0 47,570  
Enlace B  4 38,687  46,415  8,201  18,739  0 46,415  
Jefe B  6 35,970  44,357  7,585  19,492  0 44,357  
Coordinador C  1 38,988  43,038  8,741  19,850  0 43,038  
Investigador A  2 32,137  43,842  6,940  20,422  0 43,842  
Supervisor A  2 33,826  37,876  8,006  19,125  0 37,876  
Asistente A  2 29,615  37,332  6,474  18,400  0 37,332  
Analista A  15  26,444  37,024  5,752  17,757  0 37,024  
Coordinador D  1 32,980  37,530  8,069  19,369  0 37,530  
Asesor A  2 26,497  35,363  5,899  17,506  0 35,363  
Supervisor B  2 27,782  35,885  5,999  16,937  0 35,885  
Investigador B  2 27,928  33,310  6,498  17,333  0 33,310  
Auxiliar A  4 25,262  33,175  5,509  17,802  0 33,175  
Asistente B  9 20,169  31,019  4,368  17,068  0 31,019  
Investigador C  1 27,412  31,463  6,403  17,179  0 31,463  
Secretario técnico A  1 26,497  30,548  5,762  16,210  0 30,548  
Supervisor C  4 25,441  31,192  5,547  17,402  0 31,192  
Auxiliar B  7 20,064  29,445  4,548  16,526  0 29,445  
Analista B  25  19,322  28,742  4,373  16,128  0 28,742  
Asesor B  2 24,707  29,257  5,703  16,272  0 29,257  
Analista C  46  11,928  24,555  2,761  15,032  0 24,555  
Secretaria A  25  18,534  24,651  4,225  16,515  0 24,651  
Asistente C  7 16,598  29,204  3,801  16,446  0 29,204  
Secretaria B  1 18,920  22,970  5,066  15,871  0 22,970  
Telefonista A  1 18,920  22,970  5,066  15,571  0 22,970  
Auxiliar C  3 17,402  23,160  4,138  15,922  0 23,160  
Fotocopador A  1 17,802  21,852  4,872  15,422  0 21,852  
Almacenista A  2 10,521  21,900  2,790  14,854  0 21,900  
Auxiliar D  3 14,744  20,094  3,553  14,648  0 20,094  
Encargado A  8 14,378  19,079  3,307  15,144  0 19,079  
Asistente D  2 12,500  18,515  2,889  15,105  0 18,515  
Intendente A  5 12,855  18,305  3,386  14,916  0 18,305  
Analista D  14  8,655  19,836  2,504  14,412  0 19,836  

Total General  255        
        

NOTAS:  



 

Hoja que forma parte de los Anexos del Proyecto de Decreto de Presupuesto de Egresos del Estado de Querétaro para el ejercici o fiscal 2026.  

1. Los datos no incluyen el pago de prestaciones anuales de: aguinaldo, despensa especial, prima vacacional determinadas conf orme a ley, etc.  

2. Se incluye personal con jornada reducida.  

3. No considera Jubilados y Pensionados.  

4. Los rangos de remuneraciones en el presente tabulador no constituyen una autorización presupuestal, para su aplicación, de berá observarse 

invariablemente lo señalado en el artículo 10 de la Ley de Disciplina Financiera de las Entidades Federativas y los  Municipios y demás normativ idad 

aplicable, así como la disponibilidad presupuestaria.  
5. Todas las cantidades indicadas en el presente tabulador no contienen porcentajes o montos de incremento, por lo que se aum entarán de acuerdo a los 

porcentajes o montos acordados en el Convenio Laboral para el ejercicio fiscal 2026.  

 
6. Incluye trabajadores eventuales según corresponda, cuya contratación está sujeta a las necesidades de servicio y a la disp onibilidad presupuestaria 

correspondiente.  

 
En apego al artículo 10 fracción II inciso a, de la Ley de Disciplina Financiera para las entidades Federativas y Municipios,  a continuación se informan las 

siguientes erogaciones anuales, inherentes a dicha remuneraciones:  
   

Concepto  Monto 
 

Obligaciones de seguridad social  15,540,000  
 

Obligaciones de carácter fiscal (impuesto sobre nómina)  5,620,000  
 

  



 

Hoja que forma parte de los Anexos del Proyecto de Decreto de Presupuesto de Egresos del Estado de Querétaro para el ejercici o fiscal 2026.  

          

Poder Judicial del Estado de Querétaro -  PJ  
TABULADOR DE REMUNERACIONES 2026  

          

   

Remuneración mensual bruta  
   

Ordinaria  Extraordinaria  
   

Sueldo  Otros   
Plaza  Plaza por Nivel  Mínimo  Máximo  Mínimo  Máximo  Mínimo  Máximo  

Magistrado  13  150,000  155,995  26,699  93,621  0 0 
Consejero  4 83,765  83,765  13,969  70,610  0 0 
Juez de primera instancia, juez menor, juez, juez del 

sistema penal acusatorio y oral, homólogo o 

equivalente  
81  27,391  83,765  5,010  89,675  0 0 

Secretario de acuerdos, secretario auxiliar de 

acuerdos, secretario instructor, homólogo o 

equivalente.  
102  16,769  63,972  2,578  48,433  0 4,400  

Director, coordinador general, coordinador, oficial 

mayor, secretario técnico del consejo, visitador 

general, homólogo o equivalente  
47  24,000  78,027  3,923  63,082  0 3,947  

Jefe (a) de departamento, secretario (a) de 

presidencia, secretario(a) adjunto, subcoordinador (a) 

homólogo o equivalente  
34  23,607  55,572  3,643  31,390  0 3,923  

Secretario(a) proyectista, secretario(a) de proyectista, 

auxiliar jurídico, auxiliar técnico de consejo, facilitador 

y visitador adjunto, homólogo o equivalente  
259  16,769  45,786  2,692  65,689  0 3,410  

Actuario, notificador, supervisor, homólogo o 

equivalente  124  10,651  29,532  2,311  31,711  0 2,245  

Analista, auditor, especialista, homólogo o equivalente  49  14,565  37,133  2,397  36,431  0 2,741  
Auxiliar, asistente, orientador jurídico, encargado, 

ejecutiva de consignaciones, secretario de atención, 

homólogo o equivalente  
255  12,660  30,798  2,101  28,049  0 2,545  

Capturista especializado, oficial, cajero, homólogo o 

equivalente  9 19,705  25,030  3,199  11,294  0 1,904  

Chofer, mensajero, homólogo o equivalente  10  16,467  18,833  2,513  12,110  0 1,405  
Acordista, archivista, secretarios(a), homólogo o 

equivalente  373  12,660  24,836  2,101  39,525  0 1,904  

Vigilante, técnico, intendente, operador de 

conmutador, homólogo o equivalente  95  14,565  22,710  2,397  31,797  0 1,780  

Total General  1455        
          

NOTAS:  
1. Los datos no incluyen el pago de prestaciones anuales de: aguinaldo, despensa especial, prima vacacional determinadas conf orme a ley, etc.  

 

2. Se incluye personal con jornada reducida.  

 

3. No considera Jubilados y Pensionados.  

 

4. Los rangos de remuneraciones en el presente tabulador no constituyen una autorización presupuestal, para su aplicación, de berá observarse 

invariablemente lo señalado en el artículo 10 de la Ley de Disciplina Financiera de las Entidades Federativas y los  Municipios y demás norma tividad 

aplicable, así como la disponibilidad presupuestaria.  

 

 
5. - Todas las cantidades indicadas en el presente tabulador no contienen porcentaje de incremento, por lo que se aumentarán de ac uerdo a los 

porcentajes acordados para el ejercicio fiscal 2026.    

 

 

 



 

Hoja que forma parte de los Anexos del Proyecto de Decreto de Presupuesto de Egresos del Estado de Querétaro para el ejercici o fiscal 2026.  

6. -   El tabulador enviado inicialmente en Magistrados máximo apoyo era por $151,705.00   haciendo una corrección a $ $93,621.00 ci tado por 

presupuesto B  

 
En apego al artículo 10 fracción II inciso a, de la Ley de Disciplina Financiera para las entidades Federativas y Municipios,  a continuación se informan las 

siguientes erogaciones anuales, inherentes a dicha remuneraciones:  
          

Concepto  Monto 
      

Obligaciones de seguridad social  114,637,298  
      

Obligaciones de carácter fiscal (impuesto sobre nómina)  26,980,650  
      

          

  



 

Hoja que forma parte de los Anexos del Proyecto de Decreto de Presupuesto de Egresos del Estado de Querétaro para el ejercici o fiscal 2026.  

Comisión de Transparencia Acceso a la Información Pública y Protección de Datos Personales del Estado de Querétaro -  INFOQRO  
TABULADOR DE REMUNERACIONES 2026  

          

   

Remuneración mensual bruta  
   

Ordinaria  Extraordinaria  
   

Sueldo  Otros   

Plaza  Plaza por 

Nivel  Mínimo  Máximo  Mínimo  Máximo  Mínimo  Máximo  

Comisionado, titular, homólogo o equivalente  3 101,556  113,000  0 38,816  0 0 
Director, secretario ejecutivo, coordinador, homólogo o 

equivalente  4 34,262  75,216  2,790  30,395  0 0 

Jefe de unidad administrativa, secretario de ponencia, 

homólogo o equivalente.  9 19,086  46,469  2,790  22,829  0 0 

Analista de unidad administrativa, auditor, actuario, 

homólogo o equivalente.  17  12,268  33,279  2,790  20,712  0 0 

Recepcionista, notificador, asistente, homólogo o 

equivalente.  1 11,916  26,460  2,790  19,761  0 0 

Auxiliar, intendente, homólogo o equivalente.  2 2,571  21,236  2,790  19,158  0 0 
Total General  36        

          

NOTAS:  
1. Los datos no incluyen el pago de prestaciones anuales de: aguinaldo, despensa especial, prima vacacional determinadas conf orme a ley, etc.  

 

2. Se incluye personal con jornada reducida.  

 

3. No considera Jubilados y Pensionados.  

 

4. Los rangos de remuneraciones en el presente tabulador no constituyen una autorización presupuestal, para su aplicación, de berá observarse 

invariablemente lo señalado en el artículo 10 de la Ley de Disciplina Financiera de las Entidades Federativas y los  Municipios y demás norma tividad 

aplicable, así como la disponibilidad presupuestaria.  

 
En apego al artículo 10 fracción II inciso a, de la Ley de Disciplina Financiera para las entidades Federativas y Municipios,  a continuación se informan las 

siguientes erogaciones anuales, inherentes a dicha remuneraciones:  
          

Concepto  Monto 
      

Obligaciones de seguridad social  2,965,169  
      

Obligaciones de carácter fiscal (impuesto sobre nómina)  836,532  
      

  



 

Hoja que forma parte de los Anexos del Proyecto de Decreto de Presupuesto de Egresos del Estado de Querétaro para el ejercici o fiscal 2026.  

          

Defensoría de los Derechos Humanos de Querétaro -  DDHQ  
TABULADOR DE REMUNERACIONES 2026  

          

   

Remuneración mensual bruta  
   

Ordinaria  Extraordinaria  
   

Sueldo  Otros   
Plaza  Plaza por Nivel  Mínimo  Máximo  Mínimo  Máximo  Mínimo  Máximo  

Presidente(a)  1 103,543  107,749  30,306  37,424  0 0 
Director(a) de área  4 50,580  77,638  14,136  17,858  0 0 
Coordinador(a) de área  6 35,384  54,644  10,251  13,157  0 0 
Jefe(a) de área  21  28,447  37,986  6,051  8,509  0 0 
Subjefe(a) de área  10  16,834  25,929  4,266  5,916  0 0 
Analista  26  12,651  20,210  2,481  4,624  0 0 
Asistente  2 7,185  12,185  1,851  2,993  0 0 

Total General  70                  

NOTAS:  
1. Los datos no incluyen el pago de prestaciones anuales de: aguinaldo, despensa especial, prima vacacional determinadas conf orme a ley, etc.  

 

2. Se incluye personal con jornada reducida.  

 

3. No considera Jubilados y Pensionados.  

 

4. Los rangos de remuneraciones en el presente tabulador no constituyen una autorización presupuestal, para su aplicación, de berá observarse 

invariablemente lo señalado en el artículo 10 de la Ley de Disciplina Financiera de las Entidades Federativas y los  Municipios y demás norma tividad 

aplicable, así como la disponibilidad presupuestaria.  

 En apego al artículo 10 fracción II inciso a, de la Ley de Disciplina Financiera para las entidades Federativas y Municipios,  a continuación se informan las 

siguientes erogaciones anuales, inherentes a dicha remuneraciones:  
          

Concepto  Monto 
      

Obligaciones de seguridad social  6,300,000  
      

Obligaciones de carácter fiscal (impuesto sobre nómina)  1,113,000  
      

  



 

Hoja que forma parte de los Anexos del Proyecto de Decreto de Presupuesto de Egresos del Estado de Querétaro para el ejercici o fiscal 2026.  

          

Entidad Superior de Fiscalización del Estado de Querétaro -  ESFE  
TABULADOR DE REMUNERACIONES 2026  

          

   

Remuneración mensual bruta  
   

Ordinaria  Extraordinaria  
   

Sueldo  Otros   
Plaza  Plaza por Nivel  Mínimo  Máximo  Mínimo  Máximo  Mínimo  Máximo  

Auditor superior del estado  1 108,969  112,239  27,415  47,453  0 0 
Coordinador general, homólogo o equivalente  4 61,491  73,513  10,090  22,667  0 0 
Director, homólogo o equivalente  7 51,500  62,835  9,992  20,071  0 0 
Técnico, homólogo o equivalente  3 48,740  51,469  6,386  16,807  0 0 
Unidad de transparencia  1 39,469  41,770  5,578  16,329  0 0 
Jefatura de unidad, homólogo o equivalente  11  27,807  42,902  4,688  14,110  0 0 
Secretaria ejecutiva  1 21,780  31,279  5,224  12,594  0 0 
Subdirector de auditoría  7 41,390  49,473  7,906  16,849  0 0 
Auditor a  13  36,892  45,932  6,524  16,024  0 0 
Auditor b  24  30,108  37,991  4,925  13,636  0 0 
Auditor c  17  25,687  31,207  4,307  12,341  0 0 
Analista programador  6 17,405  40,037  3,311  14,246  0 0 
Analista administrativo  10  15,754  33,147  3,005  12,444  0 0 
Auxiliar general  5 12,656  18,735  2,294  10,601  0 0 
Analista jurídico a  1 36,892  45,932  6,524  14,947  0 0 
Analista jurídico b  1 30,108  37,991  4,925  12,638  0 0 
Analista jurídico c  1 25,687  31,207  4,307  12,341  0 0 

Total General  113        
          

NOTAS:  
1. Los datos no incluyen el pago de prestaciones anuales de: aguinaldo, despensa especial, prima vacacional determinadas conf orme a ley, etc.  

 

2. Se incluye personal con jornada reducida.  

 

3. No considera Jubilados y Pensionados.  

 

4. Los rangos de remuneraciones en el presente tabulador no constituyen una autorización presupuestal, para su aplicación, de berá observarse 

invariablemente lo señalado en el artículo 10 de la Ley de Disciplina Financiera de las Entidades Federativas y los  Municipios y demás norma tividad 

aplicable, así como la disponibilidad presupuestaria.  

 
En apego al artículo 10 fracción II inciso a, de la Ley de Disciplina Financiera para las entidades Federativas y Municipios,  a continuación se informan las 

siguientes erogaciones anuales, inherentes a dicha remuneraciones:  
          

Concepto  Monto 
      

Obligaciones de seguridad social  14,415,550  
      

Obligaciones de carácter fiscal (impuesto sobre nómina)  2,494,874  
      

  



 

Hoja que forma parte de los Anexos del Proyecto de Decreto de Presupuesto de Egresos del Estado de Querétaro para el ejercici o fiscal 2026.  

        

Fiscalía General del Estado de Querétaro -  FGE  
TABULADOR DE REMUNERACIONES 2026  

        

  

Remuneración mensual bruta  
  

Ordinaria  Extraordinaria  
  

Sueldo  Otros   
Plaza  Plaza por Nivel  Mínimo  Máximo  Mínimo  Máximo  Mínimo  Máximo  

Fiscal general  1 110,890  112,990  30,153  30,153  0 0 
Fiscal especializado en el combate a la corrupción  1 103,633  105,733  31,380  31,380  0 0 
Vice fiscal  5 94,264  96,364  22,417  27,885  0 0 
Comisario jefe  1 75,650  96,650  26,346  26,346  0 0 
Contralor  1 62,720  64,820  13,164  13,164  0 0 
Director  12  62,720  77,750  13,723  21,265  0 0 
Secretario particular  1 55,858  64,820  13,870  13,870  0 0 
Comisario  1 53,534  69,005  17,807  17,807  0 0 
Secretario técnico  1 55,858  64,820  13,888  13,888  0 0 
Inspector general  3 41,169  53,548  15,114  15,114  0 0 
Fiscal  225  38,408  55,385  6,996  24,893  0 0 
Asesor del fiscal general  2 32,750  39,184  5,460  5,460  0 0 
Jefe de unidad  22  36,665  66,718  7,068  18,516  0 0 
Secretario académico  1 36,665  38,765  10,348  10,348  0 0 
Subdirector  7 36,665  59,150  7,200  13,931  0 0 
Visitador de investigación  4 36,665  41,200  7,317  10,562  0 0 
Asistente del fiscal general  2 36,661  54,050  12,983  12,983  0 0 
Jefe de apoyo administrativo  1 35,877  37,977  6,331  6,331  0 0 
Secretario técnico comisión de honor y justicia  1 34,330  36,430  6,089  6,089  0 0 
Inspector jefe  18  33,580  48,590  10,006  13,320  0 0 
Fotógrafo  3 28,650  39,900  5,232  7,360  0 0 
Secretario administrativo  1 29,249  31,349  6,662  6,662  0 0 
Inspector  36  29,238  42,352  7,485  7,485  0 0 
Médico  1 28,900  31,000  5,016  5,016  0 0 
Antropólogo forense  2 27,213  29,313  4,820  4,820  0 0 
Odontólogo forense  1 27,213  29,313  4,663  4,663  0 0 
Agente investigador  4 27,119  29,219  850  850  0 0 
Titular de la unidad  3 26,578  57,787  6,039  16,354  0 0 
Criminalista de campo  1 26,213  28,313  7,229  7,229  0 0 
Evaluador  7 26,071  28,171  5,144  5,314  0 0 
Integrador de resultados  2 26,071  28,171  5,245  5,245  0 0 
Validador  1 26,071  28,171  4,581  4,581  0 0 
Auditor  4 25,931  37,150  5,286  6,801  0 0 
Coordinador  6 25,770  59,411  5,089  12,591  0 0 
Criminólogo  1 25,469  28,669  850  850  0 0 
Oficial investigación a  344  24,497  48,400  6,139  15,668  0 0 
Jefe de área  33  23,902  34,150  4,761  10,401  0 0 
Psicólogo  8 23,486  28,313  4,571  6,946  0 0 
Investigador  4 23,354  28,171  6,448  6,448  0 0 
Trabajadora social  4 22,532  27,676  4,514  5,130  0 0 
Jefe de departamento  24  22,399  44,382  6,205  12,172  0 0 
Suboficial investigación b  164  11,560  39,525  5,464  8,857  0 0 
Técnico  1 21,277  23,377  3,756  3,756  0 0 
Perito  176  20,875  30,200  4,227  13,139  0 0 
Ayudante del fiscal  1 19,992  22,092  3,624  3,624  0 0 
Asesor jurídico  2 19,100  32,948  5,460  5,460  0 0 
Ayudante del vice fiscal  1 18,825  20,925  3,255  3,624  0 0 


