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PODER EJECUTIVO

SECRETARIA DE DESARROLLO SUSTENTABLE

Ing. Marco Antonio Salvador Del Prete Tercero, Secretario de Desarrollo Sustentable del Poder Ejecutivo del
Estado de Querétaro, con fundamento en los articulos 20 tercer parrafo de la Constitucion Politica del Estado
Libre y Soberano de Querétaro; 3, 9 segundo parrafo, 19 fraccion IV, y 25 fraccion XV de la Ley Organica del
Poder Ejecutivo el Estado de Querétaro; 3 y 16 de la Ley Industrial del Estado de Querétaro; v,

CONSIDERANDO

1. Que el “Plan Estatal de Desarrollo Querétaro 2021-2027” establece como objetivos de su Eje “Economia
Dinamica y Prosperidad Familiar’, propiciar condiciones, oportunidades y apoyos para mantener el ritmo de
crecimiento econémico, dinamico, sostenible, equilibrado y equitativo que incremente la prosperidad de las
familias queretanas y estimule la competitividad de los sectores econémicosimpulsar el circulo virtuoso de la
inversion, el empleo y la satisfaccion de necesidades de consumo y ahorro de la poblacion queretana a través
de atender de manera sustentable las vocaciones y necesidades econémicas regionales.

2. Que en términos de los articulos 3, 19 fraccion IV y 25 de la Ley Organica del Poder Ejecutivo del Estado de
Querétaro, la Secretaria de Desarrollo Sustentable es el érgano del 6rgano facultado para regular, promover y
fomentar el desarrollo industrial, comercial, minero, agroindustrial y artesanal del Estado, asi como para aplicar
las normas de preservacion y restauracion del equilibrio ecoldgico y proteccion al ambiente.

3. Que de conformidad con lo dispuesto por el articulo 16 de la Ley Industrial del Estado de Querétaro, se estima
conveniente el establecimiento y otorgamiento de un estimulo especial, destinado exclusivamente a reconocer,
en forma honorifica, la calidad de los productos de las empresas de la Entidad, el cual se denominara Premio
Estatal a la Calidad denominado “Premio Estatal a la Calidad”.

4. Que en fecha 08 de febrero de 2019, fue publicado en el periédico oficial del Gobierno del Estado de
Querétaro” La Sombra de Arteaga”, el “Acuerdo mediante el cual se crea el Premio Estatal a la Calidad,
denominado “Premio al Mérito Empresarial” como una accién gubernamental que permitiera continuar
incentivando y destacando a las organizaciones, empresas e instituciones que hayan sobresalido por sus
acciones y resultados para Querétaro en materia de Competitividad, Comercio Exterior, Responsabilidad Social
y Ciencia y Tecnologia.

5. Dicho instrumento, fue modificado por primera ocasién, mediante publicacién en el citado medio oficial, en
fecha 06 de septiembre de 2019, en virtud de que siendo de vital relevancia las actividades que realizan los
emprendedores para la generacion de nuevas oportunidades de crecimiento y desarrollo econdmico, la
Secretaria de Desarrollo Sustentable del Poder Ejecutivo, se estim6 conveniente apoyar la generacion de
nuevas ideas para detonar empresas queretanas que ofrecieran bienes y servicios de calidad, por lo que se
determind implementar dentro del “Premio al Mérito Empresarial” un reconocimiento especial denominado

“Emprendedor del Afio” destinado a aquella o aquel emprendedor que a lo largo del afio se hubiese distinguido
por la innovacion y el potencial que su idea o actividad representa para el Estado de Querétaro.

6. Asimismo, derivado de la contingencia sanitaria por la que atraveso el Estado de Querétaro, en fecha 21 de
agosto de 2020, fue publicado en el Periddico Oficial del Gobierno del Estado de Querétaro “La Sombra de
Arteaga”, un segundo Acuerdo modificatorio a efecto de atender las medidas establecidas por las autoridades
en materia de salud, privilegiando el uso de medios electrénicos y distanciamiento social para la consecucion
de los propésitos y procesos del “Premio” en todas y cada una de sus categorias, asi como de las funciones y
atribuciones tanto de los Directores del Premio como del Comité Evaluador de cada categoria, y el estricto
cumplimiento de las bases de participacion estipuladas en la Convocatoria correspondiente.

7. Mediante publicacion oficial de fecha 30 de julio de 2021, fue modificado el “Acuerdo mediante el cual se crea
el Premio Estatal a la Calidad, denominado “Premio al Mérito Empresarial’, respecto a la inclusién como
miembro integrante del Consejo del Premio, al Titular de la Subsecretaria del Medio Ambiente de la Secretaria
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de Desarrollo Sustentable del Poder Ejecutivo del Estado de Querétaro, en razon de las atribuciones que en
materia ambiental detenta en el ambito de su competencia en términos de los articulos 3 apartado B, 8 y 10 del
Reglamento Interior de la Secretaria de Desarrollo Sustentable.

8. Que en dicho tenor, la actual administracion estatal estima conveniente el establecimiento del Premio Estatal
a la Calidad, bajo la denominaciéon “Premio al Mérito Empresarial” como una accién gubernamental que propicie
condiciones, oportunidades y apoyos para mantener el ritmo de crecimiento econémico, dinamico, sostenible,
equilibrado y equitativo que incremente la prosperidad de las familias queretanas y estimule la competitividad
de los sectores econémicos en materia de Competitividad, Comercio Exterior, Responsabilidad Social, Ciencia
y Tecnologia y Sustentabilidad y Responsabilidad Ambiental, y en consecuencia dando cabal cumplimiento a
los objetivos del citado Plan Estatal de Desarrollo 2021-2027.

9. Que por su parte, la Ley de Publicaciones Oficiales del Estado de Querétaro establece en sus articulos 3 y 6
fraccion I, que los Acuerdos emitidos por los Poderes del Estado y sus Dependencias deberan ser publicados
en el Periddico Oficial del Gobierno del Estado “La Sombra de Arteaga” para que surtan sus efectos juridicos
de publicidad y vigencia.
Por lo anterior, he tenido a bien expedir el siguiente:
ACUERDO

Articulo 1. Se crea el Premio Estatal a la Calidad, denominado “Premio al Mérito Empresarial”, en lo
sucesivo el “Premio”, como el maximo reconocimiento que con periodicidad anual entrega el Poder Ejecutivo
del Estado de Querétaro, a través de la Secretaria de Desarrollo Sustentable en lo sucesivo la “Secretaria”,
previa determinacién del 6rgano colegiado creado para tales efectos, a las organizaciones, empresas e
instituciones y/o personas fisicas establecidas en la Entidad, que se hayan distinguido por sus acciones en
materia de Competitividad, Comercio Exterior, Responsabilidad Social, Ciencia y Tecnologia, asi como
Sustentabilidad y Responsabilidad Ambiental.
Articulo 2. El Premio se otorgara en cinco categorias:

. Competitividad;

Il. Comercio Exterior;

lll. Responsabilidad Social; y

IV. Ciencia y Tecnologia.

V. Sustentabilidad y Responsabilidad Ambiental.
Articulo 3. Las organizaciones, empresas e instituciones y/o personas fisicas interesadas en participar en las
distintas categorias del Premio, deberan cumplir con las bases y requisitos que se sefialen en la Convocatoria
emitida por el Consejo del Premio, misma que debera ser publicada en el Periédico Oficial del Gobierno del
Estado de Querétaro “La Sombra de Arteaga” y en el Portal Oficial de Internet de la Secretaria
http://www.queretaro.gob.mx/sedesu/.
Articulo 4. El otorgamiento del Premio en la categoria de “Competitividad” tiene los siguientes propoésitos:

I. Que las empresas mejoren la calidad de sus procesos productivos.

Il. Que las empresas produzcan bienes o servicios en forma eficiente.

lll. Lograr niveles elevados de productividad que permitan aumentar la rentabilidad y generar ingresos
crecientes.
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Articulo 5. El otorgamiento del Premio en la categoria de “Comercio Exterior” tiene los siguientes propdsitos:
I. Estimular a las empresas queretanas a aumentar y diversificar la venta de productos en el exterior.
Il. Reconocer las actividades de comercio exterior de las empresas queretanas.
lll. Fomentar el crecimiento del comercio exterior de Querétaro.
IV. Incrementar el nUmero de empresas con actividades de comercio exterior.
Asimismo, la categoria de Comercio Exterior, tiene las siguientes subcategorias:
a) Exportadores Directos;
b) Exportadores Indirectos; y
¢) Prestadores de Servicios al Comercio Exterior.

Articulo 6. El otorgamiento del Premio en la categoria de “Responsabilidad Social” tiene los siguientes
propésitos:

I. Que las empresas brinden total respeto y estricto cumplimiento a la normatividad aplicable.
ll. La excelencia en el seno de la empresa, con atencion integral a todos sus grupos de trabajo.

lll. Que las actividades de las empresas tengan repercusiones positivas sobre la sociedad y los demas
actores empresariales.

IV. Que las impacten, con sus acciones, en el logro de la agenda mundial: Objetivos de Desarrollo
Sostenible.

Articulo 7. El otorgamiento del Premio en la categoria de “Ciencia y Tecnologia” tiene como propdsito:

. Reconocer a quienes con su trabajo cientifico y tecnolégico contribuyen al desarrollo sustentable del
Estado.

ll. Estimular la innovacién y la produccion cientifica.

lll. Contribuir a la consolidacién del ecosistema de ciencia, tecnologia e innovacion en el Estado de
Querétaro.

Esta categoria cuenta con las siguientes subcategorias:
a) Innovacion Tecnolégica;
b) Emprendimiento;
¢) Joven Investigador;
d) Trayectoria a la investigacion;
e) Difusion y divulgacion cientifica y tecnoldgica; y

f) Formacion de recursos humanos especializados.
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Articulo 8. El otorgamiento del Premio en la categoria de “Sustentabilidad y Responsabilidad Ambiental” tiene
como propdsito:

. Que las empresas realicen acciones para disminuir los efectos generados por el cambio climatico;

Il. Que como parte de una nueva cultura empresarial, se fomente la reduccion de las emisiones
contaminantes a la atmosfera;

lll. Que las empresas sean reconocidas por su gestion eficiente de los residuos soélidos urbanos y de
manejo especial;

IV. Reconocer a aquellas empresas que lleven a cabo proyectos enfocados a la conservacion y
aprovechamiento del patrimonio natural del Estado;

V. Que las empresas fomenten el saneamiento, redso e intercambio de aguas residuales;

VI. Que las empresas realicen acciones que propicien la cooperacién internacional para el cuidado del
medio ambiente;

VII. Que las empresas contribuyan a generar estandares altos de calidad atmosférica para la poblacién; y

VIIl.Brindar el reconocimiento a aquellas empresas que tengan como principal prioridad, los impactos
ambientales asociados al desarrollo y ejecucion de proyectos inmobiliarios, industriales y comerciales y
de servicios.

Articulo 9. El Poder Ejecutivo del Estado de Querétaro por conducto de la Secretaria, previa determinacion del
Consejo del Premio, podra otorgar reconocimientos especiales, en los términos siguientes:

.  “Ejecutivo del Aho”, con el objeto de distinguir al ejecutivo de una empresa que haya logrado la
perdurabilidad, reconocimiento y crecimiento de su compafia en la Entidad.

Il. "Emprendedor del Aio" a los queretanos que no obstante que presentan un régimen fiscal distinto al de
actividad empresarial, dentro de un periodo no menor a dos afios, han contado con inquietudes
empresariales en proceso de crear, desarrollar o consolidar una micro, pequefia 0 mediana empresa a
partir de una idea emprendedora.

lll. “Empresario del Afo”, con el objeto de distinguir al propietario de una empresa que haya logrado la
perdurabilidad, reconocimiento y crecimiento de su compania en la Entidad.

Asimismo, el Poder Ejecutivo del Estado de Querétaro por conducto de la Secretaria, previa determinacién del
Consejo del Premio, podra otorgar un reconocimiento especial por cada una de las categorias del Premio,
distinto a los previstos en las fracciones que anteceden, cuando lo estime conveniente.

Articulo 10. Se establece un Consejo del Premio, el cual estara integrado por los siguientes miembros:

I. Un Presidente, que sera el Gobernador del Estado o en su ausencia el Secretario de Desarrollo
Sustentable del Poder Ejecutivo o la persona que aquel designe.

Il. Un Director General, que sera el Secretario de Desarrollo Sustentable del Poder Ejecutivo o en su
ausencia el Subsecretario de Desarrollo Econémico de la Secretaria de Desarrollo Sustentable del
Poder Ejecutivo o la persona que aquel designe.

lll. Cinco Vocales Numerarios:
a) Un Director de la categoria de “Competitividad”, que sera el Presidente de la Cdmara Nacional de

la Industria de la Transformacion (CANACINTRA), Delegacion Querétaro, mismo que fungira como
vocal.



22 de abril de 2022 LA SOMBRA DE ARTEAGA Pag. 9229

b)

c)

d)

e)

Un Director de la categoria de “Comercio Exterior”, que sera el Presidente de la Asociacion de la
Industria de Exportaciones de Querétaro, A.C. (INDEX Querétaro), mismo que fungira como vocal.

Un Director de la categoria de “Responsabilidad Social’, que sera el Director del Instituto
Tecnoldgico y de Estudios Superior de Monterrey, Campus Querétaro, mismo que fungira como
vocal.

Un Director de la categoria de “Ciencia y Tecnologia”, que sera el Director General del Consejo
de Ciencia y Tecnologia del Estado de Querétaro (CONCYTEQ), mismo que fungira como vocal.

Un Director de la categoria “Sustentabilidad y Responsabilidad Ambiental”’, que sera el Director
del Instituto Tecnoldgico y de Estudios Superiores de Monterrey, Campus Querétaro, mismo que
fungira como vocal.

IV. Previa invitacion por parte del Ejecutivo Estatal, podran formar parte del Consejo del Premio, doce
Vocales, quienes tendran derecho a voz y a voto, mismos que seran los Titulares de las siguientes
instancias:

a)
b)
c)
d)
e)
f)
g)
h)
i)
i)
k)
1)

Secretaria del Trabajo del Poder Ejecutivo del Estado de Querétaro;

Delegacion Federal en Querétaro de la Secretaria de Relaciones Exteriores;

Delegacion Federal en Querétaro de la Secretaria de Economia;

Delegacion Federal de la Secretaria de Medio Ambiente y Recursos Naturales en Querétaro;
Delegacion en Querétaro del Instituto Nacional de la Economia Social (INAES);

Consejo Nacional de Ciencia y Tecnologia (CONACYT), delegaciéon Querétaro;

Camara de Comercio Servicios y Turismo de Querétaro, (CANACO);

Asociacion de Industriales de San Juan del Rio, A.C.;

Consejo Empresarial Mexicano de Comercio Exterior, (COMCE), Querétaro;
Confederacion Patronal de la Republica Mexicana (COPARMEX), Querétaro;

Procuraduria Estatal de Proteccion al Medio Ambiente y Desarrollo Urbano (PEPMADU); v,

Subsecretaria del Medio Ambiente de la Secretaria de Desarrollo Sustentable del Poder Ejecutivo
del Estado de Querétaro.

El Consejo del Premio, de acuerdo al tema que se trate en su agenda, podra invitar a representantes de otras
dependencias, camaras, organismos o instituciones de los sectores publico, privado y/o social relacionadas con
su objeto de trabajo, quienes tendran derecho a voz, pero no a voto.

Los cargos de miembros del Consejo del Premio seran ejercidos en forma honorifica, contaran con voz y voto y
podran nombrar un suplente cuando por causas de fuerza mayor, no puedan asistir a las sesiones.

Articulo 11. El Consejo del Premio sesionara validamente con la concurrencia de la mayoria de sus miembros,
dentro de los que debera estar el Presidente, el Director General actuando en calidad de Presidente suplente o
en su caso la persona que para tales efectos designe.

Toda resolucién se tomara por mayoria de votos, teniendo el Presidente voto de calidad en caso de empate.

Articulo 12. Son atribuciones del Consejo del Premio, las siguientes:

. Designar, sustituir o remover, en caso de estimarlo conveniente, a los Directores del Premio en
cualquiera de sus categorias, quienes tendran las facultades y obligaciones que les confiere el presente
instrumento, asi como las que en su oportunidad determine el propio Consejo del Premio;
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Il. Designar, sustituir o remover, en caso de estimarlo conveniente, a los integrantes del Comité Evaluador
del Premio en cada una de las categorias, érgano colegiado que se encargara del analisis, verificacion
y calificacion de las solicitudes recibidas y de la documentaciéon e informacion presentada por los
participantes siguiendo un modelo de evaluacion establecido para cada una de las categorias. Dichos
Comités desempeiaran sus funciones de manera honorifica;

lll. Determinar a los ganadores del premio, asi como a los merecedores de Menciones Honorificas, con
base en la ponderacion previa de los trabajos y sugerencias especificas del Director del Premio en la
categoria y el Comité Evaluador correspondiente;

IV. Asistir y atender a todas las reuniones que se les convoquen del Premio;

V. Verificar, cuando asi lo considere, la informacion presentada por el Director de cada categoria y las
empresas participantes;

VI. Asegurar la existencia, finalidades y prestigio del Premio;
VII. Resolver cualquier controversia que se suscite relacionada con el Premio; y

VIlil.Las demas que sean necesarias para el cumplimiento de sus funciones.

Articulo 13. El Presidente del Consejo del Premio, tendra las siguientes atribuciones:
. Procurar la unidad y cohesion de las actividades del Consejo del Premio;

Il. Representar al Consejo del Premio ante las autoridades federales, estatales y municipales para lograr
apoyo y colaboracion, en sus respectivos ambitos de competencia, cuando sea necesario para el
cumplimiento de los fines del propio Consejo;

lll. Someter a la consideracién del Consejo la incorporacion de nuevas categorias del Premio asi como las
modificaciones a las ya existentes;

IV. Proponer al Consejo, la designacion o en su caso sustitucion o remocién de las personas integrantes
del Comité Evaluador correspondiente al Premio en cualquiera de sus categorias,

V. Promover y difundir el Premio en cualquiera de sus categorias;

VI. Entregar en el evento correspondiente, de manera personal o a través de la persona que designe para
tales efectos, el Premio y las Menciones Honorificas a los participantes que resulten ganadores; y

VIl. Las demas facultades y obligaciones que le confiera el presente acuerdo y demas disposiciones
relativas.

Articulo 14. El Director General del Consejo del Premio, tendré las atribuciones siguientes:

I. Formular y publicar en el Periddico Oficial del Gobierno del Estado “La Sombra de Arteaga”, la
Convocatoria del Premio, estableciendo las caracteristicas del mismo en cada categoria, asi como las
bases, criterios, calendarios y procedimientos para el otorgamiento del mismo;

ll. Organizar, promover y difundir el Premio en cualquiera de sus categorias;

lll. Auxiliar al propio Consejo y a su Presidente en el ejercicio de los asuntos de su competencia y
facultades;

IV. Convocar a las sesiones ordinarias y extraordinarias del Consejo, asi como dirigir los debates de las
mismas;

V. Preparar el orden del dia de las sesiones del Consejo, declarar la existencia del quérum, dar fe de lo
actuado en las sesiones, levantar el acta correspondiente y someterla a la aprobacién de dicho érgano
colegiado;
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VL. Informar al Presidente sobre el cumplimiento de los acuerdos que emita el Consejo;

VII. Llevar el archivo del Consejo;

VIIl.Vigilar el cumplimiento de los acuerdos adoptados por el propio Consejo del Premio;

IX. Proponer al Consejo, la designacion o en su caso sustitucion o remocion de los Directores del Premio
en sus distintas categorias; y

X. Las demas que le confieran el presente Acuerdo y otras disposiciones legales aplicables, vigentes en
el Estado, asi como las que le sean encomendadas por el propio Consejo del Premio.

Articulo 15. Corresponde a los Directores del Premio en sus distintas categorias:

VL.

VII.

VIIL.

XI.

XIl.
XIII.
XIv.
XV.
XVLI.

XVII.

XVIiL.

Integrar el esquema de operacion de la categoria correspondiente, asi como determinar los
mecanismos de evaluacion de los participantes;

Proponer al Consejo del Premio, la designacién o en su caso sustitucion o remocién de las
personas integrantes del Comité Evaluador del Premio en la categoria correspondiente;

Organizar, promover y difundir el Premio en la categoria correspondiente;

Difundir las bases y mecanismos emitidos por el Consejo del Premio para participar en el Premio
dentro de la categoria correspondiente;

Cumplir y hacer cumplir las determinaciones que el Consejo del Premio y el Comité Evaluador
establezcan;

Determinar las fechas del proceso de su categoria en términos de las disposiciones contenidas en
la Convocatoria del Premio y demas normatividad aplicable;

Convocar a las sesiones del Comité Evaluador correspondiente y dar seguimiento a los acuerdos
emitidos por el mismo;

Organizar talleres virtuales o presenciales para capacitar a los evaluadores de su categoria;
Establecer los mecanismos de evaluacion de los participantes de su categoria;

Emitir los documentos de la categoria correspondiente (Cuestionario, Guia de Evaluacién y
Documento Maestro) y hacerlos llegar a los interesados en participar;

Formular carta compromiso y de confidencialidad que debera ser firmada por los integrantes del
Comité Evaluador correspondiente a su categoria, instrumento que garantiza la salvaguarda la
informacion a la que tenga acceso con motivo del desempefio de su funcion;

Recopilar los cuestionarios de los participantes y hacerlos llegar a los evaluadores;
Asignar los evaluadores que calificaran a los participantes;

Asistir a la reunion para determinar los ganadores de la categoria respectiva;
Participar en la organizacion del evento de premiacion;

Retroalimentar el proceso al Consejo del Premio, informando a la Secretaria los resultados
obtenidos durante el proceso de seleccidon de las organizaciones, empresas e instituciones
acreedoras al Premio en la categoria correspondiente, asi como comunicando a cada participante
los logros y las areas de oportunidad que se observaron en dicho proceso;

Llevar el archivo de la categoria correspondiente;

Recopilar la informacidn que la Secretaria solicite; y
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XIX. Las demas que le confieran el presente Acuerdo y otras disposiciones legales aplicables, vigentes
en el Estado, asi como las que le sean encomendadas por el Consejo del Premio.

Articulo 16. Cada categoria del Premio, contara con un Comité Evaluador, mismo que estara conformado por
expertos del ambito publico y privado del Estado de Querétaro y sera dirigido por un Coordinador de
Evaluadores, mismo que sera electo de entre los integrantes por mayoria de votos.

Los miembros integrantes del Comité Evaluador, no recibiran remuneracién econémica algunas por el ejercicio
de sus atribuciones.

Articulo 17. El Comité Evaluador de cada categoria, tendra las funciones siguientes:

I. Analizar, verificar y evaluar la informaciéon y documentacién presentada por los participantes en su
Categoria.

ll. Elaborar y actualizar los procesos de evaluacion, los cuestionarios, las guias de evaluacién y los
formatos de retroalimentacion de su categoria, considerando los criterios que determine el Consejo del
Premio.

lll. Reunirse de forma virtual o presencial con los participantes, para revisar la informacion que estos
presentaron. Para lo cual, sera necesario que se encuentren presentes todas las personas involucradas
en el llenado del cuestionario, debiendo mostrar los participantes a los evaluadores la informacién que
no dieron a conocer en el cuestionario de participacion, por considerarla confidencial.

IV. Proponer los ganadores del Premio y de menciéon honorifica de su categoria en la reunion para
determinar los ganadores del Premio.

V. Retroalimentar por escrito a los participantes en su categoria una vez concluido el Premio, informando
los logros y las areas de oportunidad que se observaron en dicho proceso.

VI. Proponer al Director del Premio en la categoria respectiva, la designacidon o en su caso sustitucion o
remocion de las personas integrantes del Comité Evaluador; y

VII. Las demas que le confieran el presente Acuerdo y otras disposiciones legales aplicables, vigentes en
el Estado, asi como las que le sean encomendadas por el Consejo del Premio, el Director de la categoria
respectiva y el Coordinador del propio Comité Evaluador.

Articulo 18. Los evaluadores deberan cumplir con los siguientes requisitos, para formar parte de un Comité
Evaluador:

I. Realizar su actividad profesional en el estado de Querétaro y estar establecido en la Entidad.

Il. Contar con experiencia minima de cinco afos en las especialidades requeridas por cada categoria.
lll. No pertenecer a alguna dependencia de gobierno que realice funciones de fiscalizacion o auditoria.
IV. Contar con tiempo disponible para evaluar a los participantes.

V. Presentar ante el Director de la categoria de la cual quiere formar parte, su curriculum vitae y una carta
de intenciones, exponiendo los motivos para participar como miembro del Comité Evaluador.

VI. Firmar carta compromiso y de confidencialidad que para tales efectos determine el Director del Premio
en la categoria correspondiente, instrumento que garantiza la salvaguarda la informacion a la que tenga
acceso con motivo del desempefio de su funcion.

VII. No ser parte de una empresa o institucion que participe en algunas categorias del Premio, de ser asi
este debera excusarse de su evaluacion mediante escrito presentado ante el Comité Evaluador
correspondiente.

VIII.Ser entrevistado por el Director de la categoria en la que se quiera participar y aprobada su participacion
por el Comité Evaluador del que desee formar parte.



22 de abril de 2022 LA SOMBRA DE ARTEAGA Pag. 9233

Los evaluadores podran participar en mas de una categoria, siempre y cuando sean admitidos por el Consejo
del Premio, previa postulacion por los Directores de las diversas categorias.

Articulo 19. Los Evaluadores podran participar en mas de una categoria, siempre y cuando sean aceptados
por los Directores y el Comité Evaluador de las mismas.

Articulo 20. EI Comité de Evaluacion del premio en cualquiera de sus categorias, tendra las mas amplias
facultades de analisis, valoracion y calificacion de las solicitudes recibidas y de la documentacién e informacion
presentada por los participantes, siguiendo un modelo de evaluacion establecido para cada categoria.

Las resoluciones de cada Comité Evaluador se tomaran por mayoria de votos de sus integrantes y sus
decisiones seran inapelables.

Articulo 21. En caso de que el Comité Evaluador correspondiente, considere que ninguno de los participantes
en las categorias sefialadas en el Articulo 2 del presente Acuerdo cumple con los requisitos minimos requeridos
para otorgarle el premio, en alguna o algunas de las categorias para ganar, propondra al Consejo del Premio
que dicha categoria se declare desierta. Esta decision, la tomara el Consejo por acuerdo aprobado por mayoria
de votos.

Articulo 22. Solamente habra un ganador por categoria.

El premio lo obtendran los participantes que destaquen por sus acciones en materia de Competitividad,
Comercio Exterior, Responsabilidad Social, Sustentabilidad y Responsabilidad Ambiental, asi como Ciencia y
Tecnologia asentadas en el Estado de Querétaro y alcancen mas de 90 puntos, en la calificacién emitida por el
Comité Evaluador correspondiente.

El Director de cada categoria propondra a los ganadores y sera el Consejo quien decida quién obtendra el
Premio en cada categoria.

Articulo 23. Los ganadores de cada categoria obtendran lo siguiente:
. Una presea, asi como un diploma por parte del Poder Ejecutivo del Estado de Querétaro.

ll. Retroalimentacion por parte del Comité Evaluador, respecto a los logros y las areas de oportunidad que
se observaron en el proceso correspondiente.

lll. Derecho al uso distintivo del Logo del Premio, en forma permanente, obligandose a sefialar el afio en
que fue otorgado y apegarse a los lineamientos de uso que aparecen en el “Manual de Identidad”.

IV. Los beneficios que cada categoria establezca.

Articulo 24. El Premio se otorgara en favor de la razén social o denominacion con que el participante se haya
inscrito y sera intransferible, por lo que sdélo podra ser utilizado por la empresa, instituciéon o investigador
participante y no por alguna filial o planta adicional.

Articulo 25. Para la obtencion de mencion honorifica, los participantes deberan destacar en una o mas de sus
acciones en las categorias del premio y haber obtenido de 80 a 90 puntos en su calificacion.

Dicha mencién honorifica la propondra el Director de cada categoria y el Consejo del Premio sera quien
determine su otorgamiento.

En la mencién otorgada se especificara en qué categoria y subcategoria se reconoce al participante.

Articulo 26. Adicionalmente al cumplimiento de las bases de participacién estipuladas en la Convocatoria
correspondiente, las organizaciones, empresas e instituciones y/o personas fisicas aspirantes, deberan:

I. Contactar al organismo o institucion que dirige la categoria en la que se desea participar, para realizar
la inscripcién correspondiente.
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ll. Presentar, de manera fisica o a través de los medios electrénicos al Director de la categoria la
documentacion requerida incluyendo el cuestionario de participacion.

lll. Asistir en forma virtual o presencial a los talleres que imparta la categoria en la que se participa.

IV. Reunirse de forma virtual o presencial con los evaluadores, que verificaran la informacién presentada
en cuestionario de participacion.

V. Proporcionar la informacién adicional que soliciten los evaluadores.
VI. Asistir al evento de entrega del Premio, ya sea de manera presencial o virtual.

VII. Acreditar el cumplimiento de sus obligaciones en materia ambiental, que por competencia,
correspondan a la Secretaria de Desarrollo Sustentable del Poder Ejecutivo.

VIlll.Acreditar que se encuentran dados de alta en el Servicio de Administracion Tributaria con al menos un
afo de antelacion a la fecha de su solicitud de inscripcidn para participar en el Premio en cualquiera de
sus categorias.

Articulo 27. El proceso del Premio sera el siguiente:
I. El Director General del Consejo emitira la Convocatoria.

Il. El Director de cada categoria del Premio:
a) Difundira, via correo electrénico, las bases de participacion correspondientes.

b) Enviara el documento maestro, los cuestionarios de participacion y la lista con los requisitos de
participacion correspondientes a los interesados.

¢) Recibira los cuestionarios de participacion.
d) Asignara las empresas participantes a los evaluadores correspondientes.
e) Entregara a los evaluadores la informacién de las empresas participantes.

f) Entregara a los participantes una agenda de trabajo que se seguira el dia de la reunion virtual o
presencial con los evaluadores. La modificacion de dicha agenda debera hacerse en comun acuerdo
entre la empresa y los evaluadores encargados de calificarla.

lll. Los evaluadores analizaran la informacion recibida por el Director de la categoria y posteriormente se
reuniran virtual o presencialmente con los participantes, para validar los datos.

IV. Una vez concluidas las reuniones sefaladas en la fraccion que antecede, el Director de la categoria
que corresponda, junto con el Coordinador del Comité Evaluador presentaran en sesion del Consejo
del Premio, su propuesta de ganador del Premio y mencién honorifica en su caso.

V. El Consejo del Premio decidira qué participantes son merecedores del Premio y cudles de la mencion
honorifica.

VI. EI C. Gobernador del Estado, presidira el evento de entrega del Premio.

VII. Una vez realizado el evento de premiacion, el Comité Evaluador llevara a cabo la retroalimentacién por
escrito a los participantes.

Articulo 28. En la sustanciacion del procedimiento para la seleccion de las organizaciones, empresas e
instituciones y/o personas fisicas establecidas en la Entidad, acreedoras al Premio, se observara lo siguiente:

. Una organizacion, empresa e institucion y/o persona fisica podra obtener el Premio en mas de una
ocasion.
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Il. No habra restriccién para que las empresas, organizaciones, instituciones e investigadores participen
en afios diferentes en distintas categorias del Premio.

lll. Las empresas, organizaciones, instituciones e investigadores podran participar afo con afo en el
Premio y en distintas categorias en una misma anualidad.

IV. La inscripcion sera gratuita.

Articulo 29. Toda la informacion presentada por los participantes y aquella que se genere durante el proceso
de evaluacion, tendra el caracter de estrictamente confidencial y no sera empleada para ningun fin distinto al de
los procesos de evaluacion y seleccién del Premio.

Articulo 30. En lo no previsto por el presente instrumento, se aplicaran de manera supletoria, las disposiciones
previstas en la Ley Industrial del Estado de Querétaro.

TRANSITORIOS

PRIMERO. El presente Acuerdo entrara en vigor al dia siguiente de su publicacién en el Perioédico Oficial del
Gobierno del Estado de Querétaro, “La Sombra de Arteaga” y se encontrara vigente hasta en tanto la Secretaria
de Desarrollo Sustentable del Poder Ejecutivo, emita modificaciones al mismo, de conformidad con la
normatividad aplicable vigente.

SEGUNDO. La Convocatoria del Premio Estatal a la Calidad denominado “Premio al Mérito Empresarial
Querétaro” debera publicarse anualmente en el Perioddico Oficial del Gobierno del Estado de Querétaro, “La
Sombra de Arteaga”.

TERCERO. Se deroga el Acuerdo por el que se crea el “Premio al Mérito Empresarial Querétaro” publicado en
el periddico oficial del Gobierno del Estado de Querétaro” La Sombra de Arteaga” en fecha 08 de febrero de
2019, asi como los similares modificatorios publicados en el citado medio oficial en fechas 06 de septiembre de
2019, 21 de agosto de 2020 y 30 de julio de 2021.

EN LA CIUDAD DE SANTIAGO DE QUERETARO, QRO., A LOS 18 DIECIOCHO DIiAS DE ABRIL DEL ANO
2022 DOS MIL VEINTIDOS.

ING. MARCO ANTONIO SALVADOR DEL PRETE TERCERO
SECRETARIO DE DESARROLLO SUSTENTABLE
DEL PODER EJECUTIVO DEL ESTADO DE QUERETARO

Rdubrica



