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PODER EJECUTIVO
SECRETARIA DE DESARROLLO SUSTENTABLE

ING. MARCO ANTONIO SALVADOR DEL PRETE TERCERO, Secretario de Desarrollo Sustentable del Poder
Ejecutivo del Estado de Querétaro, en ejercicio de las atribuciones que me confieren los articulos 9, segundo parrafo,
19 fraccion IV y 25 de la Ley Organica del Poder Ejecutivo el Estado de Querétaro; 16, 17, 20 fracciones lll y 1V, 52,
53, 54 y 56 de la Ley de Planeacién del Estado de Querétaro; 54, 57 fraccion 1, 73, 76, 80 Bis y 104, parrafo segundo
de la Ley para el Manejo de los Recursos Publicos del Estado de Querétaro; el Acuerdo que designa al Secretario
de Desarrollo Sustentable del Poder Ejecutivo del Estado, Marco Antonio Salvador Del Prete Tercero, para autorizar
los subsidios y donativos que efectle el Estado de Querétaro y el Poder Ejecutivo del Estado de Querétaro, de
conformidad con lo previsto en los articulos 73, segundo parrafo y 74, tercer parrafo de la Ley para el Manejo de los
Recursos Publicos del Estado de Querétaro; 3 de la Ley Industrial del Estado de Querétaro, y

Considerando

1. El articulo 25 de la Constitucién Politica de los Estados Unidos Mexicanos, sefiala que corresponde al Estado
la rectoria del desarrollo nacional para garantizar que éste, sea integral y sustentable, que fortalezca la Soberania
de la Nacion y su régimen democratico y que mediante la competitividad, el fomento del crecimiento econémico
y el empleo y una mas justa distribucién del ingreso y la riqueza, permita el pleno ejercicio de la libertad y la
dignidad de los individuos, grupos y clases sociales, cuya seguridad protege la Constitucién. La competitividad
entendida como el conjunto de condiciones necesarias para generar un mayor crecimiento econémico,
promoviendo la inversién y la generaciéon de empleo; asimismo, prescribe la Constitucién que al desarrollo
econdmico nacional concurriran, con responsabilidad social, el sector publico, el sector social y el sector privado,
sin menoscabo de otras formas de actividad econdmica que contribuyan al desarrollo de la Nacion.

2. La Constitucién Politica del Estado Libre y Soberano de Querétaro, en su articulo 22 fracciones Xl y XII,
establece entre otras atribuciones del Ejecutivo Estatal, promover el desarrollo equilibrado y armonico del Estado
en materia econdémica, fomentando el crecimiento econémico y el empleo.

3. Conforme al articulo 25 fracciones |, Il, lll, Vy X de la Ley Organica del Poder Ejecutivo del Estado de Querétaro,
ala Secretaria de Desarrollo Sustentable del Poder Ejecutivo del Estado de Querétaro (SEDESU), le corresponde
el despacho de los siguientes asuntos:

e Proponer al Gobernador del Estado las politicas y programas relativos al fomento de las actividades
industriales, agroindustriales, mineras, artesanales, de abasto y comerciales;

e Dirigir, coordinar y controlar la ejecucidn de los programas de fomento y promociéon econémica para el
desarrollo de la Entidad;

e Fomentar la creacién de fuentes de empleo, impulsando el establecimiento de pequefia y mediana
industria en el Estado, asi como la creacién de parques industriales y centros comerciales;

e Apoyar la organizacion, promocion y coordinacion de las actividades necesarias para lograr un mejor
aprovechamiento de los recursos para el desarrollo econémico del Estado; y

e Formulary promover el establecimiento de medidas para el fomento y proteccién del abasto en la Entidad.

4. El Plan Estatal de Desarrollo 2021-2027, publicado en el Periodico Oficial del Gobierno del Estado de Querétaro,
“La Sombra de Arteaga”, el 21 de febrero de 2022, contiene como uno de sus ejes rectores, el numero 3, denominado
“Economia Dinamica y Prosperidad Familiar’, el cual considera el propiciar condiciones, oportunidades y apoyos
para mantener el ritmo de crecimiento econdémico dindmico, sostenible, equilibrado y equitativo que incremente la
prosperidad de las familias queretanas y estimule la competitividad de los sectores econdmicos. Asimismo, dentro
del citado Eje rector 3 se destacan dentro de sus Objetivos 1 y 2 "Fortaleza Econdémica e Integral” y “Desarrollar
Vocaciones Regionales” respectivamente, las lineas estratégicas consistentes en:

e Aumentar la productividad y competitividad de los sectores econémicos.
¢ Impulsar la integracion de cadenas productivas y la oferta exportable de productos y servicios.
e Fomentar el crecimiento de los sectores estratégicos para el desarrollo del Estado.
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e Generar condiciones que permitan mantener los empleos existentes.

¢ Propiciar las condiciones para la creacion de nuevas fuentes de empleo y autoempleo formal.

e Atraer inversion nacional y extranjera para la generacion de nuevas fuentes de empleo y transferencia de
tecnologia.

e Integrar proyectos productivos regionales que fomenten el desarrollo econémico;

e Promover el desarrollo econémico para favorecer la produccion de bienes y servicios, considerando a las
vocaciones regionales del Estado.

5. Que, para el presente Programa, correspondera a la Secretaria de Desarrollo Sustentable del Poder Ejecutivo
del Estado de Querétaro, gestionar la suficiencia presupuestal correspondiente a todos y cada uno de los
Subprogramas que integran el presente Programa, a efecto de que se lleve a cabo la ejecucion de los recursos
publicos, conforme a la disponibilidad presupuestal y con base en los criterios de legalidad, honestidad, eficacia,
eficiencia, economia, racionalidad, austeridad, transparencia, control y rendicién de cuenta, garantizando su
correcta y adecuada ejecucion, en el entendido de que no podra realizarse gasto alguno que no se encuentre
contemplado en el Presupuesto de Egresos del Poder Ejecutivo del Estado de Querétaro del ejercicio fiscal 2023,
y supeditado al techo presupuestal que para tal efecto se cuente.

6. En términos del articulo 54 de la Ley para el Manejo de los Recursos Publicos del Estado de Querétaro, los
titulares de las Dependencias y Entidades, como ejecutores de gasto, seran responsables del ejercicio
presupuestal y del cumplimiento de las metas y objetivos previstos en sus respectivos programas, asi como de
cumplir con el destino y propdsito de los fondos publicos que les sean transferidos o asignados. De igual manera,
los ejecutores de gasto, al tener a su cargo fondos publicos, tienen la responsabilidad de realizar las acciones
gue correspondan con la finalidad de acreditar y demostrar el origen, destino, aplicacion, erogacion, registro,
documentacién comprobatoria, integracién de libros blancos y rendicidn de cuentas, conforme a las disposiciones
y normatividad especifica de que se trate.

7. De conformidad con lo estipulado por los numerales 73, 80 y 80 Bis de la Ley para el Manejo de Recursos Publicos
del Estado de Querétaro, refiere que los titulares de las Dependencias y Entidades, como ejecutores de gasto,
conforme a lo dispuesto en la ley en cita, la Ley de Disciplina Financiera de las Entidades Federativas y los
Municipios y los demas ordenamientos aplicables, seran responsables del ejercicio presupuestal y del cumplimiento
de las metas y objetivos previstos en sus respectivos programas, asi como de cumplir con el destino y propdsito de
los fondos publicos que les sean transferidos o asignados; de igual manera, dicha normativa regula y define en
primer lugar a los subsidios como los recursos econdémicos que se otorgan para el desarrollo de actividades
prioritarias de interés general a través de los entes publicos a los diferentes sectores de la sociedad, con el propdsito
de: apoyar sus operaciones; mantener los niveles en los precios; apoyar el consumo, la distribucién y
comercializacién de los bienes; motivar la inversién; cubrir impactos financieros; promover la innovacion tecnolégica;
promover la prestacién de servicios publicos; asi como para el fomento de las actividades agropecuarias, industriales
o de servicios, en términos de lo establecido por la Ley General de Contabilidad Gubernamental y los Acuerdos del
Consejo Nacional de Armonizacién Contable; en segundo lugar, establece que las ayudas sociales son los recursos
gue los entes publicos otorgan a personas, instituciones y diversos sectores de la poblacién, para propdsitos
sociales, en correlacién con lo establecido por la Ley General de Contabilidad Gubernamental y los Acuerdos del
Consejo Nacional de Armonizacion Contable. A su vez, dicha compilacién normativa establece que las ayudas
sociales podran ser en especie, en servicios, o en vales canjeables por bienes o servicios, ya sea de manera directa
o indirecta a los beneficiarios; las ayudas sociales seran autorizadas por los titulares de las Dependencias o
Entidades, conforme al articulo 54 de dicha ley, y en aquellos casos en que se establezcan reglas de operacion para
la aplicacién de un programa que contemple el otorgamiento de ayudas sociales, los titulares de las dependencias
o Entidades, deberan identificar la poblacién objetivo, el proposito o destino principal, justificar el importe de las
ayudas, la temporalidad de su otorgamiento, asi como los mecanismos de distribucién, operacion y administracion
gue permitan garantizar que los recursos se entreguen a la poblacion objetivo.

8. Por ello, y en cabal cumplimiento a lo dispuesto en los articulos 54 y 61 fraccion Il, inciso b) de la Ley General
de Contabilidad Gubernamental, asi como 5 de la Ley de Disciplina Financiera de las Entidades Federativas y los
Municipios, se contempl6é en el Anexo del Decreto de Presupuesto de Egresos del Estado de Querétaro para el
Ejercicio Fiscal 2023, publicado en el Periddico Oficial del Gobierno Estado de Querétaro, en fecha 22 de
diciembre de 2022, el Listado de programas presupuestados, con sus indicadores estratégicos y de gestion
aprobados, siendo uno de ellos el “Programa de Desarrollo Econémico”.



24 de marzo de 2023 LA SOMBRA DE ARTEAGA Pag. 9509

9. Para coadyuvar al cumplimiento de los indicadores estratégicos y de gestion establecidos en el Programa de
Desarrollo Econdmico, el Ejecutivo Estatal a través de la SEDESU, estima necesario instrumentar el Programa
de Desarrollo Econémico, previsto en el Decreto de Presupuesto de Egresos del Estado de Querétaro para el
Ejercicio Fiscal 2023, al cual se le denominara “Programa de Desarrollo Econémico del Estado de Querétaro”.

Con base en lo expuesto y fundamentado, he tenido a bien expedir el siguiente:

ACUERDO POR EL QUE SE AUTORIZA EL “PROGRAMA DE DESARROLLO ECONOMICO DEL ESTADO
DE QUERETARO”

Unico. Se aprueba y autoriza el Programa denominado “Programa de Desarrollo Econémico del Estado de
Querétaro”, asi como los Subprogramas que lo componen, para el otorgamiento de apoyos a personas fisicas y
morales que formen parte de la poblacién objetivo del Programa, en los términos siguientes:

Presentacion
FOMENTO A LA INVERSION Y GENERACION DE EMPLEO

La Inversién Extranjera Directa (IED) tiene como propdsito crear un interés duradero y con fines econémicos o
empresariales a largo plazo por parte de inversionistas extranjeros en el pais receptor. Es un catalizador para el
desarrollo porque genera empleo, incrementa el ahorro y la captacién de divisas, estimula la competencia,
incentiva la transferencia de nuevas tecnologias e impulsa las exportaciones, todo para incrementar el ambiente
productivo y/o competitivo de un pais.

México es atractivo para la IED, ya que geograficamente tiene una ventaja por la cercania que tiene con Estados
Unidos, los multiples acuerdos comerciales y de inversién, su riqueza en recursos naturales y su mercado.

Actualmente, la Secretaria de Desarrollo Sustentable del Poder Ejecutivo del Estado de Querétaro (SEDESU)
tiene como objetivo fomentar con la generacion y conservacion de empleos los principales sectores que integran
la actividad econdmica estatal. La Subsecretaria de Desarrollo Econémico, tiene como objetivo mantener un clima
favorable entre el gobierno y los sectores productivos, de manera que favorezca la atraccién de inversiones y se
consolide el desarrollo econémico en el Estado. La SEDESU esta comprometida con la generacién de empleos
y la colaboracién para la conservacion de empleos en los sectores que integran la actividad econémica estatal,
por lo que a través de la Direccién de Fomento Industrial, se impulsa el acceso de los asentamientos industriales
e inversiones extranjeras y nacionales en el Estado de Querétaro.

COMPETITIVIDAD DE LAS EMPRESAS

Por otra parte, la Secretaria de Desarrollo Sustentable del Poder Ejecutivo del Estado de Querétaro (SEDESU)
busca incidir directamente en cada una de las fases de crecimiento de un negocio: desde la fase de incepcién y
generacion de ideas emprendedoras, la incubacién y aceleracion de proyectos de negocio, la profesionalizacion
de la empresa, la capacitacion que se requiere para crecer, el encuentro de negocios que fomenta la proveeduria
local, asi como el apoyo a la exportacion de los bienes y servicios queretanos en el exterior, mediante el apoyo
para la participacion en ferias, entre ellas la Expo Encuentro Industrial y Comercial que se ha posicionado cada
afo. Para lograr este ambicioso reto, la SEDESU, por conducto de la Direccion de Apoyo a las Pequefias y
Medianas Empresas, apoya a camaras y asociaciones, universidades, centros de investigacion, entre otros, para
desarrollar proyectos en conjunto que permitan al Estado apoyar de manera efectiva a los emprendedores y
empresarios queretanos.

DESARROLLO DE TECNOLOGIA E INNOVACION

Actualmente existe la necesidad en las empresas instaladas en el Estado, de que se apoye el desarrollo
tecnologico y la innovacion en los diferentes sectores econémicos, asi como en las instituciones académicas y
centros de investigacion que apoyan al sector productivo para aumentar su desarrollo y crecimiento econémico;
de tal suerte que es menester solventar la necesidad del sector productivo en materia de desarrollo tecnoldgico
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e innovacion. Esto, derivado de que en la actualidad el sector productivo requiere constantemente actualizaciones
tecnologicas para estar al dia con las necesidades de productos y servicios que satisfagan las necesidades de
los humanos, por lo que es necesario generar esquemas que ayuden a la industria a estar a la altura de dichos
cambios y ser competitivos a nivel mundial.

SECTORES ECONOMICOS Y FORTALECIMIENTO REGIONAL

Por otro lado, se busca estimular el desarrollo del Estado de Querétaro a través de un proceso participativo,
planificado y controlado que mejore la calidad de vida de las generaciones presentes y futuras, mediante el
aprovechamiento racional y equitativo de los recursos naturales, econdmicos y sociales, consolidar el mercado
interno y regional, fomentando la generacién de nuevos proyectos y/o fortaleciendo los ya existentes, asi como
el desarrollo de actividades sustentables que permitan impulsar el autoempleo.

Uno de los principales retos de la SEDESU es hacer de Querétaro una economia equitativa, sustentable,
competitiva y basada en la innovacion. Por ello, los esfuerzos que se hacen en esta Dependencia estan basados
en un modelo de desarrollo, en el que al centro se encuentra la economia de las familias y donde se busca,
precisamente, que ésta mejore. De acuerdo al INEGI, durante el 2021 (dos mil veintiuno) el Producto Interno
Bruto (PIB) del Estado crecid en 6.2 por ciento, siendo las actividades secundarias y terciarias las que presentaron
mayor aumento con 9.1 por ciento y 4.6 por ciento respectivamente.

En ese sentido, resulta importante incrementar la prosperidad de las familias queretanas, mediante apoyos y
oportunidades que le permitan tener un crecimiento econémico equitativo, sostenible y equilibrado, generando
vocaciones y fomentando la formaciéon de competencias y habilidades en todas las regiones de los 18 (dieciocho)
municipios del Estado de Querétaro.

La pandemia propici6 el fortalecimiento de la interaccion entre los diversos actores de la economia, mejorando
las politicas de reactivacion econémica como conservacion y generacion del autoempleo entre otras, poniendo
especial énfasis en apoyar directamente a las poblaciones con menos oportunidades. Por ello, los esfuerzos que
se hacen en esta Dependencia, estan basados en un modelo de desarrollo, en el que al centro se encuentra la
economia de las familias y donde se busca, precisamente, que ésta mejore.

A continuacién, se comparte la liga que contiene el “Anuario Econémico / Querétaro Competitivo™:
https://sedesu2.queretaro.gob.mx/firma/2022-AEE-QUERETARO-COMPETITIVO.pdf
Marco legal

El Programa denominado “Programa de Desarrollo Econémico del Estado de Querétaro”, encuentra su sustento
juridico de elaboracién, instrumentacion, seguimiento, ejecucion y evaluacion en lo establecido por los articulos
9, segundo parrafo, 19 fraccion IV y 25 de la Ley Orgénica del Poder Ejecutivo el Estado de Querétaro; 16, 17,
20 fracciones Il y IV, 52, 53, 54 y 56 de la Ley de Planeacion del Estado de Querétaro; 3 de la Ley Industrial del
Estado de Querétaro; 54, 57 fraccion |, 73, 76, 80 Bis y 104, parrafo segundo de la Ley para el Manejo de los
Recursos Publicos del Estado de Querétaro.

Estructura del Programa

El presente Programa tiene como objetivo generar entornos favorables que fortalezcan la competitividad,
productividad, desarrollo y el crecimiento del sector econémico secundario y terciario en la Entidad.

Para lo cual, se establece el Programa denominado “Programa de Desarrollo Econémico del Estado de
Querétaro”, asi como los Subprogramas que lo componen y que se enuncian como: “Subprograma para
Fomentar la Inversion y Generar Empleo (PROFIGE)”, “Subprograma para la Competitividad de las
Empresas en el Estado de Querétaro”, “Subprograma Estatal para el Desarrollo de Tecnologia e
Innovacién (PEDETI)”, “Subprograma para el Fortalecimiento Regional (PROFORE)” y “Programa de
Apoyo a Sectores Econémicos (PASE)”, mismos que conformaran una de las politicas en materia de desarrollo
econdémico de este gobierno estatal para el ejercicio fiscal 2023.
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Misién

Establecer las condiciones para el otorgamiento de subsidios y/o apoyos econémicos que generen fortaleza
econdémica e integral en el Estado de Querétaro y propicie el desarrollo de vocaciones regionales.

Visién

Ser un Estado que mantenga el ritmo de crecimiento econémico dinamico, sostenible, equilibrado y equitativo;
gue permita incrementar la prosperidad de las familias queretanas y estimule la competitividad del sector
econdmico secundario y terciario en la Entidad.

Objetivo

Con el presente Programa se busca generar entornos favorables que fortalezcan la competitividad, productividad,
desarrollo y el crecimiento del sector econémico secundario y terciario en la Entidad.

“PROGRAMA DE DESARROLLO ECONOMICO DEL ESTADO DE QUERETARO”
1. Diagnéstico.

Las diversas condiciones mundiales, nacionales y la contingencia sanitaria ocasionada por el virus SARS-CoV-2
(Covid 19), han afectado a todos los niveles productivos y sectores econdmicos. Las implicaciones de esta
pandemia y sus posibles derivaciones han generado una nueva realidad, que presenta riesgos, pero también
oportunidades. Lo anterior hace necesario tener una hoja de ruta que vuelva a encauzar la economia del Estado,
tomando en cuenta los cambios en la oferta y la demanda de productos y servicios que esta nueva realidad
plantea y, asimismo, reorientar los esfuerzos conjuntos del gobierno y la sociedad para aprovechar los
aprendizajes que ha dejado.

La politica de desarrollo econémico contempla a todos y cada uno de los sectores que integran la economia
estatal. El desempefio econdémico es una de las prioridades para propiciar mejores interacciones y transacciones
entre los actores de la economia, lo que lleva consigo a cambios institucionales para diferenciar la economia de
nuestro Estado en los tres sectores que la integran: el primario, el secundario y el terciario, enfocandose el
presente Programa en atender al sector secundario y terciario en la Entidad.

La politica de reactivacion econémica contempla como componente central la conservacion y la generacion de
empleo, entre otras necesidades, para hacer frente a la situacién apremiante generada por la pandemia. Se pone
ademds, especial énfasis en apoyar directamente a las poblaciones mas vulnerables.

El sector econémico que contribuye con la mayoria de los empleos es parte esencial de esta reactivacion; por
ello, se hace especial énfasis en generar estrategias y apoyos para la recuperacion, fortalecimiento y creacién de
las Micro, Pequefias y Medianas Empresas (MIPYMES).

Desde la tltima década del siglo XX, Querétaro ha impulsado la politica de clisteres como un instrumento para
fortalecer la estructura productiva de la entidad. Los clUsteres son concentraciones geograficas de industrias que
estan relacionadas por diversos aspectos como insumos, demanda, capacidades laborales, conocimiento,
tecnologias utilizadas, entre otros. Al ampliar sus alcances e incrementar el nUmero de clUsteres, se fortalecen
las cadenas productivas, para lograr la recuperacion econémica en el mejor tiempo posible. Se contindia buscando
y atrayendo inversiones nacionales y extranjeras al Estado. La politica de atraccién de inversiones y de promocién
de exportaciones tiene una serie de externalidades positivas en términos de incorporacion de insumos locales en
los procesos productivos, que pueden ser aprovechadas para incrementar el valor agregado de los bienes y
servicios producidos en el Estado. De esta forma se alcanza la méaxima integracién posible de los factores de
produccion de bienes y servicios.
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2. Definiciones.

a) Apoyos: Los recursos econémicos que el Poder Ejecutivo del Estado de Querétaro otorgara por
conducto de la SEDESU, en materia de obras y acciones, en términos de lo previsto en la Ley para
el Manejo de Recursos Publicos del Estado de Querétaro y con cargo al Presupuesto de Egresos del
Estado de Querétaro para el ejercicio fiscal 2023.

b) Beneficiario: Los definidos y establecidos en cada Subprograma.

c) Comité de Evaluacién: El érgano colegiado que evalla los proyectos dictaminados que presenta la
instancia ejecutora y de los cuales emite resoluciones, acuerdos y demas determinaciones.

d) Estado: Estado de Querétaro.

e) Interesado: Los definidos y establecidos en cada Subprograma.

f) Organismos Intermedios: Los definidos y establecidos en cada Subprograma.

g) Poder Ejecutivo: Poder Ejecutivo del Estado de Querétaro.

h) Programa: “Programa de Desarrollo Econémico del Estado de Querétaro”.

i) Secretaria o SEDESU: Secretaria de Desarrollo Sustentable del Poder Ejecutivo del Estado de
Querétaro.

j) Subsecretaria: Subsecretaria de Desarrollo Econdmico de la Secretaria de Desarrollo Sustentable
del Poder Ejecutivo del Estado de Querétaro.

De manera adicional a las definiciones aqui sefialadas, cada Subprograma contara con su glosario, el cual,
contendra los términos a utilizar segun la naturaleza de cada uno de ellos.

3. Autoridades competentes y/o responsables en la ejecucién de los Subprogramas con base a su
competencia.

Son autoridades del Poder Ejecutivo del Estado de Querétaro, competentes en la ejecucién del presente
Programa:

3.1.
3.2.

3.3.

3.4.

3.5.

3.6.

3.7.

3.8.

3.9.

3.10.

INSTANCIA RESPONSABLE:
El Titular de la Secretaria de Desarrollo Sustentable del Poder Ejecutivo del Estado de Querétaro; y
El Titular de la Subsecretaria de Desarrollo Econémico de la Secretaria.

INSTANCIA EJECUTORA:
El Titular de la Direcciébn de Fomento Industrial de la Secretaria; especificamente por cuanto ve al
Subprograma denominado “Subprograma para Fomentar la Inversion y Generar Empleo
(PROFIGE)’;
El Titular de la Direccion de Apoyo a las Pequefias y Medianas Empresas de la Secretaria,
especificamente por cuanto ve al subprograma denominado “Subprograma para la Competitividad de
las Empresas en el Estado de Querétaro”,
El Titular de la Direccion de Desarrollo Empresarial de la Secretaria, especificamente por cuanto ve al
subprograma denominado “Subprograma Estatal para el Desarrollo de Tecnologia e Innovacioén
(PEDETI)”; y
El Titular de la Direccion de Desarrollo Regional de la Secretaria, especificamente por cuanto ve a los
subprogramas denominados “Subprograma para el Fortalecimiento Regional (PROFORE)” y
“Subprograma de Apoyo a Sectores Econémicos (PASE)”.

INSTANCIA NORMATIVA:
El Comité de Evaluacion del subprograma denominado “Subprograma para Fomentar la Inversion y
Generar Empleo (PROFIGE)”;
El Comité de Evaluacién del subprograma denominado “Subprograma para la Competitividad de las
Empresas en el Estado de Querétaro”;
El Comité de Evaluacion del subprograma denominado “Subprograma Estatal para el Desarrollo de
Tecnologia e Innovacion (PEDETI)” y
El Comité de Evaluacién del subprograma denominado “Subprograma para el Fortalecimiento
Regional (PROFORE)”y “Subprograma de Apoyo a Sectores Econémicos (PASE)”.



24 de marzo de 2023 LA SOMBRA DE ARTEAGA Pag. 9513

4. De la Poblacién Objetivo.

Las personas fisicas y/o morales del sector privado, publico y/o social, con domicilio en el Estado de Querétaro,
que busquen el crecimiento y desarrollo econémico.

5. Padrén de Beneficiarios.

La Secretaria, con el objeto de asegurar una aplicacién eficaz, eficiente, equitativa y transparente de los recursos
publicos, llevara el registro del padrén y el control de los beneficiarios del presente Programa y de los recursos
gue se otorguen para el cumplimiento de los objetivos del mismo.

6. Lineamientos para la instrumentacién, seguimiento y evaluacion del Programa.

6.1. La instrumentacién del programa estara a cargo de las autoridades mencionadas en el punto 3 del
presente.

6.2. La supervision del desarrollo de las actividades del Programa sera responsabilidad del Organo Interno de
Control, 0 en su caso, de la Secretaria de la Contraloria del Poder Ejecutivo del Estado de Querétaro en
términos de las disposiciones normativas aplicables.

6.3. Para el cumplimiento de lo dispuesto en el parrafo anterior, se podra contratar a Terceros Especializados
que se encarguen de revisar la informacién derivada de las actividades del Programa, en términos de las
disposiciones legales aplicables.

7. Coordinacion Institucional o interinstitucional.

La autoridad responsable de la ejecucidn del Programa implementara los mecanismos y medidas necesarias para
potenciar el impacto y ejercicio de los recursos, asi como fortalecer la cobertura de las acciones, a través de la
colaboracion institucional con las diversas autoridades del &mbito Federal, Estatal y Municipal que por materia
les competa, misma que se efectuard en el marco de las presentes disposiciones y de la normatividad aplicable.

8. Interpretacion de las disposiciones del Programa.

La interpretacién para efectos administrativos de las disposiciones del presente Programa, estara a cargo de las
instancias citadas como normativas, quienes emitiran dentro de su ambito de competencia, opinioén técnica no
vinculante, respecto del asunto de que se trate.

9. Vigencia del Programa.

El presente Programa entrara en vigor el dia siguiente de su publicacién en el Periédico Oficial del Gobierno del
Estado de Querétaro “La Sombra de Arteaga”, y estara vigente hasta el 31 (treinta y uno) de diciembre de 2023
(dos mil veintitrés), siempre y cuando exista suficiencia presupuestal.

10.Suficiencia presupuestal.

De conformidad con lo dispuesto en la Ley para el Manejo de los Recursos Publicos del Estado de Querétaro, los
recursos publicos deberan guardar equilibrio entre los ingresos y los egresos autorizados en la Ley de Ingresos
y el Presupuesto de Egresos del Poder Ejecutivo del Estado de Querétaro conforme al ejercicio fiscal que
corresponda.

Correspondera a la Secretaria gestionar la suficiencia presupuestal correspondiente a todos y cada una de los
Subprogramas que integran el presente Programa, a efecto de que se lleve a cabo la ejecucion de los recursos
publicos, conforme a la disponibilidad presupuestal y con base en los criterios de legalidad, honestidad, eficacia,
eficiencia, economia, racionalidad, austeridad, transparencia, control y rendicién de cuenta, garantizando su
correcta y adecuada ejecucion, en el entendido de que no podra realizarse gasto alguno que no se encuentre
contemplado en el Presupuesto de Egresos del Poder Ejecutivo del Estado de Querétaro del ejercicio fiscal 2023,
y supeditado al techo presupuestal que para tal efecto se cuente.
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El presente Programa cuenta con la suficiencia presupuestal conforme a los oficios nimero 2023GEQ00104,
2023GEQ00105, 2023GEQ00106, 2023GEQ00107 y 2023GEQO00135 emitidos por la Direccion de Gasto Social
adscrita a la Subsecretaria de Egresos de la Secretaria de Finanzas del Poder Ejecutivo del Estado de Querétaro,
por lo que los alcances del mismo, seran ejecutados de acuerdo a la suficiencia presupuestal autorizada.

Es importante mencionar que, el contenido del presente Programa sera ejecutado, siempre y cuando exista
suficiencia presupuestal para tal efecto.

11. Método de pago o entrega del beneficio otorgado:

La entrega de los distintos apoyos de los subprogramas que seran otorgados, respectivamente, se realizara de
la siguiente manera:

11.1. Apoyo econémico:
Los apoyos podran consistir en: Subsidios, Ayudas Sociales o Transferencias.

12. Consideraciones generales de la operaciéon del “Programa de Desarrollo Econémico del Estado de
Querétaro”:

12.1. Los interesados deberan cumplir los requisitos de elegibilidad que establece el subprograma al que se quiera
aplicar del mismo.

12.2. En caso de que el interesado del apoyo no cuente con alguno de los documentos antes sefialados, no sera
elegible.

12.3. La autoridad ejecutora en los subprogramas “Subprograma para Fomentar la Inversion y Generar
Empleo (PROFIGE)”, “Subprograma para la Competitividad de las Empresas en el Estado de Querétaro”,
“Subprograma Estatal para el Desarrollo de Tecnologia e Innovacién (PEDETI)”, “Subprograma para el
Fortalecimiento Regional (PROFORE)”y “Subprograma de Apoyo a Sectores Econdmicos (PASE)” debera
dar contestacion a la solicitud del subsidio o ayuda social o transferencia, emitiendo respuesta al interesado en
un plazo maximo de 30 (treinta) dias habiles, contados a partir del dia de recepcién de la solicitud.

12.4. El apoyo a los beneficiarios en los subprogramas “Programa para Fomentar la Inversién y Generar Empleo
(PROFIGE)”, “Programa para la Competitividad de las Empresas en el Estado de Querétaro”, “Programa
Estatal para el Desarrollo de Tecnologia e Innovacion (PEDETI)”, “Programa para el Fortalecimiento Regional
(PROFORE)”y “Programa de Apoyo a Sectores Econémicos (PASE)” se otorgara dentro de los primeros 60
(sesenta) dias habiles de haber obtenido la autorizacién por parte de la instancia normativa, cuestion que debe de

suceder a més tardar antes del 31 (treinta y uno) de diciembre de 2023 (dos mil veintitrés).

12.5. En caso de detectar alguna irregularidad o falsedad en los datos de la informacién proporcionada por el
interesado y/o beneficiario a la autoridad ejecutora en los documentos requeridos, asi como en el uso del apoyo
entregado, se dara parte a las autoridades competentes por la posible conducta desplegada y la persona no sera
sujeta del beneficio del Programa.

12.6. La autoridad ejecutora debera integrar un Expediente Unico por cada persona interesada.

12.7. La autoridad ejecutora, podra requerirle al interesado la documentacién adicional que se considere
necesaria para instrumentar el otorgamiento del apoyo solicitado.

12.8. El interesado no podré ser beneficiario de otros programas publicos para el mismo concepto, que impliquen
sustituir su aportacion o duplicar apoyos conforme a lo establecido en el presente Programa.

12.9. Los servidores publicos que laboran en el Poder Ejecutivo del Estado de Querétaro y sus Entidades
Paraestatales, asi como las personas con las que tengan un parentesco por consanguinidad y/o afinidad hasta el
cuarto grado, no podran ser beneficiarios del presente Programa.
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12.10. Para la entrega de los apoyos se habra de observar lo dispuesto en el Apartado “11.1. Apoyo Econémico”,
del presente Programa, asi como lo dispuesto por el articulo 67 de la Ley General de Contabilidad Gubernamental.

13. Indicadores Del Desempefio y Evaluacion.

La instancia ejecutora del Programa debera informar a la Unidad Estatal del Sistema de Evaluacion del
Desempefio, subordinada a la Secretaria de Finanzas del Poder Ejecutivo del Estado de Querétaro, dentro de los
primeros 30 (treinta) dias naturales posterior a la publicacién del Programa, sobre el contenido, ejecucion y los
indicadores de desempefio que brindaran seguimiento al cumplimiento de objetivos y metas del mismo, asimismo,
debera remitir la informacion que, de conformidad con la naturaleza del presente instrumento, le sea requerida
por parte de dicha Unidad, con la finalidad de que ésta Ultima cuente con los elementos necesarios para generar
y establecer los indicadores correspondientes al mismo, logrando asi, la valoracién objetiva del desempefio del
presente Programa y de las politicas publicas, a través del seguimiento, verificacion y evaluacion del grado
cumplimiento de sus objetivos y metas.

14. Difusioén.

En términos de lo dispuesto en el articulo 81 Ter, de la Ley para el Manejo de los Recursos Publicos del Estado
de Querétaro, la propaganda que, bajo cualquier modalidad de comunicacién social se difunda sobre el Programa
se sujetara a lo previsto en las disposiciones constitucionales y legales aplicables.

En términos de los articulos 134 de la Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos; 1y 11 de la Ley
General de Comunicacion Social, la difusién en medios impresos y propaganda que bajo cualquier modalidad de
comunicacion social se realice en relacion al presente Programa Institucional, debera contener la siguiente
leyenda:

“Este programa es publico, ajeno a cualquier partido politico. Queda prohibido el uso para
fines distintos a los establecidos en el Programa”.

15. Transparencia y datos personales.

Los datos personales recabados dentro del presente Programa Institucional, seran tratados, de acuerdo con lo
establecido por los articulos 1, 7 y 22 de la Ley General de Proteccién de Datos Personales en Posesién de
Sujetos Obligados y 1, 3 fracciones Il y IX, 7, 11, 12, 14 fraccion lll, 15, 16, 17, 18, 19, 20, 21, 59y 61 de la Ley
de Proteccion de Datos Personales en Posesion de Sujetos Obligados del Estado de Querétaro, en relacion con
la Ley General de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica y la Ley de Transparencia y Acceso a la
Informacién Publica del Estado de Querétaro.

En cumplimiento con lo establecido en la Constitucién Politica de los Estados Unidos Mexicanos y la Ley de
Proteccion de Datos Personales en Posesién de Sujetos Obligados del Estado de Querétaro, le informamos que
los datos personales requeridos para tramites, servicios y programas que son solicitados a través de las Unidades
Operativas y Administrativas de la Secretaria de Desarrollo Sustentable del Poder Ejecutivo del Estado de
Querétaro, son tratados conforme al aviso de privacidad integral correspondiente, mismo que puede consultar en
la pagina http://www.queretaro.gob.mx/sedesu/ o en la SEDESU.

Por lo anterior, se podran ejercer sus derechos de acceso, rectificacion, cancelacion u oposicion de sus datos
personales (derechos ARCO), directamente ante la Unidad de Transparencia, ubicada en Luis Pasteur No. 5,
Centro Historico, C.P. 76000, en la Ciudad de Santiago de Querétaro, Qro., 6 a través de la Plataforma Nacional
de Transparencia www.plataformadetransparencia.org.mx.

Salvo las excepciones que se establezcan en lo particular dentro del articulado de los Subprogramas.

16. Quejas y denuncias. Aquellas personas que consideren que sus derechos hayan sido vulnerados, podran
acudir ante las instancias que aqui se sefialan, a presentar sus consideraciones correspondientes:
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Las quejas y denuncias de la ciudadania se captaran a través del Organo de Control Interno de la SEDESU,
a través de las siguientes vias de atencion: personal y escrita en Boulevard Bernardo Quintana ndmero 204,
Col. Carretas, en la Ciudad de Santiago de Querétaro, Querétaro, de manera telefénica marcando al 442 211
6800 ext. 1412 y 1414, o bien, mediante mensaje de correo electronico dirigido a la cuenta
bsanchezr@queretaro.gob.mx o Irios@queretaro.gob.mx

Secretaria de la Contraloria del Poder Ejecutivo del Estado de Querétaro, en el domicilio ubicado en: Avenida
Corregidora Sur Numero 16, Colonia Cimatario, Primera Seccion C.P. 76030, en la Ciudad de Santiago de
Querétaro, Querétaro.

17. Contraloria Social.

La Secretaria habra de dar difusion al material sobre Contraloria Social entre los Beneficiarios y/u Organismos
Intermedios a través de medios impresos y/o digitales.

18. No discriminacién y perspectiva de género.

Con el objetivo de generar las condiciones necesarias para el acceso equitativo en términos de disponibilidad,
accesibilidad y calidad en las acciones del Programa Institucional, se implementardn mecanismos que hagan
efectivo el acceso a la informaciéon gubernamental y se asegurara que el acceso a los apoyos se realice sin
discriminacién alguna.

Todas las personas servidoras publicas involucradas en la operacion del Programa Institucional, deben promover,
respetar, proteger y garantizar el ejercicio efectivo de los derechos humanos de las personas beneficiarias del
mismo, con base en los principios de universalidad, interdependencia, indivisibilidad y progresividad, brindando
en todo momento un trato digno y de respeto a la poblacién, con apego a los criterios de igualdad y no
discriminacién.

En la aplicacion del Programa Institucional, se haran valer los derechos de las personas beneficiarias, tomando
en consideracion los factores de desigualdad interseccional que pudieran poner en mayor riesgo de vulnerabilidad
a personas que pertenecen a grupos histéricamente discriminados, como lo son personas con discapacidad,
personas en situacion de calle, en situacién de desplazamiento interno, personas migrantes, personas adultas
mayores, indigenas y afromexicanas, entre otros, tomando en consideracion sus circunstancias y necesidades.
De igual forma, se velara y cumplira en todo momento con el principio del interés superior de la nifiez.

Las referencias o alusiones en la redaccion del presente Programa, hechas hacia un género, se entenderan para
todas las personas, a manera de lenguaje inclusivo.

19. Composicién del Programa: El Programa denominado “Programa de Desarrollo Econémico del Estado de
Querétaro”, esta compuesto por los siguientes:

SUBPROGRAMAS

l. “Subprograma para Fomentar la Inversiéon y Generar Empleo (PROFIGE)”;

Il. “Subprograma para la Competitividad de las Empresas en el Estado de Querétaro”;
lll. “Subprograma Estatal para el Desarrollo de Tecnologia e Innovacion (PEDETI)”;
IV. “Subprograma para el Fortalecimiento Regional (PROFORE)”; y

V. “Subprograma de Apoyo a Sectores Econémicos (PASE)”.
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REGLAS Y ESQUEMAS DE OPERACION DE LOS SUBPROGRAMAS
I. “SUBPROGRAMA |. Subprograma para Fomentar la Inversiéon y Generar Empleo (PROFIGE)”:

Articulo 1. Propésito Es un subprograma que tiene como objetivo general, promover el desarrollo econémico
estatal mediante el impulso a la inversion y/o generacion de infraestructura, que permita la generacion de nuevos
y mejores empleos, asi como su conservacion, a través del otorgamiento de apoyos a proyectos que fomenten:

l. La productividad y competitividad de las empresas;

I. La inversidn productiva sustentable y/o tecnolégica;

Il El desarrollo y mejoramiento de la infraestructura industrial, comercial, tecnolégica y de servicios; y
V. El desarrollo de proveeduria local existente en el Estado de Querétaro.

Articulo 2. Objetivos especificos del Subprograma.

l. Contribuir a la generacioén y/o conservacion de empleos formales en el Estado de Querétaro;

Il. Atraer inversion;

Il Apoyar la instalacion de nuevas empresas, asi como la ampliacion de empresas ya instaladas en el
Estado de Querétaro, primordialmente las relacionadas con Sectores Estratégicos;

\VA Apoyar empresas que contribuyan a la produccién de bienes y servicios de mayor valor agregado;

V. Incentivar el desarrollo de infraestructura industrial, comercial, tecnolégica y de servicios;

VI. Propiciar el desarrollo econdémico sustentable regional y sectorial;

VII. Generar oportunidades de desarrollo productivo, tecnol6gico y de servicios;

VIII. Fomentar y/o detonar el desarrollo de sectores productivos prioritarios y regionales estratégicos;

IX. Integrar cadenas productivas;

X. Fomentar la innovacién y el desarrollo tecnolégico;

XI. Impulsar el fortalecimiento de las cadenas productivas, la innovacién y el desarrollo tecnolégico, asi
como la generacion de empleos mediante la promocion de la inversion en el Estado;

XIl. Promover al Estado, mediante la participacion en misiones comerciales, exposiciones y foros

nacionales e internacionales; y/o la contratacion de servicios profesionales, material publicitario y
medios de comunicacion;

XIII. Impulsar la transferencia de tecnologia;

XIV.  Apoyar y fortalecer las exportaciones de productos y servicios a través de la inversién productiva;

XV. Elevar el nivel de los empleos generados en el Estado;

XVI.  Fomentar el desarrollo de capacidades de la fuerza laboral en el Estado;

XVII.  Promocionar la creacién de metodologias y plataformas de capacitaciéon y consultoria de gran
alcance y bajo costo;

XVIIl.  Apoyar a instituciones educativas en el desarrollo de programas de capacitacion técnica y/o
especializada que tengan por objeto fortalecer las competencias de la plantilla laboral del sector
productivo;

XIX.  Coadyuvar al desarrollo y fortalecimiento de la proveeduria local,

XX. Apoyar la integracion de las empresas establecidas en el Estado de Querétaro como proveedores
en la cadena de suministro;

XXI.  Apoyar productos y sectores para facilitar su acceso a los mercados;

XXII.  El progreso de polos en desarrollo; y

XXIIl.  Consecucién del eje rector 3 del Plan Estatal de Desarrollo Querétaro 2021-2027, asi como sus
objetivos, lineas estratégicas y acciones inherentes a las facultades, funciones y/o atribuciones de
ley correspondientes a la SEDESU.

Articulo 3. Instancia Ejecutora: La Direccién de Fomento Industrial de la Secretaria.

Articulo 4. Supletoriedad. En lo no previsto por las presentes Reglas de Operacion, se aplicaran supletoriamente
las disposiciones contenidas en el Acuerdo por el que se autoriza el “Programa de Desarrollo Econémico del
Estado de Querétaro”, la Ley de Procedimientos Administrativos del Estado de Querétaro, la Ley General de
Contabilidad Gubernamental, la Ley para el Manejo de los Recursos Publicos del Estado de Querétaro y la Ley
de Planeacién del Estado de Querétaro.
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Articulo 5. Vigencia: Para el presente Subprograma, se estara a lo establecido en el numeral 9 del Programa.

Articulo 6. Beneficiarios: Las personas fisicas con actividad empresarial o0 morales del sector privado, publico
0 social, que previo cumplimiento de los requisitos establecidos en las presentes reglas de operacién y la
aprobacion del proyecto correspondiente, reciba apoyos provenientes del Subprograma.

Lo anterior, de conformidad con lo establecido por el articulo 73 de la Ley para el Manejo de los Recursos Publicos
del Estado de Querétaro.

Articulo 7. Apoyo econdmico: Se brindaran Apoyos econémicos, de conformidad con las cantidades sefialadas
en el presente Subprograma.

Articulo 8. Poblacién Objetivo. Constituyen la poblacién objetivo del Subprograma, las personas fisicas con
actividad empresarial o las personas morales formalmente establecidas en el Estado de Querétaro, las industrias
automotriz, aeronautica, aeroespacial, eléctrica, electrénica, electrodomésticos, alimentos y bebidas,
telecomunicaciones, energias renovables y no renovables, quimico, caucho y plastico, extractiva de minerales
metdlicos 0 minerales no metalicos, metalmecanica y de transformacién, tecnologias de la informacion,
nanotecnologia, biotecnologia, mecatronica, robética, agroindustrial, textil y confeccién, audiovisual y
cinematografica o cualquier industria que involucre la elaboracion, transformaciéon o reparacién de materias
primas en productos intermedios o el ensamble o subensamble de productos finales; servicios de administracion
de negocios, financieros, de desarrollo tecnolégico, de almacenamiento digital; empresas del sector logistico,
transporte, empresas de servicios de subcontratacion especializadas en administracion de procesos de
manufactura industrial siempre y cuando demuestren tener un contrato de prestacion de servicios con empresas
de los sectores antes mencionados, asi como cualquier polo en desarrollo, u organismo intermedio relacionado
con los sectores antes mencionados o con la promocion de la Entidad, el incremento del desarrollo intelectual,
asi como aquellas que directa e indirectamente detonen la inversidn, crecimiento y desarrollo en la Entidad de los
sectores referidos en el presente articulo.

Articulo 9. Definiciones. Para efectos de las presentes reglas de operacion y sin perjuicio de las definiciones
sefaladas en el Acuerdo por el que se autoriza el “Programa de Desarrollo Econémico del Estado de Querétaro”,
se entendera por:

l. Apoyos: Los apoyos econdmicos que el Poder Ejecutivo del Estado de Querétaro otorgara por conducto
de la SEDESU, en materia de obras y acciones, en términos de lo previsto en la Ley para el Manejo de
los Recursos Publicos del Estado de Querétaro y con cargo al Presupuesto de Egresos del Estado de
Querétaro para el ejercicio fiscal 2023;

Il. Comité de Evaluacion: El 6rgano colegiado que evalla los proyectos dictaminados que presenta la
instancia ejecutora y de los cuales emite resoluciones, acuerdos y demas determinaciones;

Il Comprobacion por Reinversion: Variante de entrega de apoyo en la que una vez aprobado el proyecto,
el Beneficiario u Organismo Intermedio realiza las erogaciones para la ejecucién del proyecto, para
posteriormente presentar la documentacién comprobatoria correspondiente, hecho lo cual, se gestionara
la entrega del apoyo dentro del ejercicio fiscal;

V. Comprobacion Posterior: Aquella variante en la que una vez aprobado el Proyecto, se otorgara el apoyo
al Beneficiario u Organismo Intermedio para que ejecute el proyecto en su totalidad y posteriormente
presentara la documentacién comprobatoria del ejercicio del Apoyo otorgado;

V. Comprobacién Previa: Aquella variante en la que el Beneficiario u Organismo Intermedio presenta la
documentacion comprobatoria del Apoyo solicitado, en conjunto con la Solicitud de Apoyo;
VL. Contingencia: Evento que acontece con posibles consecuencias negativas a las actividades

comerciales, productivas o de servicios de personas fisicas 0 morales que encuadren con los objetivos
establecidos en las presentes Reglas de Operacion y que estén domiciliadas fisica y fiscalmente en el
Estado de Querétaro;

VII. Convenio de Ejecucion: El instrumento juridico suscrito entre el Estado de Querétaro, por conducto del
titular de la SEDESU, en ejercicio del Acuerdo por el que se le delega la facultad de representarlo
legalmente y el Organismo Intermedio y/o Beneficiario segun corresponda, en el cual se establecen las
bases y compromisos que asumen las partes para la ejecucién de los Proyectos Aprobados por el Comité
de Evaluacion y la comprobacion de los apoyos otorgados conforme a la Solicitud de Apoyo respectiva;
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VIII.

XI.

XILI.

XII.

XIV.

XV.

XVI.
XVII.

XVIII.

XIX.

XX.

XXI.

XXII.

XXII.

XXIV.

XXV.

XXVI.

Dictamen: Documento emitido por la Direccion en el que se determina la viabilidad técnica del Proyecto
con base en el cumplimiento de los objetivos del Subprograma y requisitos establecidos en las presentes
Reglas de Operacion, mismo que obra en calidad de Anexo B;

Direccién: La Direccion de Fomento Industrial de la Secretaria de Desarrollo Sustentable del Poder
Ejecutivo del Estado de Querétaro;

Estado: Estado de Querétaro;

Informe Final: Documento integrado en formato predeterminado a las presentes Reglas de Operacion
en calidad de Anexo C, que tiene por objeto integrar la comprobacion del Apoyo, mismo que permitira
mostrar el cumplimiento de las metas y objetivos del Proyecto, al realizar un analisis de la informacion y/o
datos y documentos proporcionados a la Direccion de Fomento Industrial;

Interesado: La persona fisica con actividad empresarial o persona moral de derecho privado, publico o
social, debidamente constituidas conforme a las disposiciones legales aplicables, que presenta un
proyecto ante la SEDESU, con la intencién de cumplir con los objetivos previstos en el presente
Subprograma, asi como los requisitos y criterios de elegibilidad sefialados en las presentes Reglas de
Operacion;

Organismo Intermedio: Persona moral de derecho privado, publico o social, cuyos fines u objeto sean
compatibles con al menos uno de los objetivos del Subprograma; que seré el responsable de la ejecucion
del Proyecto Aprobado por el Comité de Evaluacion y en su caso, de canalizar los recursos provenientes
del Subprograma a los Beneficiarios;

Padrén: Listado interno generado por la Direccion de Fomento Industrial que contiene la informacién
general de las personas fisicas o morales del sector privado, publico o social que buscan iniciar, ampliar
o contribuir a las actividades productivas en el Estado de Querétaro;

Plataforma Digital: Plataforma en linea que habilite y autorice la Secretaria de Desarrollo Sustentable
del Poder Ejecutivo del Estado de Querétaro, donde el Interesado podra cargar la documentacion e
informacion requerida;

Poder Ejecutivo: Poder Ejecutivo del Estado de Querétaro;

Programa: “Programa de Desarrollo Econémico del Estado de Querétaro”;

Proveeduria Local: Personas fisicas con actividad empresarial o personas morales formalmente
establecidas en el Estado que ofrecen servicios, productos e insumos para el desarrollo de la economia
local y de la cadena de suministro;

Proyecto: Conjunto de actividades propuestas, programadas, presupuestadas, por el Interesado, que se
dirigen al cumplimiento de uno o varios objetivos del presente Subprograma,;

Proyecto Aprobado: Proyecto que resulta aprobado por el Comité de Evaluacion, de conformidad con
las Reglas de Operacién del Subprograma,;

Proyecto Estratégico: Iniciativa productiva que contribuye a detonar el desarrollo regional o sectorial a
través de la generacion de empleos, detonacion de inversion, desarrollo de proveedores, innovacion
tecnolégica, promocién del Estado o de la inversion, generacion de cadenas de proveeduria,
infraestructura o aquellas que determine la Secretaria de Desarrollo Sustentable del Poder Ejecutivo del
Estado de Querétaro para beneficio del Estado y/o del Sector Privado;

Sector Privado: Es el conjunto de individuos u organizaciones cuya titularidad no corresponde al Estado,
esta formado por todos aquellos agentes econémicos de caracter privado.

Sector Estratégico: Aquel cuya actividad represente una importancia relevante para el desarrollo
econdmico del Estado y que determine la Secretaria de Desarrollo Sustentable del Poder Ejecutivo del
Estado de Querétaro

Secretaria o SEDESU: Secretaria de Desarrollo Sustentable del Poder Ejecutivo del Estado de
Querétaro;

Solicitud de Apoyo: Documento integrado en formato predeterminado a las presentes Reglas de
Operacion en calidad de Anexo A, mediante el cual, el Interesado en ser sujeto a recibir Apoyos
provenientes del presente Subprograma relativos a las Categorias previstas en este instrumento,
presenta ante la Direccidn, a través de la plataforma digital, la informacién y documentacién tendientes a
cumplir con los requisitos correspondientes establecidos por la SEDESU; y

Subsecretaria: Subsecretaria de Desarrollo Econdmico de la Secretaria de Desarrollo Sustentable del
Poder Ejecutivo del Estado de Querétaro.
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Articulo 10. Indicadores de impacto y gestién.

La instancia ejecutora del Programa debera informar a la Unidad Estatal del Sistema de Evaluacién del
Desempefio subordinada a la Secretaria de Finanzas del Poder Ejecutivo del Estado de Querétaro dentro de los
primeros 30 (treinta) dias naturales posterior a la publicacion del Programa, sobre el contenido, ejecucion y los
indicadores de desempefio que brindaran seguimiento al cumplimiento de objetivos y metas del mismo asimismo,
debera remitir la informacion que, de conformidad con la naturaleza del presente instrumento, le sea requerida
por parte de dicha Unidad, con la finalidad de que ésta Ultima cuente con los elementos necesarios para generar
y establecer los indicadores correspondientes al mismo, logrando asi, la valoracién objetiva del desempefio del
presente Programa y sus Subprogramas y de las politicas publicas, a través del seguimiento, verificacion y
evaluacion del grado cumplimiento de sus objetivos y metas.

Articulo 11. Cobertura. El Subprograma tiene cobertura en los 18 (dieciocho) municipios del Estado.

Articulo 12. Suficiencia presupuestal. Para el presente Subprograma, se estara a lo establecido en el numeral
10 del Programa.

Articulo 13. Monto de los apoyos. Los montos y/o porcentajes maximos de los apoyos a otorgar, seran
determinados y autorizados por el Comité de Evaluacion y estaran sujetos a la suficiencia presupuestal para el
Subprograma y de acuerdo con las caracteristicas especificas de cada Proyecto Aprobado conforme a la Solicitud
de Apoyo.

Articulo 14. Excepciones de aplicacion de los Apoyos. Los Apoyos no podran ser destinados al pago de
sueldos, salarios, servicios (agua, energia, internet, gas, etc.), asi como para los demas conceptos que
especificamente no se sefialen en cada categoria de apoyo establecida en las Reglas de Operacion del
Subprograma.

Articulo 15. Modalidades de entrega de Apoyos. Los Apoyos seran otorgados por parte de la SEDESU a los
Beneficiarios, de acuerdo con lo previsto en las Reglas de Operacién del Subprograma, en las siguientes
modalidades:

I. De manera directa, a través de transferencia bancaria a la cuenta del Beneficiario; o
II. A través de un Organismo Intermedio autorizado por el Comité de Evaluacién, que sera el encargado de
canalizar los Apoyos a los Beneficiarios.

Articulo 16. Aportaciones del Beneficiario u Organismo Intermedio. Los Apoyos destinados a la ejecucion
de un Proyecto, podran ser complementados con las aportaciones del Beneficiario u Organismo Intermedio, de
tal forma que se integren a la comprobacién del uso de recursos del Proyecto Aprobado, conforme a las
disposiciones contenidas en las Reglas de Operacién del Subprograma.

Articulo 17. Categorias y conceptos de apoyo. Se otorgardn Apoyos, siempre sujetos a disponibilidad
presupuestal, a través de las siguientes categorias y conceptos:

l. CATEGORIA 1: FOMENTO A LA GENERACION Y/O CONSERVACION DEL EMPLEO, en los conceptos
siguientes:

a. Proyectos industriales, comerciales, tecnoldgicos y de servicios que generen o conserven empleos en
sectores como el automotriz, aerondutica, aeroespacial, eléctrico, electrénica, electrodomésticos, alimentos
y bebidas, telecomunicaciones, energias renovables y no renovables, quimico, caucho y plastico, extractiva
de minerales metalicos o minerales no metalicos, metalmecanica y de transformacion, tecnologias de la
informacion, nanotecnologia, biotecnologia, mecatrénica, robdtica, agroindustrial, textil y confeccion,
audiovisual y cinematografica, comercial y de servicios o cualquier industria que involucre la elaboracién,
transformacion o reparacion de materias primas en productos intermedios o el ensamble o subensamble
de productos finales; servicios de administracion de negocios, financieros, de desarrollo tecnoldgico, de
almacenamiento digital u otros; empresas del sector logistico, transporte, empresas del sector de servicios
en general y los que determine y autorice el Comité de Evaluacion.
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CATEGORIA 2: FOMENTO A LA GENERACION DE INFRAESTRUCTURA INDUSTRIAL,
TECNOLOGICA, COMERCIAL, LOGISTICA, DE SERVICIOS Y DE TRANSPORTE DE PERSONAL EN
LO INDIVIDUAL, INTEGRADORAS Y SUS ASOCIADAS O GRUPOS DE EMPRESAS DEL MISMO
SECTOR O CADENA PRODUCTIVA, en los conceptos siguientes:

Adquisicion, arrendamiento e instalacion de maquinaria y equipo;

Infraestructura, instalacién y equipamiento;

Apoyos destinados a la prestacion de servicios tecnolégicos, telecomunicaciones y de informacion en los
conceptos siguientes:

c.1. Infraestructura y equipamiento;

c.2. Transferencia de tecnologias y metodologias necesarias para la operacion;

c.3. Capacitacion y desarrollo de competencias laborales y tecnol6gicas del personal que sera empleado
en el centro de desarrollo;

c.4. Administracion de procesos externos; y
¢.5. Servicios de informacion, comercializacién y consultoria.

Apoyos destinados para construccién, arrendamiento, mejoramiento y equipamiento de inmuebles, asi
como adecuaciones para instalar la infraestructura necesaria;

Apoyos destinados al desarrollo de infraestructura relacionada con servicios de mejoramiento ambiental,
(tratamiento de aguas, reciclamiento de desperdicios, basura o residuos, entre otras);

Apoyos destinados al desarrollo de infraestructura en instituciones educativas con fines de generacién de
capital humano;

Apoyos destinados al desarrollo y fortalecimiento de infraestructura de proyectos de innovacion
tecnolégica; y

Apoyos destinados a la implementacién y desarrollo de servicios logisticos y de transporte que permitan
fomentar la inversion en el Estado, facilitando la movilidad de bienes y/o personas.

CATEGORIA 3: FOMENTO A LA CAPACITACION Y CONSULTORIA. APOYOS DESTINADOS AL
DESARROLLO DE CAPACIDADES, CONOCIMIENTOS, HABILIDADES O DESTREZAS, a traves de los
conceptos siguientes:

Capacitacién y/o consultoria en habilidades administrativas, tecnoldgicas, comerciales y productivas;
Capacitacién y/o consultoria para la integracién de cadenas productivas, esquemas de colaboracién y
asociacion empresarial;

Cursos para la certificacién en competencias laborales;

Apoyos destinados a fortalecer la vinculacién de las empresas del sector industrial, tecnolégico, comercial
y de servicios, relacionados con las instituciones educativas en los conceptos siguientes:

d.1. Capacitacién y/o consultoria, habilitaciéon y, en su caso, certificacién de personal en competencias
tecnolégicas y de procesos;

d.2. Equipamiento de laboratorios y aulas de capacitacién y/o consultoria, incluyendo infraestructura de
cémputo, telecomunicaciones, maquinaria industrial con uso didactico, entre otros; y

d.3. Disefio, desarrollo y operacion de programas curriculares en instituciones educativas vinculadas a las
empresas.

Apoyos destinados a la implementacion de programas de capacitacion y/o consultoria y actualizacion
permanente, en los conceptos siguientes:

e.l. Adquisicion de material de capacitacion incluyendo licencias, manuales de capacitacion y
suscripciones a servicios de capacitacion; y

e.2. Habilitacion de infraestructura y equipamiento para la instrumentacion dedicada a las actividades de
capacitacion y actualizacion.
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VI.

Apoyos destinados al desarrollo de competencias laborales para su incorporacion a proyectos productivos,
en los conceptos siguientes:

f.1. Apoyos destinados a cubrir los gastos de viaje o viaticos del personal que sea enviado temporalmente
a recibir capacitacion, transferencia de tecnologia y cualquier tipo de entrenamiento en otras instalaciones
de la empresa matriz o filial, o de alguna otra que tenga los conocimientos requeridos, dentro o fuera de
territorio nacional, para ser implantada en la empresa del sector industrial y servicios relacionados instalada
en el Estado; y

f.2. Apoyos destinados a cubrir los gastos de viaje o viaticos del personal que sea enviado temporalmente
a proporcionar capacitacion, transferencia de tecnologia y cualquier tipo de entrenamiento en instalaciones
de la empresa ubicada en el Estado de Querétaro.

Lo referente a gastos de viaje o viaticos sefialados en los subincisos que anteceden, se entenderan
Unicamente por concepto de pasaje aéreo, alquiler o pasaje terrestre y hospedaje, 0 en su caso, por
concepto de servicio de agencia, que incluye Unicamente: pasaje aéreo, alquiler o pasaje terrestre y
hospedaje.

CATEGORIA 4: FOMENTO A LA PROMOCION Y DIFUSION. Apoyos destinados a proyectos y
actividades de promocion, que difundan, promuevan al Estado como un polo de inversion, asi como
aquéllos que promocionen a las empresas de los sectores involucrados, actividades de servicios o
asociaciones como entes competitivos.

CATEGORIA 5: FOMENTO AL DESARROLLO DE PROVEEDURIA LOCAL EXISTENTE EN EL
ESTADO.

Esta categoria serd aplicable a todos aquellos Proyectos encaminados a desarrollar y fortalecer la
proveeduria local en donde participen directamente las empresas establecidas en la Entidad a través de
consultorias, capacitaciones y/o certificaciones.

CATEGORIA 6: FOMENTO A LA PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES Y/O  TECNICOS
QUE CONTRIBUYAN EN FORMA EFECTIVA AL ARRANQUE Y/U OPERACION DE LAS EMPRESAS,
AL DESARROLLO DE POLITICAS DE ATRACCION DE INVERSIONES Y AL INCREMENTO DE LA
COMPETITIVIDAD DE LAS EMPRESAS, en los conceptos siguientes:

Consultoria para la implementacion de procesos innovadores que proporcionen valor agregado a los
sectores productivos del Estado;

Servicios de consultoria que generen estudios relacionados con las politicas implementadas en materia de
inversién y reinversion;

Servicios de consultoria que generen estudios relacionados con el mercado laboral e informacion del
sector;

Consultoria y capacitacion para la elaboracién e implementacion de programas de desarrollo de
proveedores y redes empresariales;

Consultoria y capacitacién para la elaboracién e implementacion de programas de verificacién y calidad de
parques industriales;

Consultoria, capacitacion y prestacion de servicios especializados que permitan comprobar las
caracteristicas fisicas del Estado, tales como:

f.1. Estudios de localizacién y factibilidad.

f.2. Estudios fisicos de ubicacion de proyecto.

f.3. Estudios de mecanica de suelos.

f.4. Estudios de impacto ambiental y/o riesgo ambiental.
f.5. Estudios de ingenieria de transito.

f.6. Estudios relacionados con la ubicacion y desarrollo del Proyecto.
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VII.

VIII.

Consultoria y prestacion de servicios especializados de acuerdo a las necesidades de operacién del
Proyecto, tales como:
g.1. Prestacion de servicios profesionales de reclutamiento.

g.2. Prestacion de servicios profesionales para el arranque de proyectos.
g.3. Prestacion de servicios profesionales independientes administrativos, contables y/o legales.

g.4. Otros que apoyen las operaciones de las empresas.

CATEGORIA 7: CONTINGENCIAS, EMERGENCIAS, SINIESTROS O ACCIDENTES. Los Beneficiarios
seran las personas fisicas o morales dedicadas a la industria, comercio o servicios, que vean afectada su
actividad econémica, sus instalaciones, maquinaria 0 equipo a consecuencia de una contingencia,
emergencia, siniestro o accidente, que impida realizar su actividad de forma parcial o total. Una vez
declarada por la autoridad estatal competente la contingencia, emergencia, siniestro o accidente; los
apoyos podran ser otorgados en lo individual o a través de Organismos Intermedios. El monto del apoyo,
su aprobacion y requisitos, seran determinados y autorizados por el Comité de Evaluacion siempre que
cumpla con los objetivos del Subprograma.

Los demas conceptos, categorias de apoyo y proyectos que en lo particular se enfoquen a cumplir el
objetivo general y los objetivos especificos del Subprograma y que sean autorizados por el Comité de
Evaluacion.

Articulo 18. Comité de Evaluacion. Para la operacion del presente Subprograma, se debera constituir un Comité
de Evaluacion, mismo que esta integrado por las o los Titulares de:

V.
V.
VI.
VII.
VI,
IX.

XI.

La Secretaria de Desarrollo Sustentable del Poder Ejecutivo del Estado de Querétaro, en calidad de
Presidente;

La Direccion de Fomento Industrial de la SEDESU, en calidad de Secretario Técnico;

La Subsecretaria de Desarrollo Econémico de la SEDESU, en calidad de Vocal y Presidente Suplente en
caso de ausencia del Presidente;

La Direccion de Apoyo a las Pequefas y Medianas Empresas de la SEDESU, en calidad de Vocal,

La Direccion de Desarrollo Empresarial de la SEDESU, en calidad de Vocal,

La Direccion de Desarrollo Regional de la SEDESU, en calidad de Vocal;

La Direccion Administrativa de la SEDESU, en calidad de Vocal,

La Coordinacién Juridica de la SEDESU, en calidad de Vocal,

La Secretaria Técnica de la SEDESU, en calidad de Vocal;

La Coordinacion General de Programas de la SEDESU, en calidad de Vocal; y

En su caso, cualquier otro Titular de las Unidades Administrativas de la SEDESU que requiera ser invitado
por el Secretario de Desarrollo Sustentable del Poder Ejecutivo, con derecho a voz pero no a voto.

Los miembros integrantes del Comité de Evaluacion concurriran a las sesiones con derecho a voz y voto, en tanto
gue cualquier persona fisica o moral perteneciente al sector privado o publico que requiera ser invitada por el
Comité de Evaluacioén, concurrira a las sesiones con derecho a voz, pero no a voto.

Asimismo, a las sesiones del Comité de Evaluacion podra asistir en calidad de invitado, el Titular del Organo
Interno de Control de la SEDESU, quien tendra derecho de voz, pero no de voto, en los asuntos a tratar.

Articulo 19. Atribuciones del Comité de Evaluacién. Son atribuciones del Comité de Evaluacion:

Aprobar los Proyectos, asi como autorizar el otorgamiento total o parcial de Apoyos; considerando la
suficiencia presupuestal, el Dictamen emitido por la Direccidn, asi como las disposiciones contenidas en
las presentes Reglas de Operacion y demdas normatividad aplicable;

Rechazar los proyectos que la Direccidon presenta para su evaluacion, asi como respecto de la asignacion
de Apoyos; considerando la suficiencia presupuestal, el Dictamen emitido por la Direccién, asi como las
disposiciones contenidas en las presentes reglas de operacion y demdas normatividad aplicable;
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lll.  Analizar y determinar previa justificacion de la Direccion, la posibilidad de aprobar Proyectos que de
acuerdo a sus caracteristicas y los beneficios que aporten al cumplimiento de los objetivos de este
Subprograma, no cubran con la totalidad de los requisitos o las formalidades de los procedimientos
establecidas en las Reglas de Operacion, derivado de situaciones extraordinarias;

IV.  Solicitar al Interesado, Organismo Intermedio y/o Beneficiario, la informacién adicional que se requiera para
el andlisis del Proyecto, a través de la Direccién;

V. Analizar y, en su caso, determinar las cancelaciones, modificaciones, aclaraciones, prorrogas,
desistimientos o recalendarizaciones respecto de Proyectos que solicite el Interesado, Beneficiario y/u
Organismo Intermedio a la Direccion;

VI.  Cancelar el suministro de los Apoyos otorgados; como consecuencia de algin incumplimiento o
contravencién a la normatividad aplicable y/o los compromisos asumidos, por parte del Organismo
Intermedio y/o Beneficiario;

VII.  Proponer nuevos conceptos y categorias de Apoyo adicionales a las previstas en las Reglas de Operacién;

VIIl. Definir y en su caso, aprobar los Proyectos presentados como estratégicos por el Secretario Técnico del
Comité de Evaluacion;

IX.  Verificar el seguimiento a los acuerdos emitidos por el propio Comité;

X. Instruir a la Direccion, para efectos de practicar visitas de supervision, sustentando el procedimiento a que
se refieren las presentes Reglas de Operacion;
XI.  Imponer las medidas y resoluciones aplicables que correspondan a quienes incumplan con las

disposiciones contenidas en las presentes Reglas de Operacién y demas normatividad aplicable;

XIl. A través del Secretario Técnico del Comité, solicitar a quien corresponda, el ejercicio de la accion legal
correspondiente en contra del Organismo Intermedio y/o Beneficiario, por el incumplimiento a la realizacion
del proyecto, de acuerdo con el Convenio de Ejecucion respectivo o a cualquier disposicion legal aplicable;
asi como solicitar la devolucion de los Apoyos por el uso inadecuado, por contravenir a lo sefialado en las
presentes Reglas de Operacion o en la normatividad aplicable;

XIIl.  Instruir al Secretario Técnico del Comité para que, por su conducto, se lleven a cabo las notificaciones de
las resoluciones, acuerdos y demas determinaciones del propio Comité, en términos de lo dispuesto por el
articulo 33 de la Ley de Procedimientos Administrativos del Estado de Querétaro;

XIV. Discutir, pronunciarse y/o proponer respecto de la necesidad de modificar las presentes Reglas de
Operacién a partir de las propuestas que sus propios miembros presenten con el propésito de hacer
eficiente la operacion del Subprograma; y

XV. Las demas previstas en las presentes Reglas de Operacién y en general, todas las necesarias para la
implementacién, operacion y consecucién de los objetivos del Subprograma.

Articulo 20. Sesiones del Comité de Evaluacién. Las sesiones del Comité de Evaluacion seran legales con la
concurrencia de la mayoria de sus integrantes, es decir, el 50% mas 1 de los integrantes, dentro de los que
deberan estar presentes el Presidente o su suplente y el Secretario Técnico del Comité.

En caso de inasistencia del Presidente fungir4 con tal calidad, y de manera exclusiva para la sesion que
corresponda, el miembro del Comité de Evaluacién descrito en el articulo 18 fraccion Il de las presentes Reglas
de Operacion.

Articulo 21. Resoluciones, acuerdos y demas determinaciones del Comité de Evaluacidn. Las resoluciones,
acuerdos y demas determinaciones, se tomaran por mayoria de votos, es decir, el 50% mas 1 de los miembros
presentes, teniendo el Presidente o el suplente de este, voto de calidad en caso de empate.

Toda resolucién, acuerdo y demds determinaciones, emitidas por el Comité de Evaluacion deberan constar de
manera integra en un Acta que deberéa estar debidamente firmada por los miembros presentes en la sesion.

Las resoluciones, acuerdos y demas determinaciones del Comité de Evaluacion tendran el caracter de
inapelables.

Articulo 22. Criterios de Elegibilidad. EI Comité de Evaluacién aprobara o rechazara los proyectos puestos a
su consideracion conforme a las presentes Reglas de Operacion, tomando en cuenta el Dictamen elaborado por
la Direccion y que los proyectos retinan al menos tres de los criterios de elegibilidad establecidos en siguientes
fracciones:
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l. Cumplir con los requisitos previstos en las presentes Reglas de Operacion;
Il. Tener viabilidad técnica, ambiental, comercial, econémica y financiera;
[l Incidir en la competitividad de las empresas del sector al que esté dirigida la inversion;

V. Contribuir a la generacion de empleos formales;

V. Contribuir a la conservacién de empleos formales;

VL. Promover la instalacion de nuevas empresas, asi como la ampliacion de empresas ya instaladas en
Sectores Estratégicos en el Estado;

VII. Contribuir al desarrollo y mejoramiento de infraestructura industrial, comercial, logistica y de servicios;

VIII. Promover el desarrollo econdémico regional, sustentable y sectorial;

IX. Promover oportunidades de desarrollo productivo;

X. Fomentar la integracién y fortalecimiento de cadenas productivas;

XI. Promover la inversion en el Estado;

XIl. Promover la transferencia de tecnologia, asi como las actividades de investigacion y desarrollo;

XIII. Fomentar las exportaciones de productos y servicios;

XIV.  Elevar el nivel de los empleos generados en el Estado incentivando inversiones con procesos de mayor
valor agregado;

XV. Fomentar el desarrollo de capacidades de la fuerza laboral en el Estado;

XVI.  Contribuir al aumento y diversificacion de la produccién del sector en el que se desarrolla, otorgando
prioridad a aquellos que impulsen el volumen y las exportaciones;

XVII.  Fomentar y propiciar el desarrollo de la Proveeduria Local existente en el Estado;

XVIII.  Incluir un porcentaje de proveedores de bienes y servicios establecidos en el Estado, para satisfacer sus

necesidades administrativas, operativas y de produccién; y
XIX. Cualquier otro criterio que establezca el Comité de Evaluacion y demas disposiciones legales aplicables.

Articulo 23. Atribuciones del Presidente del Comité de Evaluacion. El Presidente del Comité de Evaluacion,
tendra las siguientes atribuciones:

l. Procurar la unidad, imparcialidad y cohesion de las actividades del Comité de Evaluacion;

Il. Instruir al Secretario Técnico del Comité de Evaluacion a convocar a los miembros del mismo, para llevar
a cabo las sesiones correspondientes;

M. Convocar cuando asi lo considere conveniente, al Titular del Organo Interno de Control de la SEDESU,
por conducto del Secretario Técnico del Comité de Evaluacién, para que concurra a las sesiones del
Comité;

\VA Instar al Secretario Técnico del Comité de Evaluacién, a que convoque a cualquier persona fisica o moral
perteneciente al sector publico o privado, para que asista participando con voz, pero sin derecho a voto,
en alguna sesién o determinadas sesiones de dicho 6rgano colegiado, cuando éste asi lo considere
conveniente;

V. Declarar la existencia del quérum legal en las sesiones;

VI. Conducir las sesiones del Comité de Evaluacién;

VII. Someter a la consideracion del Comité de Evaluacién modificaciones a las reglas de operacién;

VIII. Ejercer el voto de calidad, cuando la situacion asi lo amerite; y

IX. Las demas atribuciones que le confieran las reglas de operacion y demas disposiciones normativas

aplicables, asi como las que le sean encomendadas por el propio Comité de Evaluacion.

Articulo 24. Atribuciones del Secretario Técnico del Comité de Evaluacion. Corresponde al Secretario
Técnico del Comité de Evaluacion:

l. Auxiliar al propio Comité de Evaluacion y a su Presidente en el ejercicio de los asuntos de su competencia
y facultades;

Il. Preparar el orden del dia de las sesiones del Comité de Evaluacion;

Il Por instrucciones del Presidente, convocar a las sesiones ordinarias del Comité de Evaluacién por lo
menos 3 (tres) dias habiles antes de su celebracién, remitiendo a los miembros del Comité de Evaluacion
la informacion y documentacion necesaria que les permita identificar las caracteristicas de los proyectos
dictaminados a presentar, 0 en su caso convocar a sesiones extraordinarias, con al menos 1 (uno) dia
de anticipacion antes de su celebracion;
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V. Presentar al Comité de Evaluacion los proyectos que fueron previamente dictaminados por la Direccién,
para su analisis y resolucion;

V. Elaborar las actas de las sesiones del Comité de Evaluacion y recabar las firmas de sus miembros;

VI. Ejecutar y dar seguimiento a las resoluciones, acuerdos y demas determinaciones del Comité de
Evaluacion;

VILI. Informar al Comité de Evaluacion respecto del cumplimiento de cualquier resolucion, acuerdo y demas
determinaciones tomadas por ese érgano colegiado;

VIII. Resguardar la documentacion generada por el Comité de Evaluacion;

IX. Presentar al Comité de Evaluacion un resumen anual de los Apoyos otorgados, asi como los indicadores

gue le permitan al Comité de Evaluacion identificar los resultados obtenidos con motivo de la operacion
del Subprograma;

X. Vigilar el cumplimiento de las disposiciones contenidas en las presentes Reglas de Operacion y demas
normatividad aplicable; y
XI. Las demas atribuciones que le confieran las presentes Reglas de Operacién y demas disposiciones

normativas, asi como las que le sean encomendadas por el propio Comité de Evaluacion y/o su Presidente.

Articulo 25. Atribuciones de los Vocales del Comité de Evaluacidon. Corresponde a los Vocales del Comité
de Evaluacion:

l. Asistir a las sesiones del Comité de Evaluacion;

Il. Conocer y deliberar respecto de los asuntos que sean sometidos a la consideracion del Comité de
Evaluacion, contando con voz y voto en la adopcién de acuerdos;

M. Cumplir con los acuerdos tomados por el Comité de Evaluacion;

\VA Revisar y firmar las actas de las sesiones del Comité de Evaluacion a las que asistan; y

V. Las demas que le sefiale la persona que ocupe la presidencia del Comité de Evaluacion y las que sean
necesarias para el cumplimiento de sus funciones.

Articulo 26. Atribuciones de la Direccion. Son atribuciones de la Direccién, las siguientes:

l. Recibir y revisar la Solicitud de Apoyo (Anexo A) y la documentacion presentada por el Interesado;

Il. Realizar un andlisis y generar una opinion técnica del Proyecto contenido en la Solicitud de Apoyo que
presente el Interesado, la cual se plasmara en el Dictamen (Anexo B);

Il Presentar ante el Comité de Evaluacion, a través de la Secretaria Técnica, los proyectos dictaminados
para su analisis y resolucién correspondiente;

\VA En su caso, podra realizar visitas de campo para verificar el perfil del Interesado y verificar la viabilidad
del Proyecto;
V. Notificar al Interesado, Organismo Intermedio y/o Beneficiario, cualquier resolucién, acuerdo y/o

determinacion del citado érgano colegiado, relativa a su proyecto, en términos de lo establecido por el
articulo 33 de la Ley de Procedimientos Administrativos del Estado de Querétaro;

VI. Dar seguimiento a cada uno de los Proyectos aprobados para verificar su correcta ejecucién y aplicacion
de recursos;

VII. Conformar y resguardar el expediente con la documentacién correspondiente a cada Proyecto Aprobado;

VIII. Revisar y verificar que la informacién y documentacion recibida satisfaga lo prescrito por las presentes
Reglas de Operacion;

IX. Validar el Informe Final presentado por el Organismo Intermedio y/o Beneficiario y verificar que cumpla
con todos los requisitos de las presentes Reglas de Operacion;

X. Atender los requerimientos de informacion, auditorias, observaciones y/o recomendaciones emitidas por
las autoridades encargadas de la supervision del Subprograma; y

XI. Las demas previstas en las presentes Reglas de Operacion y las que le confieran las demas disposiciones

legales aplicables.

Articulo 27. Requisitos del Interesado. Para que el interesado perteneciente a la poblacion objetivo pueda
solicitar Apoyos, debe cumplir los siguientes requisitos:

l. Requisitos para Personas Fisicas:
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Presentar ante la SEDESU por conducto de la Direccidn, la Solicitud de Apoyo original debidamente
requisitada y firmada por el interesado o por su apoderado legal; misma que obra en calidad de Anexo A,
formando parte integrante de las presentes reglas de operacion;

Descripcién detallada del proyecto (Dentro del Anexo A);

Exhibir la siguiente documentacion en copia simple, legible y en formato PDF:

c.1. Identificacion oficial vigente y legible, en la que se acredite la mayoria de edad;

c.2. Constancia de situacion fiscal con una antigiiedad no mayor a 03 (tres) meses;

c.3. Opinién de cumplimiento de obligaciones fiscales en sentido positivo expedida por el Servicio de
Administracion Tributaria (SAT) con una antigiiedad no mayor a 03 (tres) meses y Opinion de cumplimiento
de obligaciones fiscales en sentido positivo expedida por el Estado con una antigledad no mayor a 03
(tres) meses;

c.4. Comprobante de domicilio, con una antigiedad no mayor a 03 (tres) meses;

¢.5. Comprobante de domicilio del lugar en el que se ejecutara el proyecto dentro del Estado de Querétaro,
con una antigliedad no mayor a 03 (tres) meses;

c.6. En caso de actuar por medio de apoderado, debera acreditarse mediante carta poder firmada ante 02
(dos) testigos o instrumento notarial que acredite contar con facultades de administracion suficientes,
acomparfada dicha carta poder, o poder notarial por la copia de la identificacion oficial del apoderado y de
los testigos, a color y legibles;

c.7. Tarjeta de identificacién patronal vigente inscrita en el Instituto Mexicano del Seguro Social, Delegacion
Querétaro;

c.8. Opinién de cumplimiento en positivo de obligaciones fiscales estatales;

Aceptar los Términos y Condiciones del presente Subprograma; y
Proporcionar un niimero de teléfono y correo electrénico de contacto.

Requisitos para Personas Morales:

Presentar ante la SEDESU por conducto de la Direccién, la Solicitud de Apoyo original debidamente
requisitada y firmada por el apoderado legal; misma que obra en calidad de Anexo A, formando parte
integrante de las presentes Reglas de Operacion;

Descripcién detallada del proyecto (Dentro del Anexo A);

Exhibir la siguiente documentacion en copia simple, legible y en formato PDF:

c.1l. Acta Constitutiva debidamente inscrita en el Registro Publico de la Propiedad y el Comercio;

c.2. Poder notarial del representante y/o apoderado legal que firma la Solicitud de Apoyo en el que se
acredite contar con facultades de administracion;

c.3. Identificacion oficial vigente y legible del representante y/o apoderado legal;
c.4. Constancia de situacion fiscal con una antigiiedad no mayor a 03 (tres) meses;

c.5. Opinién de cumplimiento de obligaciones fiscales en sentido positivo expedida por el Servicio de
Administracion Tributaria (SAT) con una antigiiedad no mayor a 03 (tres) meses;

¢.6. Comprobante de domicilio vigente con una antigiedad no mayor a 03 (tres) meses;

c.7. Comprobante de domicilio vigente donde se ejecutara el proyecto, con una antigiiedad no mayor a 03
(tres) meses;
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c.8. Tarjeta de identificacién patronal vigente inscrita en el Instituto Mexicano del Seguro Social, Delegacion
Querétaro;

c.9. Opinién de cumplimiento en positivo de obligaciones fiscales estatales;

Aceptar los Términos y Condiciones del presente Subprograma; y
Proporcionar un namero de teléfono y correo electrénico de contacto.

Articulo 28. Derechos del Interesado. El Interesado tiene derecho a:

Recibir por parte de la Direccién un trato digno, respetuoso, oportuno, efectivo y equitativo, sin
discriminacién alguna, asi como asesoria y orientacién respecto al presente Subprograma;

Ser informado sobre el estado que guarda el tramite de su solicitud;

Ser notificado en términos de la legislacion aplicable, de cualquier resolucion, acuerdo o determinacion
emitida por parte del Comité y/o de la Direccion respecto al Proyecto presentado. No obstante, le asistira
el derecho de manifestar expresamente su consentimiento para que las notificaciones relativas a
resoluciones, acuerdos y/o determinaciones del Comité de Evaluacién y/o de la Direccién respecto al
Proyecto presentado, se lleven a cabo de manera electrénica a través de la(s) cuenta(s) de correo
electronico que para tal efecto designe;

Solicitar al Comité de Evaluacion por conducto de la Direccion las modificaciones, aclaraciones,
desistimientos o recalendarizaciones de la Solicitud de Apoyo respectiva al Proyecto presentado, hasta en
tanto no sean dictaminados y/o evaluados por las instancias correspondientes; y

Recibir protecciéon de sus datos personales en términos de lo dispuesto por la Ley de Transparencia y
Acceso a la Informacién Publica del Estado de Querétaro, la Ley General de Proteccion de Datos
Personales en Posesion de Sujetos Obligados, la Ley de Proteccién de Datos Personales en Posesion de
Sujetos Obligados del Estado de Querétaro y demas disposiciones normativas aplicables.

Articulo 29. Obligaciones del Interesado. Constituyen obligaciones del Interesado:

Conducirse con la verdad en todo momento, haciéndose sabedor de las sanciones en que incurren los
falsos declarantes ante las autoridades correspondientes;

Entregar a la Direccion, la informacién necesaria del Proyecto, cuando ésta asi se lo solicite;

Tener disponibilidad para realizar las diligencias necesarias a fin de cumplir con los requisitos de acuerdo
con la Categoria de Apoyo solicitada;

Bajo protesta de decir verdad, informar a la Direccion el no haber recibido Apoyo proveniente de otros
programas estatales para el mismo concepto, que impliquen sustituir su aportaciéon o duplicar apoyos
conforme a lo establecido en las presentes Reglas de Operacion; y

Cumplir con todos los requisitos establecidos en las presentes Reglas de Operacion, asi como los que en
su caso determine el Comité de Evaluacion.

Articulo 30. Requisitos de elegibilidad. Sera elegible para acceder a los Apoyos, la poblacién objetivo que
retna los requisitos siguientes:

V.

V.

VI.

Que presente las caracteristicas sefialadas en el articulo 8 de las reglas de operacion;

Que presente ante la Direccion, la Solicitud de Apoyo debidamente requisitada, con todos y cada uno de
los documentos anexos completos; siendo preciso sefialar que no se aceptaran ni tramitaran solicitudes
incompletas;

Que el registro patronal de la empresa esté dado de alta en el Estado de Querétaro;

Que el representante legal o apoderado tenga facultades suficientes para actos de administracion;

Que el Proyecto para el que se solicite Apoyo cumpla con los criterios de elegibilidad previstos en las
presentes reglas de operacion; y

Que entregue a la Direccién, la informacién necesaria del Proyecto, cuando ésta asi se lo solicite.

Articulo 31. Derechos del Beneficiario u Organismo Intermedio. Son derechos del Beneficiario u Organismo
Intermedio:
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VI.

Recibir por parte de la Direccién un trato digno, respetuoso, oportuno, efectivo y equitativo, sin
discriminacién alguna;

Recibir la asesoria e informacidn necesaria por parte del personal de la Direccién respecto a la aplicacion
de las presentes reglas de operacion y sobre la ejecucion del Proyecto Aprobado;

Ser notificado en términos de la legislacion aplicable, de cualquier resolucion, acuerdo o determinacion
emitida por parte del Comité respecto al Proyecto Aprobado;

Recibir con base en la suficiencia presupuestal y de acuerdo con los términos de los instrumentos y
disposiciones aplicables, los apoyos que le hayan sido asignados al Proyecto Aprobado, de acuerdo con
lo dispuesto en las presentes Reglas de Operacion;

Solicitar al Comité de Evaluacién durante la vigencia del Proyecto, por conducto de la Direccién, las
cancelaciones, modificaciones, actualizaciones, recalendarizaciones, aclaraciones o prérrogas del
Proyecto Aprobado; y

Recibir proteccidn de sus datos personales en términos de lo dispuesto por la Ley de Transparencia y
Acceso a la Informacion Publica del Estado de Querétaro, la Ley General de Proteccion de Datos
Personales en Posesion de Sujetos Obligados, la Ley de Proteccion de Datos Personales en Posesion de
Sujetos Obligados del Estado de Querétaro y demas disposiciones aplicables.

Articulo 32. Obligaciones del Beneficiario. El Beneficiario esta obligado a:

VI.

VII.

VIII.

XI.

XIl.

Conducirse con la verdad en todo momento, haciéndose sabedor de las sanciones en que incurren los
falsos declarantes ante las autoridades correspondientes;

Expedir el comprobante fiscal correspondiente, a favor del Poder Ejecutivo del Estado de Querétaro;
Suscribir, ejecutar y cumplir con el contenido del Convenio de Ejecucion respectivo;

Entregar caratula del estado de cuenta de la cuenta bancaria no productiva a nombre del Beneficiario, para
la ejecucion del proyecto, de una institucion bancaria establecida en territorio nacional en la que se puedan
administrar correctamente los recursos aprobados que le sean transferidos mediante el Subprograma;
Comunicar y proporcionar toda la informacién que le requiera la Direccion para la debida integracion del
expediente comprobatorio que se realizara previo o posterior a la entrega del recurso segun corresponda,
mediante la presentacién de anexos y demés documentacion, conforme a las condiciones y términos
previstos en el Proyecto Aprobado;

En caso de inconsistencias encontradas en la ejecucion, arranque u operacién del Proyecto, el Beneficiario
tiene la obligaciéon de solventarlas;

Cumplir con las aportaciones, compromisos y criterios sefialados en el Proyecto Aprobado;

Aplicar los Apoyos para los fines previstos de conformidad con los criterios para los cuales se otorgaron,
conforme a lo previsto en las presentes reglas de operacion, el dictamen emitido por la Direccion, el acta
de la sesi6n en que conste, la resolucion, acuerdo y/o determinacion del Comité de Evaluacion y el
Convenio de Ejecucion;

Comprobar con la documentacién idénea, el cumplimiento de las obligaciones adquiridas atendiendo a los
criterios para los cuales le fueron otorgados los Apoyos;

Comprobar la conclusion del Proyecto y la erogacién de los apoyos otorgados conforme al formato
correspondiente (Anexo C), acreditando el cumplimiento de los compromisos adquiridos para la realizacién
y ejecucion de este. La conclusion, tendrd como plazo maximo el definido por el Beneficiario para la
finalizacion del Proyecto y manifestado en el Convenio de Ejecucion. Podra ser modificado en la medida
gue el Comité de Evaluacion determine su procedencia de acuerdo con el contenido y alcance de cada
Proyecto, previa solicitud y justificacion del Beneficiario;

Aceptar y facilitar la realizacion de visitas de supervisidon cuando asi lo solicite la Direccién o cualquier otra
autoridad competente, con el fin de verificar la correcta aplicacion de los Apoyos otorgados en apego a lo
establecido en las presentes reglas de operacion;

Reintegrar al Poder Ejecutivo del Estado de Querétaro, en el plazo establecido por el Comité de Evaluacion,
en términos de las disposiciones legales aplicables:

Los recursos estatales que no sean aplicados para la ejecucion del Proyecto; y

Los recursos que no se destinen a los fines autorizados y los que no sean debidamente acreditados con la
documentacion correspondiente.
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Cualquier reintegro debera ser documentado y notificado por el Beneficiario a la Direccién, estableciendo las
causas que motivaron el monto que se reintegrara a la cuenta bancaria que determine el Poder Ejecutivo del
Estado de Querétaro, a través de la Secretaria de Desarrollo Sustentable.

Xlll.  Mantener confidencialidad respecto a todas las comunicaciones, acuerdos y tramites relacionados con el
Proyecto aprobado;

XIV. Conservar en su poder por un periodo de siete afios, los documentos que comprueben los resultados,
ejecucion y aplicacién de recursos destinados al proyecto aprobado;

XV. Cumplir las obligaciones derivadas de las disposiciones legales en materia laboral y seguridad social,
respecto al desarrollo del proyecto;

XVI.  Comunicar por escrito a la Direccién, cualquier modificaciéon a su constancia de situacion fiscal, asi como
cualquier acto de escision, fusion, liquidacion, adquisicién o concursos mercantiles en los que se vea
implicada, para determinar lo procedente en el Proyecto Aprobado;

XVII. Rendir informes, cuando asi lo solicite el Comité de Evaluacion o la Direccion, respecto del estado de
avance en el gjercicio de los recursos, asi como las metas y objetivos alcanzados; y

XVIII. En general, cumplir y observar en todo momento las disposiciones y requisitos descritos en estas reglas
de operacién, asi como las determinaciones del Comité de Evaluacion.

Articulo 33. Obligaciones del Organismo Intermedio. Son obligaciones del Organismo Intermedio:

l. Entregar caratula del estado de cuenta de la cuenta bancaria no productiva a nombre del Organismo
Intermedio, de una institucion bancaria establecida en territorio nacional en la que se puedan administrar
correctamente los recursos aprobados que le sean transferidos mediante el Subprograma;

Il. Expedir el comprobante fiscal correspondiente, a favor del Poder Ejecutivo del Estado de Querétaro, previo
a la entrega de los recursos del Subprograma,;

lll.  Aplicar estrictamente los recursos publicos para la ejecucion del Proyecto en las categorias y conceptos
de Apoyo aprobados;

IV.  Otorgar al Beneficiario(s) la totalidad de los apoyos en los términos establecidos en la Solicitud de Apoyo
aprobada por el Comité de Evaluacion del Subprograma, garantizando la liberacion expedita de los
recursos;

V. Desarrollar, supervisar y vigilar la ejecucion del Proyecto, asi como asumir ante la Direccion, la
responsabilidad sobre el cumplimiento de las aportaciones de otros participantes al mismo, los
compromisos, tiempos, metas y objetivos, establecidos en el proyecto aprobado;

VI.  Aceptar y facilitar la realizacion de visitas de supervision, en cualquier momento y brindar la informacion y
documentacién que solicite la Direccién y/o las instancias fiscalizadoras, para los efectos que dichas
instancias requieran;

VII.  Reintegrar al Poder Ejecutivo del Estado de Querétaro, en el plazo establecido por el Comité de Evaluacion
y en términos de las disposiciones legales aplicables:

a. Los recursos estatales que no sean aplicados para la ejecucion del Proyecto; y

b. Los recursos que no se destinen a los fines autorizados y los que no sean debidamente acreditados con la
documentacion correspondiente.

Cualquier reintegro debera ser documentado y notificado por el Organismo Intermedio a la Direccién
estableciendo las causas que motivaron el monto que se reintegra a la cuenta bancaria del Poder Ejecutivo del
Estado de Querétaro, que para tal efecto sea designada;

VIIl.  Conservar por un plazo de 07 (siete) afios, la documentacion justificativa y comprobatoria del gasto, asi
como el ejercicio de los Apoyos otorgados;

IX.  Solicitar por escrito a la Direccién la autorizacién previa del Comité de Evaluacion para cualquier
modificacion al Proyecto Aprobado; y

X. En general, cumplir y observar en todo momento las disposiciones y criterios descritos en estas reglas de
operacion, las emitidas por el Comité de Evaluacion y las demas aplicables.

Cuando organismos publicos, entidades paraestatales y organismos autébnomos, asi como municipios del Estado,
se constituyan como Organismos Intermedios, deberan observar las disposiciones legales que les sean aplicables
en el &mbito de sus atribuciones.
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Articulo 34. Variantes de comprobacion. Son variantes de comprobacion de los Apoyos del presente
Subprograma, los siguientes:

A. Comprobacién Previa;
B. Comprobacion por Reinversion; vy,
C. Comprobacion Posterior.

Con base en los términos plasmados en la Solicitud de Apoyo (Anexo A) y a la documentacién presentada por
el Interesado, se seleccionara la variante de comprobacion.

Articulo 35. Comprobacién Previa. El procedimiento para la entrega de los apoyos, prevista en la variante
contenida en el apartado A del articulo 34 de las presentes Reglas de Operacion, sera el siguiente:

l. El Interesado inscrito en el Padrén debera presentar a la Direccion, la documentacion prevista en el articulo
27 de las presentes reglas de operacién;

Il. La Direccién con apoyo de la Coordinacién Juridica de la SEDESU, llevara a cabo una revision de la
documentacion legal en un plazo de hasta 10 (diez) dias habiles contados a partir de su remision quien
determinara la procedencia para aplicar al Subprograma,;

M. Una vez validada la documentacion legal, el Interesado presentara a la Direccion su solicitud de apoyo, asi
como la documentacién adicional requerida;

IV.  LaDireccion, con base en la Solicitud de Apoyo (Anexo A), Informe Final (Anexo C) y a la documentacion
comprobatoria conforme a la solicitud de apoyo y presentada por el Interesado, realizara un andlisis técnico
y elaborard un Dictamen (Anexo B), mismo que presentarq al Comité de Evaluacion para aprobar o
rechazar el proyecto segun sea el caso;

V. El Comité de evaluacion analizara el Dictamen y con base en la suficiencia presupuestal, aprobara, de
manera parcial o total, o rechazara los proyectos presentados;

VI.  La Direccion notificaré al Interesado la resolucién relativa a su proyecto en términos de lo establecido por
el Articulo 33 de la Ley de Procedimientos Administrativos del Estado de Querétaro;

VII.  El Beneficiario u Organismo Intermedio, debera suscribir el Convenio de Ejecucion correspondiente; y

VIIl. Una vez aprobado el proyecto, la Direccién gestionara la entrega de los Apoyos, previa presentacion del
documento fiscal correspondiente.

Articulo 36. Comprobacién por Reinversién. El procedimiento para la entrega de los Apoyos, prevista en la
variante contenida en el apartado B del articulo 34 de las presentes reglas de operacion, sera el siguiente:

l. El Interesado debera presentar a la Direccion, la documentacién prevista en el articulo 27 de las presentes
Reglas de Operacion;

Il. La Direccién con apoyo de la Coordinacién Juridica de la SEDESU, llevar4 a cabo una revision de la
documentacion legal en un plazo de hasta 10 (diez) dias habiles contados a partir de su remision quien
determinara la procedencia para aplicar al Subprograma.;

M. Una vez validada la documentacion legal, el Interesado presentara a la Direccion su solicitud de apoyo, asi
como la documentacién adicional requerida;

IV. La Direccion, con base en la Solicitud de Apoyo (Anexo A) y a la documentacion presentada por el
Interesado, realizara un analisis técnico y elaborara un Dictamen (Anexo B), mismo que presentara al
Comité de Evaluacién para aprobar o rechazar el proyecto segun sea el caso;

V. El Comité de evaluacion analizara el Dictamen y con base en la suficiencia presupuestal, aprobara, de
manera parcial o total, o rechazara los proyectos presentados;

VI.  La Direccidn notificara al Interesado la resolucién relativa a su proyecto en términos de lo establecido por
el Articulo 33 de la Ley de Procedimientos Administrativos del Estado de Querétaro;

VII.  El Beneficiario u Organismo Intermedio, deber& suscribir el Convenio de Ejecucidn correspondiente;

VIIl.  Una vez aprobado el proyecto, el Beneficiario u Organismo Intermedio realizara la erogacion de gasto de
acuerdo con los conceptos de apoyo y calendarizacion aprobados en la Solicitud de Apoyo (Anexo A);
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IX.  Una vez erogados los gastos, el Beneficiario u Organismo Intermedio presentara ante la Direccion, el
Informe Final (Anexo C) y la documentacion comprobatoria correspondiente al Proyecto Aprobado en
términos de la Solicitud de Apoyo; y

X. Una vez revisado el Informe Final (Anexo C) y la documentacion comprobatoria presentada por el
Beneficiario u Organismo Intermedio, la Direccidn gestionara la entrega de los Apoyos.

Articulo 37. Comprobacién Posterior. El procedimiento para la entrega de los Apoyos, prevista en la variante
contenida en el apartado C del articulo 34 de las presentes Reglas de Operacién, sera el siguiente:

l. El Interesado debera presentar a la Direccion, la documentacién prevista en el articulo 27 de las presentes
reglas de operacion;

I. La Direccién con apoyo de la Coordinacion Juridica de la SEDESU, llevara a cabo una revision de la
documentacién legal en un plazo de hasta 10 (diez) dias habiles contados a partir de su remisiéon quien
determinara la procedencia para aplicar al Subprograma;

lll.  Unavez validada la documentacion legal, el Interesado presentara a la Direccion su solicitud de apoyo, asi
como la documentacién adicional requerida;

IV.  La Direccion, con base en la Solicitud de Apoyo (Anexo A) y a la documentacién presentada por el
Interesado, realizara un andlisis técnico y elaborard un Dictamen (Anexo B) mismo que presentara al
Comité de evaluacién para aprobar o rechazar el proyecto segin sea el caso;

V. El Comité de evaluacion analizara el Dictamen y con base en la suficiencia presupuestal, aprobara, de
manera parcial o total, o rechazara los proyectos presentados;

VI.  La Direccidn notificara al Interesado la resolucién relativa a su proyecto en términos de lo establecido por
el Articulo 33 de la Ley de Procedimientos Administrativos del Estado de Querétaro;

VII.  El Beneficiario u Organismo Intermedio, debera suscribir el Convenio de Ejecucidn correspondiente;

VIIl. La Direccibn gestionara la entrega de los apoyos, previa presentacion del documento fiscal
correspondiente; y

IX.  Unavez ejecutado el Proyecto Aprobado y con base en la duracién del mismo, el Beneficiario u Organismo
Intermedio, segun corresponda, debera presentar el Informe Final (Anexo C) y la documentacion
comprobatoria de la erogacion del gasto de acuerdo con los conceptos de apoyo aprobados en la Solicitud
de Apoyo (Anexo A). La fecha de la documentacién comprobatoria debera ser posterior a la fecha de
aprobacion del Proyecto.

Articulo 38. Evaluacién de los proyectos. En la evaluacién de los Proyectos se verificara:

l. La viabilidad técnica y financiera de los Proyectos;

Il. Los impactos que detonara su ejecucion en términos de los objetivos especificos del Subprograma; y

Il La Direccion en funcién del concepto de Apoyo solicitado, evaluara los Proyectos, analizando que su
ejecucion tenga como resultado incidir en al menos dos de los objetivos especificos del Subprograma.

Articulo 39. Convenio de Ejecucién. En caso de que el Comité de Evaluacién, apruebe los Proyectos
Dictaminados por la Direccion, la SEDESU suscribird con los Beneficiarios u Organismos Intermedios de los
Proyectos Aprobados un Convenio de Ejecucion, con el objeto de establecer los términos y condiciones para que
éstos lleven a cabo la ejecucion de un proyecto que contribuya a la consecucion de los objetivos del Subprograma
y reciban los Apoyos aprobados para tal propésito, en el que se podran establecer, entre otras, las siguientes
obligaciones:

l. Entregar a la SEDESU, el comprobante fiscal que ampare los Apoyos que se le transfieran;

Il. Destinar los Apoyos que reciba de la SEDESU, para la realizacién de los fines que correspondan a la
ejecucion del Proyecto aprobado por el Comité de Evaluacion;

Il Realizar todas las acciones necesarias para que los Apoyos otorgados sean ejercidos bajo los principios
de eficiencia, eficacia, economia, transparencia y honradez para satisfacer los objetivos a los que estén
destinados, de conformidad con la normatividad aplicable;

IV. Designar al responsable de dar seguimiento al proyecto aprobado para llevar a cabo los tramites
necesarios;
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V. Llevar a cabo el registro y control correspondiente en materia documental, que permitan acreditar y
demostrar, de forma transparente, ante los 6rganos de control y fiscalizacion facultados, el destino,
aplicacion, erogacion y registro de los Apoyos otorgados;

VI.  Asumir plenamente por si mismo, los compromisos y responsabilidades vinculadas con las obligaciones
juridicas, fiscales, financieras y de cualquier otro tipo, relacionadas con las acciones a las que se destinen
los Apoyos;

VIl. La SEDESU determinara el mecanismo para el anuncio de los resultados del Proyecto Aprobado;

VIIIl.  Proporcionar la informacién que le sea requerida por la SEDESU, en los plazos que la misma establezca,
asi como apegarse a las disposiciones y a las reglas de operacién que ésta emita; y

IX.  Para el caso del Beneficiarios u Organismos Intermedios del Sector Privado, manifestar bajo protesta de
decir verdad que sus socios, administradores o personal a cargo de su representada, no son servidores
publicos del orden federal, estatal o municipal, sus cényuges o parientes consanguineos y por afinidad
hasta el cuarto grado, de conformidad con la legislacién federal y estatal aplicable en materia de
responsabilidades de los servidores publicos.

Articulo 40. Comprobacién y verificacion. La SEDESU a través de la Direccion, podra verificar que el
Organismo Intermedio y/o Beneficiario segin correspondan no haya incurrido en alguin incumplimiento respecto
de las obligaciones previstas para el otorgamiento de los Apoyos a través de éste Subprograma, y en el Convenio
correspondiente.

En caso de encontrarse el Organismo Intermedio y/o Beneficiario en el supuesto sefialado en el parrafo anterior,
estara impedido para ser sujeto de entrega de los Apoyos previstos por el Subprograma.

Bajo ningln concepto podran ser Organismos Intermedios y/o Beneficiarios, los servidores publicos del orden
federal, estatal o municipal, sus cényuges o parientes consanguineos y por afinidad hasta el cuarto grado, asi
como las sociedades de las que dichos servidores formen parte de conformidad con la legislacion federal y estatal
aplicable en materia de responsabilidades de los servidores publicos.

Toda documentacion recibida por la Direccién se tomard por presentada de buena fe y bajo protesta de decir
verdad, siendo el Interesado y/o Beneficiario responsable por la falsedad o error que pudiera existir en los
documentos. En dicho caso, el Comité de Evaluacién determinara las medidas y acciones legales procedentes.

Articulo 41. De las faltas. Se consideran faltas en términos de las presentes Reglas de Operacién, las siguientes
acciones u omisiones por parte de los Organismos Intermedios y/o Beneficiarios:

l. Incumplimiento en la ejecucion del Proyecto;

Il. No aplicar los Apoyos para los fines aprobados o los apliquen inadecuadamente;

lll.  No aceptar la realizacion de visitas de supervision, cuando asi lo solicite la Direccion, la Secretaria de la
Contraloria del Poder Ejecutivo del Estado de Querétaro, el Comité de Evaluacion o cualquier otra autoridad
competente o autorizada, con el fin de verificar la correcta aplicacién de los Apoyos otorgados;

IV.  No entregar a la Direccion las comunicaciones, los informes solicitados y demas documentos de
comprobacion que le sean requeridos o que estén obligados a presentar conforme a las presentes Reglas
de Operacion;

V. Presentar documentacion comprobatoria de gasto que no corresponda al concepto del Proyecto para el
gue fue autorizado el Apoyo, asi como presentar informacion falsa sobre la aplicacién de los Apoyos o del
avance en la ejecucién del Proyecto Aprobado; e

VI.  Incumplimiento de cualquier otra obligacion prevista en las presentes Reglas de Operacion, el Convenio
de Ejecucion y demas normatividad aplicable.

Articulo 42. Medidas preventivas y correctivas. El Comité de Evaluacion en funcion de la gravedad de las
faltas a que se refiere el articulo anterior, instruird a la Direccion para requerir al Organismo Intermedio y/o
Beneficiario para que dentro del plazo que se le determine, subsane las omisiones o irregularidades.

Asimismo, en caso de que el Organismo Intermedio y/o Beneficiario no subsane las faltas detectadas dentro del
plazo sefalado, el Comité de Evaluacion de manera inmediata procedera a cancelar en forma total o parcial, el
proyecto Aprobado y solicitando al Organismo Intermedio y/o Beneficiario, el reintegro de los apoyos.
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Articulo 43. Del Procedimiento por incumplimiento. Cuando el Beneficiario u Organismo Intermedio incumpla
con la comprobacién de la ejecucion del Proyecto aprobado:

1) Una vez que la Direccion tenga conocimiento del incumplimiento, notificard al Beneficiario u Organismo
Intermedio para que en el plazo de 10 (diez) dias habiles contados a partir de la notificacion correspondiente haga
la entrega de la comprobacién, haga la correccion correspondiente y/o exprese lo que a su derecho convenga.
La Direccion habra de analizar la respuesta que otorgue el Beneficiario u Organismo Intermedio, y podra tener
por cumplimentada la comprobacién, o mantener el estado de incumplimiento de la misma.

2) Pasado el plazo establecido en el numeral anterior, sin que la Direccién hubiera recibido respuesta por parte
del Beneficiario u Organismo Intermedio o, derivado del andlisis de la respuesta, se mantuviera el estado de
incumplimiento de la misma; la Direccidén, emitira un oficio al Beneficiario u Organismo Intermedio notificando la
omision de cumplimiento para que en el plazo de 5 (cinco) dias habiles, contados a partir de la notificacion
correspondiente, entregue la comprobacion, haga la correccién correspondiente y/o exprese lo que a su derecho
convenga.

3) Pasado el plazo establecido en el numeral anterior, si la Direccidon no hubiere recibido del Beneficiario u
Organismo Intermedio la comprobacion correspondiente, la correccion de la misma o respuesta, situacién que
mantenga el estado de incumplimiento de la misma; la Direccién, a través del Secretario Técnico del Comité,
presentard el caso ante el Comité de Evaluacién, a fin de que el Comité de Evaluacién determine lo conducente.

4) En caso de que el Comité de Evaluacién decida iniciar procedimiento administrativo, se emitird un acuerdo en
donde se instruya a la Coordinacion Juridica de la SEDESU, para que inicie y sustancie el procedimiento
correspondiente. En el mismo acuerdo se le dard un plazo de 10 (diez) dias h&biles al Beneficiario y/u Organismo
Intermedio contados a partir del dia de su notificacién para ofrecer medios probatorios, y de 20 (veinte) dias
hébiles para desahogarlas de acuerdo a su naturaleza, excepto las documentales, las cuales por su naturaleza
se consideran desahogadas.

5) Unavez concluido el plazo anterior, el Comité de Evaluacién a través de la Coordinacién Juridica de la SEDESU
emitira acuerdo que cierra la instruccién y dara un plazo de 5 (cinco) dias habiles al Beneficiario y/u Organismo
Intermedio a partir del dia de su notificacion, para ofrecer alegatos.

6) Concluido el plazo anterior, se dictara una resolucién por parte del Comité de Evaluacion en un plazo de 10
(diez) dias habiles.

Articulo 44. Difusién. Para el presente Subprograma, se estara a lo establecido en el numeral 14 del Programa.

Articulo 45. Transparencia y datos personales. Para el presente Subprograma, se estara a lo establecido en
el numeral 15 del Programa.

Articulo 46. Operacion del Subprograma. La SEDESU, con el propésito de asegurar la correcta operacion del
Subprograma, a través de la Direccién, llevara a cabo el seguimiento al ejercicio de los recursos y acciones
ejecutadas, resultados, indicadores y objetivos alcanzados. Asimismo, realizara o coordinara el seguimiento fisico
de proyectos, obras y acciones.

Articulo 47. Control y vigilancia. La Direccién, serd la encargada del control y vigilancia del Subprograma,
ademas de atender el buen uso, manejo y destino de los Apoyos aprobados.

La aplicacion de los recursos que el Poder Ejecutivo del Estado de Querétaro otorgue, a través de la Secretaria
de Desarrollo Sustentable para el Subprograma, podran ser revisados por la Secretaria de la Contraloria, y demas
instancias que en el &mbito de sus respectivas atribuciones resulten competentes.

Dichas instancias podran ordenar evaluaciones y visitas para validar la informacién que se obtenga de los
informes que rindan los Beneficiarios.
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ANEXOS
ANEXO A: Formato de Solicitud de Apoyo.
ANEXO B: Formato de Dictamen.
ANEXO C: Formato de Informe Final
ECRETARIA D
DESARROLLO QU E”FIE ETAR
SUSTENTABLE [}

ANEXO A: SOLICITUD DE APOYO

SUBPROGRAMA PARA FOMENTAR LA INVERSION ¥ GENERAR EMPLED
(PROFIGE) 2023

US0 EXCLUSING DE SEDESL
Fecha de recepcidn:

Foliz:

I Datos del Interesado

1) Nembre / Razdn Social

Nombre del Representante Legal

2) Demiciliedcalle v numerc!

Calonia Municipio o Delegacidn
Estado Cadigo postal
3] Teléfono 4] Celular

5! Correo electrdnico

|:| Aceptc expresamente recibir toda clase de notificaciones, avisos, resoluciones y demas acuerdos
provenientes del Comité de Evaluacién del Subprograma para Fomentar la Inversicén y Generar Empleo
{FROFIGE] y/o la Direccidn de Fomento Industrial, relacionados con mi proyecta, en lais) cuentalsl de
corres electranico descritas en el cuerpo del presente instrumento, para todos los efectos a que haya
lugar,

&) Ubicacidn del proyecto Informacidn sobre el municiglo o regién donde se desarrollard el proyecto!

Municipiols!

Domicilic del proyecto:

Informacidn adiclonal sobre la ublcacidn:

Niamero de formulario e induccidn o fecha de presentacidn ante municipio:

71 Datos fiscales (mismos que deberdn aparecer en las facturas que se presentan para comprobackén de
aplicacian de los recursos entregadaos),

Razén social

RFC

Comicilic (calle y ndmerc!

Calonia Municipio o Delegacidn
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i TARIA -
DESARROLLO QU E,RETAR'D
SUSTENTABLE I
Estado Cadigo postal
L} Datos generales del proyecto

B} Nombre del proyecto ([Especifigue un nombre que descrica con precisidn el proyecto!

9} Resumen ejecutivo del proyecte (Describa el objetivo del proyecte mencionanda por o menos
antecedentes de la empresa, cbjetivo del provecto, breve descripeidn del proyects, la necesidad de su
implementacion, dénde se lbevard a cabo, duracién v etapas, para que aplicara el recurso solicitadol

*Para capacitaciones: calendarizacidn del programa, ndmero de personas a ser capacitadas, temario.
lAntecedentes

Descripeién

IObjetive

Para que se utilizara el recurso

Duracidn del proyecto

Fecha de inicio del Fecha de conclusién del
proyecto proyecto
[Variante de comprobacién

[ previa | [ relnversidn | [ pesterior
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DESARROLLO QUERETAR

SUSTENTABLE ;LJ*”*“*“”

i Impacto del proyecte

Proparciene informacidén sobre el impacto que el proyecto tendrd sobre los siguientes rubros (los que
apliguen):

10} Datos de su empresa o alianza que participa en el

111 G 4 c LT I
provecto (favor de incluir el nombre de la eneracién y/o Conservacion de empleo

AlAMER e )
. Registro Patronal vigente
Tamafic Seleccionar Els Al
Pequefa — -
De 10a 50 empleos o Emplecs Generados y/o
Wentas anuales de 4 a 100 MDP Conservados /o por Generar

11.1) Documentos presentadaos (s
Mediana Categoria de Foments a la Genaracion y/o (
De 51 & 250 empl=os o

‘Wentas anuales de 100.01 a 250

amplan

Comprobante de pagode cuctas

Grande Resumen de liquidacién

Mzs de 250 emplzos o ) Cédula de Determinacién  de
Wentas anuales de mas de 250 MOF Cuotas [SUA)

12} Inversién generada para la implementacidn del proyecto a la fecha:

13] Creacidn de nuevas empresas:

14] Sectores de mayor impacto al proyecto. Cologue una X en el sector gue se detonard
directamente

# Sectores # Sectores # Sectores
1 Aerondutica 2 Construccidn 3 Software
4 Agricultura 5 Electranica & Textil-confeccidn
7 Automotriz 4 Magquiladoras 7 Turismo
10 Cuerc-calzada 11 Quimico 10
12 Alimentos v bebidas 12 Otros (Especifiguel:
v | Categorias y Conceptos de apoyo

151 Anote lals) categorials) v conceptols) de apoyo de acuerdo a las Reglas de Operacidn vigentes

Porcentaje de comprobacion proveeduria local: *
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DESARROLLO QUERETARO

SUSTENTABLE [
v Identificacién de participantes en el financiamiento del proyecto
16} Sectores Participantes 171 Montos
Sector Publico | Secretaria de Desarrollo Sustentable del Poder Ejecutive del
Estado deQuenétaro
Sector Privade
{traos
Institucidn Cuenta Especifica
bancaria

Manifiesto bajo protesta de decir verdod, gue conozco el contenido y olcances gue se estoblecen en los Reglos de
Operocidn del Subprogromo pora Fomentar [o Inversidn y Generor Empleo, oplicable en el Estodo de Querétaro, que o
nombre propio y en su coso de mi representoda, me adhiero o los obligociones sefolodos, particulormente [os relotivas o
redlizar los occiones correspondientes paro llevar o cabo su ejecucidn, vigilar lo correcta aplicocion y odministrocidn de
los recursos otorgodos, osi como rendir los informes estoblecidos en dichos Reglos de Operocidn, en coso de que el
proyecto seq aprobado, por o que en coso de incumplimiente de los cbligaciones @ mi cargo o o corgo de mi representada,
derivedos del Subprogroma de referencia; dord derecho al Poder Ejecutivo del Estode de Quergtoro, por conducto de lo
Secretorio de Desarrollo Sustentoble paro ejercer los ccciones [egoles o que hubiere lugar.

Asi mismo, manifiesto bajo protesto decir verdod que mi representado mo ha recibido recurso publico federal, estotal o
municipal poro o ejecucion del proyecto. Del mismo modo, los socios, odministrodores o personal o cargoe de mi
representoda, no son servidores publicos de orden federal, estatol ni municipal, ni guordon uno relocidn de porentesco
hasta del cuorto grodo respecto de servidores publicos de lo Secretanio de Desarrollo Sustentoble.

Representante Legal Fecha

Nombre y firma

ICargo:

IEl resguarde de documentos e informaocidn proporcionodo o lo Direccidn de Fomento Industriol de o Secretorio dg
\Desarrollo Sustentoble, por parte de personas fisicos yworales poro llevar o cobo un proyecto de inversidn en el Estado dg
|Querdtaro, cuenton expresamente con el cordcter de confidenciol, de conformidod con los términos estoblecidos en el
lcuerde en materio de Closificocidn de Informocicn osi como poro lo Eloboracicn de Versidn Publico numero 07,2022,
lconfirmedo por el Comité de Transparencio del Poder Ejecutivo del Estodo de Querdtaro en fecha 37 de enero de 2022, en
mareo de su Séptima Sesidn Extroordinaria; y con fundamento en lo dispuesto en los articulos 3 froccidn VI y X inciso o
111 de lo Ley de Transparencia y Acceso @ lo Informacidn Publico del Estedo de Querétaro, en relocicn con el articuto 3
raccidn X de lo Ley de Proteccidn de Dotos Personoles en Posesidn de Sujetos Obligodos del Estodo de Querdtaro, en|
orrelocidn con los lineamientos Trigésimo actave, froccidn [) y Quincuogesimo sexto, de los Lineamientos Generales en
oteria de Closificacion y Desclasificacidn de lo Informacidn, osi como pora lo Eloboracidn de Versiones Publicas.

“Este programa es de cardcter publico, no es potrocinodo o promovido por portido politico olguno y sus recursos
proviensn de los ingresos que aportan fodos los contribuyentes. Estd prohibido el wso de este programa con fines
paoliticos, electorales, de lucro y ofros distintos o los estoblecidos ™.
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DESARROLLO 3 Q'-_-'E,HETARG
SUSTENTABLE Y

ANEXO B: DICTAMEN DEL PROYECTO

SUBPROGRAMA PARA FOMENTAR LA INVERSION Y GENERAR EMPLED

PROFIGE 2023
PROYECTO
Mombre del proyecto ‘
Mombre de la empresa |
Antecedentes
Objetivo del Proyecta

Ubicacion del proyecto [Domicilicl

Impactos del proyecto
Generacion de Emplec Conservacidn de emplecs Inversién del proyecto

Objetivos de acuerdo al Suprograma (Al menos dos)

Categoria y Concepto de Apoyo

Wariante de comprobacidn

[ Frevia [ Reinversicn [ Postericr
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Comentarios | Observaciones

Monto solicitado GEQ

Otras aportacionas

Recomendacion al Comité | [] APROBAR [0 APROBAR CON OBSERVACIONES [0 RECHAZAR

El presente dictamen se pone a consideracian, discusién y en su caso aprobacién del Comité de Evaluacion de
cenformidad con las Reglas de Operacidnaplicables,

Direccion de Fomento Industrial

Elabord Validd

ka
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DESARROLLO QUERETARO
SUSTENTABLE f

ANEXO C: INFORME FINAL
SUBPROGRAMA PARA FOMENTAR LA INVERSION Y GENERAR EMPLEC EN EL ESTADO DE QUERETARD
{PROFIGE) 2023

| |. Datos Generales del Proyecto |

11 Folia
21 Nombre de la empresa

31 NHombre del proyecto

4} Domicilio del proyecto

51 Fecha de iniclo de aplicacién de recurscs para el
proyecto

&) Fecha de informe final |

Il. Objetivos e Impacto del Proyecto

71 Objetiva Programada

8] Objetivo Realizado

| IIl. Metas Programadas v Metas Cumplidas de Emplec

9 Em pl,l:"cf. {Apliza para Categoria de Famenta a la Gararackin y/o Canservacian ge smplea
Emplee Comprometido Emplec Generado y/o Conservado

101 Medio para camprobar la generacidn de Fecha de

empleos: comprobables:
(] Cédula de Determinacidén de Cusotas (SUA)
L Comprobante de pago de custas
] Resumen de Liquidacién yv/o SIPARE

11] Parcentaje de cumplimiento: |
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DESARROLLO QUERE TARO
SUSTENTABLE I

[V, Incentivos Econdmicos |

[ 12. Comprobacién |

Categoria de Mdmero de
Apoye factura Nembrede proveedor Concepto factura Meonto pesos
Total [
[hu:-ﬂs:

En casode existir modificaciones en el proyecto postericres a su aprobacldn, favor de menclonar las fechas de
autorizacién en comite:

El resguardo de documentos e informacidn proporcionoda o lo Direccidn de Fomento Industriol de lo Secretoria de Desarrollo
Sustentable, por porte de personas fisicas y morales pora levar @ cabo un proyecto de inversidn en el Estado de Guerétaro,
cuenton expresaments con el cordeter de confidenciol, de conformidad con los términos estoblecidos en el Acuerdo en maoteno
de Closificocicn de Informacidn osf como para lo Eloborocicn de Versidn Publica ndmero 0772022, confirmodo por el Comite
de Transparencio del Poder Ejecutivo del Estodo de Querétoro en fecha 37 de enero de 2022, en el marco de su Séptima Sesicn
Extroordinaric; y con fundomento en lo dispuesto en los articulos 3 froccidn VII y XN inciso a) v 117 de lo Ley de
Transparencio y Acceso o la Informacicon Publica del Estodo de Querdtaro, en relocidn con el articulo 3 fraccidn X de lo Leyde
Proteccidn de Datos Personoles en Posesidn de Sujetos Obligodos del Estodo de Querdtaro, en correlocidn con los lineamientos
Trigésimo octavo, froccidn I y Quincuogésimo sexto, de los Lineamientos Generales en Materio de Closificocidn y
Desclasificacidn de la Informacidn, asi como porg lo Elgborocidn de Versiones Publicos.

Mombre v Firma de la persona responsable del informe
{Crrganismo Intermedio y/o Beneficlaric!

A este reporfe se anexan copias de las facturas comespondiendes al folal de los recursos gjercidos del proyecto.
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Transitorios

Primero. Se ordena la publicacioén del presente Acuerdo en el Periddico Oficial del Gobierno del Estado de
Querétaro, “La Sombra de Arteaga”.

Segundo. El presente Acuerdo entrara en vigor al dia siguiente de su publicacién en el Peridédico Oficial del
Gobierno del Estado de Querétaro “La Sombra de Arteaga”, y estara vigente hasta el 31 (treinta y uno) de
diciembre de 2023 (dos mil veintitrés), siempre y cuando exista suficiencia presupuestaria.

Tercero. A fin de garantizar la adecuada operacidn del Programa, la Instancia normativa de cada uno de los
Subprogramas, deberd instalarse a mas tardar 3 (tres) dias después que entre en vigor el presente Acuerdo.

Cuarto. La vigencia del presente Acuerdo concluird de acuerdo a los términos y condiciones indicados en cada
Subprograma, no debiendo exceder del ejercicio fiscal 2023, y por consecuencia la vigencia de dicho programa,
asi como de los subprogramas que lo componen.

Se designa y autoriza a la Secretaria de Desarrollo Sustentable del Poder Ejecutivo del Estado de Querétaro,
como la dependencia encargada de continuar con la correcta ejecucion y seguimiento del Programa respecto de
las obligaciones y acciones que en su caso quedaran pendientes con los Beneficiarios y/u Organismos
intermedios.

Quinto. Se derogan todas las disposiciones de igual o inferior jerarquia que se opongan a las del presente
Acuerdo.

Dado en la ciudad de Santiago de Querétaro, Querétaro, el dia 24 (veinticuatro) de marzo de 2023 (dos mil
veintitrés).

Rubrica
ING. MARCO ANTONIO SALVADOR DEL PRETE TERCERO
SECRETARIO DE DESARROLLO SUSTENTAB,LE DEL
PODER EJECUTIVO DEL ESTADO DE QUERETARO



