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Ordinaria E i
Sveldo L] 5 * Otros
’ Plaza Plaza por Nivel Minimo Maximo Minimo Maximo Minimo Maximo
Director 1 45,000 57,150 9,091 18,568 0 0
Jele do departamento 3 35,000 47,150 8,739 13,746 0 0
Asesor juridico 1 25,000 37,150 4,522 10,309 0 0
Analista 1 15,000 32,150 2,860 9,038 0 0
Promotor 6 20,000 28,150 3,454 7,760 0 0
Asistente 1 16,000 28,150 2,860 7,760 0 0
Total General 13 ¢

NOTAS:

1. Los datos no incluyen el pago da prestaciones anuales de: aguinaldo, desp prima | e inad: [ aley, etc.

2, Se incluye personal con jornada reducida.

2. No b fidor ¥ Pansionadk

4. Los rangos de enel tabulador no constituyen una autorizacion presupuestal, para su aplicacion, debera ob: lo en el arliculo 10 de la Ley de

Di ina Fi lora do las F y los Municipios, asi como la disponibilidad prosupucstaria.

Lic. Adolfo de la Isla Espinoza

Director del Instituto Queretano del Emprendimiento y la

Innovaclén Jefe del Departamento Administrativo
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