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PODER EJECUTIVO
SECRETARIA DE LA JUVENTUD

C. Virginia Hernandez Vazquez, Secretaria de la Juventud del Poder Ejecutivo del Estado de Querétaro, en
ejercicio de las facultades que me confieren los articulos 34, fracciones Xl y XXIl de la Ley Organica del Poder
Ejecutivo del Estado de Querétaro, 6, fraccion Il, 8, 9, 10, fraccion | y Articulo 72 Quater de la Ley para el
Desarrollo de los Jovenes en el Estado de Querétaro, y

CONSIDERANDO

1. El 28 (veintiocho) de mayo del 2021 (dos mil veintiuno), se publicd en el Periddico Oficial del Gobierno del
Estado de Querétaro, “La Sombra de Arteaga”, la Ley que Reforma y Adiciona Diversas Disposiciones de la
Ley para el Desarrollo de los Jévenes en el Estado de Querétaro.

2. De los articulos 72 Bis y 72 Quinquies de la citada Ley, se desprende lo siguiente:

a. El Consejo Ciudadano Juvenil del Estado de Querétaro, es un érgano colegiado, autbnomo, ciudadano,
incluyente, conformado por jovenes que residan en el Estado de Querétaro, encargado de representar
a la juventud en el disefio y revisidn de las politicas publicas en el Estado, el cual trabajara en
coordinacioén con la Secretaria de la Juventud del Estado de Querétaro.

b. El Consejo Ciudadano Juvenil del Estado de Querétaro, se conformara con treinta integrantes, que
seran designados por un Comité Seleccionador, con base en los lineamientos establecidos en el
Estatuto Organico del Consejo.

3. El Titulo Séptimo Bis, especificamente el articulo 72 Ter de la Ley para el Desarrollo de los Jévenes del
Estado de Querétaro, dispone que el Consejo Ciudadano Juvenil del Estado de Querétaro, tiene como
finalidad “(...) fortalecer la participacion de las y los jovenes queretanos y su contribucién en la legitimacion
y concertacioén de las politicas publicas de Gobierno del Estado de Querétaro”.

4. El articulo 72 Quater de la misma Ley, establece la atribucion del Titular de la Secretaria de la Juventud del
Estado de Querétaro, para colaborar en la elaboracion del Estatuto Orgénico del Consejo Ciudadano Juvenil
del Estado de Querétaro.

5. Que la participacién ciudadana es un conjunto de actividades a través de las cuales, toda persona tiene el
derecho individual o colectivo para intervenir en las decisiones publicas, deliberar, discutir y cooperar con las
autoridades, asi como para incidir en la formulacién, ejecucion y evaluacion de las politicas y actos de
gobierno de manera efectiva, amplia, equitativa, democratica y accesible; y en el proceso de planeacion,
elaboracion, aprobacion, gestion, evaluacion y control de planes, programas, politicas y presupuestos
publicos.

6. Actualmente, el segmento juvenil representa la tercera parte total de la poblacién del Estado de Querétaro;
por ello, en el Plan Estatal de Desarrollo Querétaro 2021-2027, considera a los jovenes como grupos
humanos prioritarios, estableciendo que las politicas, los programas y los servicios publicos seran sensibles
a los requerimientos de accesibilidad, oportunidades y cuidados de este sector de la poblacion.

Por lo anteriormente expuesto y fundado, se expide el siguiente:

ESTATUTO ORGANICO DEL CONSEJO CIUDADANO JUVENIL DEL ESTADO DE QUERETARO
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TiTULO PRIMERO
DISPOSICIONES GENERALES

CAPITULO PRIMERO
DE LA NATURALEZA, ALCANCE E INTERPRETACION DE LAS NORMAS

ARTICULO 1. Se formula el presente estatuto en cumplimiento a lo dispuesto en los articulos 72 Bis, 72 Ter, 72
Quater, 72 Quinquiés y 72 Sexies de la Ley para el Desarrollo de los Jovenes en el Estado de Querétaro, y tiene
por objeto regular la integracién, organizacion, atribuciones y facultades del Consejo Ciudadano Juvenil del
Estado de Querétaro.

ARTICULO 2. El Consejo Ciudadano Juvenil del Estado de Querétaro, es un érgano colegiado, auténomo,
ciudadano, plural, democratico e incluyente; conformado por jévenes que residan en el Estado de Querétaro,
encargado de representar a la juventud queretana en el disefio y revision de las politicas publicas en el Estado
para analizar, proponer, innovar y dar seguimiento a las acciones y estrategias que tengan como objetivo
incorporar a las y los jovenes al desarrollo del Estado, con el fin de mejorarlas.

El Consejo Ciudadano Juvenil del Estado de Querétaro, trabajara en coordinacion con la Secretaria de la
Juventud del Poder Ejecutivo del Estado de Querétaro.

ARTICULO 3. La sede permanente del Consejo Ciudadano Juvenil del Estado de Querétaro, sera donde se
ubiquen las instalaciones de la Secretaria de la Juventud del Poder Ejecutivo del Estado de Querétaro, pudiendo
sesionar en las mismas o en lugar y modalidad alternos segun se estime en las sesiones de la Asamblea General.

ARTICULO 4. Para efectos de este Estatuto Organico, se entiende por:

I CCIJEQ: Al Consejo Ciudadano Juvenil del Estado de Querétaro;
Il CCJM: A los Consejos Ciudadanos Juveniles Municipales del Estado de Querétaro;

. Comision o Comisiones: Al Organo de trabajo integrado por Consejeras y Consejeros, delimitado
por tematicas;

V. Consejera o Consejero: A la persona del Estado de Querétaro que cuenta con el nombramiento
honorifico como miembro adscrito al CCIJEQ;

V. Consejero Integrante de Comision: A la Consejera o Consejero integrante de una Comision;

VI. Consejero Presidente de Comision: A la Consejera o Consejero titular de la Presidencia de una
Comisién;

VII. Consejero Secretario de Comision: A la Consejera o Consejero titular de la Secretaria de una
Comision;

VIII. Estado: Al Estado de Querétaro;

IX. Estatuto: Al Estatuto Organico del Consejo Ciudadano Juvenil del Estado de Querétaro;

X. Juventudes: A las personas entre 18 y 29 afios que residan en el Estado de Querétaro;

XI. Mesa Directiva: Al Organo rector de los trabajos del CCIJEQ; conformado por las y los Consejeros
Presidentes de las Comisiones, y

XIl. SEJUVE: A la Secretaria de la Juventud del Poder Ejecutivo del Estado de Querétaro.

ARTICULO 5. Las disposiciones del presente Estatuto seran de interés para el CCIJEQ, aspirantes al cargo de
Consejera o Consejero, y para aquellas personas interesadas en las actividades propias del CCIJEQ.

ARTICULO 6. Las Consejeras y Consejeros desde el momento de su toma de protesta, gozaran y estaran sujetos
de los derechos y obligaciones que el presente Estatuto sefale, en tanto continien en su cargo.

ARTICULO 7. La interpretacion del presente Estatuto se hara conforme a lo establecido en el Titulo Séptimo Bis
De los Consejos Ciudadanos Juveniles contenido en la Ley para el Desarrollo de los Jévenes en el Estado de
Querétaro, y a falta de ésta, se fundara en los principios generales del Derecho.
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CAPITULO SEGUNDO
DE LOS FINES

ARTICULO 8. EI CCIJEQ, tendra los siguientes fines:

VI.
VII.

VIII.

Proponer, recomendar y revisar la politica publica estatal de juventudes, la cual permita incorporar
plenamente a las juventudes en el desarrollo del Estado de Querétaro;

Difundir las actividades relacionadas con las juventudes, que influyan en el desarrollo del Estado;

Colaborar con los sectores publicos, sociales y privados, en las propuestas de acciones para el
bienestar social, en las que participen las juventudes del Estado;

Proponer actividades que estimulen el quehacer social, deportivo, artistico, cultural y la expresion
creativa de las juventudes;

Colaborar en la elaboracion de los temas que incidan en la atencion de las juventudes del Estado;

Promover los derechos humanos, la participacion ciudadana, la dignidad humana y la cultura
democratica para las y los jovenes en el Estado de Querétaro;

Impulsar y realizar propuestas de acciones alineadas a atender los Objetivos de Desarrollo
Sostenible de las Naciones Unidas, en atencion de las juventudes, y

Cualquier otro que sefale el presente Estatuto y demas normatividad aplicable.

CAPITULO TERCERO DE LA INTEGRACION DEL CCIJEQ

ARTICULO 9. El CCIJEQ estara conformado por treinta Consejeras y Consejeros, quienes se integraran en ocho
comisiones, las cuales estan previstas en el articulo 31 del presente Estatuto.

ARTICULO 10. Para obtener el cargo de Consejera o Consejero se requiere:

l.
Il
Il.
V.
V.

VI.
VII.

Ser mexicano 0 mexicana por nacimiento o naturalizacion;

Tener entre 18 y 29 afios de edad al momento de su nombramiento;

Acreditar residencia en el Estado de Querétaro;

No ser candidata o candidato a un cargo de eleccién popular o desempefiar un cargo de la misma
naturaleza;

No desempefiarse como servidor publico en el ambito federal, estatal o municipal;

No ser ministro de culto religioso, y

Las demés que sefale el presente Estatuto y sus disposiciones.

ARTICULO 11. Las caracteristicas del cargo de Consejera o Consejero, seran las siguientes:

VI.

El cargo durard como maximo dos afios, contados a partir de la fecha en que se lleve a cabo la toma
de protesta, sin opcidén a ser reelecto;

El cargo es honorifico, sin remuneracion alguna;

El cargo no podra ser utilizado con fines de lucro, ni de promocién personal;

El cargo no debera ser utilizado para fines partidistas, politicos o electorales. Las Consejeras y
Consejeros se abstendran de realizar manifestaciones publicas de vinculacién directa entre
tendencias partidistas y el trabajo y/o actividades relacionadas con el CCIJEQ;

El cargo no podra ser utilizado para hacer manifestaciones religiosas de ningun tipo, y;

El cargo es unipersonal; en caso de existir una destituciéon, ausencia definitiva o suspensién
temporal de una Consejera o Consejero dentro del CCIJEQ, la Mesa Directiva sesionara para
designar un sustituto que ocupe el encargo de Consejera o Consejero por el tiempo restante de la
generacion vigente del CCIJEQ, en atencidén a lo establecido en el articulo 26 fraccion IV del
presente Estatuto.
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TITULO SEGUNDO
DE LOS DERECHOS, OBLIGACIONES, RESPONSABILIDADES
Y SANCIONES DE LAS Y LOS CONSEJEROS

CAPITULO PRIMERO
DE LOS DERECHOS Y OBLIGACIONES

ARTICULO 12. Son derechos de las y los Consejeros:

V.

V.
VI.

Formar parte de la Asamblea General y participar en las Sesiones Ordinarias y Extraordinarias de
la misma;

Postularse, concursar y formar parte dentro de los limites que establece el presente Estatuto, de la
Mesa Directiva y de las Comisiones;

Desempefiar los cargos que se le confieran de conformidad con el presente Estatuto, siempre y
cuando satisfagan los requisitos previamente establecidos;

Votar y ser votado en los procedimientos internos de la Asamblea General, conforme a lo dispuesto
en el presente Estatuto;

Acudir a conferencias, foros y demas eventos publicos convocados por el CCIJEQ o la SEJUVE, y
Los demas que se concedan en el presente Estatuto y demas disposiciones normativas aplicables.

ARTICULO 13. Son obligaciones de las y los Consejeros:

VI.

VII.

VIII.

Acatar las disposiciones contenidas en el presente Estatuto;

Desempefiar honorablemente y en la mejor de sus habilidades el cargo o los cargos que le sean
encomendados en los términos del presente Estatuto;

Acatar los acuerdos que se deriven de las Sesiones Ordinarias y Extraordinarias de la Asamblea
General, la Mesa Directiva o de las Comisiones;

Colaborar en las actividades propias de sus Comisiones, asi como de otras Comisiones cuando asi
fuesen requeridas;

Coordinar, orientar y supervisar en la realizacién de las capacitaciones de introduccién, bajo el
encargo de la Mesa Directiva; a las Consejeras y Consejeros entrantes sobre la naturaleza,
operacion y los fines del CCIJEQ, durante la Sesion Introductoria;

Asistir a las Sesiones Ordinarias y Extraordinarias de la Asamblea General, Mesa Directiva o de la
Comisién que sean integrantes;

Votar los asuntos que se sometan a su consideracion en la Asamblea General, Mesa Directiva o las
Comisiones que correspondan;

Proporcionar a la Mesa Directiva un correo electrénico y revisarlo de manera periddica a fin de
atender en tiempo y forma las notificaciones respectivas;

Dirigirse con respeto y profesionalismo hacia las Consejeras y Consejeros, autoridades,
colaboradores e invitados, y

Las demas que establezcan las disposiciones normativas aplicables.

CAPITULO SEGUNDO
DE LAS CAUSALES DE RESPONSABILIDAD Y LAS SANCIONES
DE LAS Y LOS CONSEJEROS

ARTICULO 14. La Mesa Directiva sera la encargada de recibir, tramitar, sustanciar, investigar y dar seguimiento
al procedimiento de sanciones, y dicho procedimiento sera resuelto por la Asamblea General del CCIJEQ.

ARTICULO 15. Son causas para iniciar el procedimiento de sancién en contra de alguno o varios Consejeras o
Consejeros, las siguientes:

Por el incumplimiento de las funciones y obligaciones del presente Estatuto y sus disposiciones;
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VI.

Cuando incumpla con los acuerdos contraidos en las sesiones de la Asamblea General, Mesa
Directiva o de las Comisiones, salvo causa justificada;

Cuando se acredite que no cumple con alguno de los requisitos establecidos en el articulo 10 del
presente Estatuto;

Se incumpla con algun supuesto del articulo 11 del presente Estatuto;

Se acredite la participacion en actos que constituyan delitos electorales, determinado por la
autoridad competente, y

Por sentencia ejecutoriada que restrinja los derechos civiles y politicos, siempre y cuando ésta se
relacione directamente con las funciones del CCIJEQ.

ARTICULO 16. Las sanciones a las que seran acreedoras las Consejeras y Consejeros que incumplan el presente
Estatuto, seran las siguientes:

Exhortacion por escrito, emitida por la Mesa Directiva;
Suspension temporal de un mes hasta un afio, y
Destitucion.

ARTICULO 17. El procedimiento para la realizacién de sanciones sera el siguiente:

1.

Se entregara a la Mesa Directiva una solicitud por escrito, por parte de 5 o mas Consejeras y Consejeros,
solicitando la necesidad de investigar el actuar de alguno de éstos, manifestando las razones y
adjuntando la evidencia con la que cuente.

Realizada la investigacion, la Mesa Directiva sometera a consideracion de la Asamblea General, la
sancion correspondiente; para lo cual, se otorgara un espacio para que la Consejera o Consejero objeto
de la sancién, tenga oportunidad de réplica, presentando evidencia y/o argumentos pertinentes para ello.
La Asamblea General resolvera si se acredita o desecha la necesidad de sancionar a la Consejera o
Consejero, siendo necesaria la mayoria calificada de las Consejeras y Consejeros presentes en sesion
para la aprobacion de la sancién.

La Mesa Directiva propondra la sancién correspondiente, con base en la aprobacion de la mayoria simple
de sus integrantes.

Cuando la Mesa Directiva proponga la destitucién del cargo de Consejera o Consejero, ésta tendra la
obligacién de presentar dicho planteamiento en la siguiente sesién ordinaria mas proxima de la Asamblea
General. Los cambios de las Consejeras y Consejeros y del estado que guarda el CCIJEQ, debe ser
informado a la SEJUVE.

] CAPITULO TERCERO
DE LA PERDIDA DEL NOMBRAMIENTO DE CONSEJERA O CONSEJERO

ARTICULO 18. Son causas para perder el nombramiento de Consejera o Consejero:

Il.
V.

V.

Cuando se cumplan dos afios de duracion del cargo, a partir de la fecha de su hombramiento;
Por renuncia expresa;
Por destituciéon, de conformidad con el procedimiento de sancion;

Por no asistir a mas de tres sesiones ordinarias consecutivas de la Asamblea General, o faltar a 3
sesiones ordinarias consecutivas de la Comisién de la que forme parte;

Por la muerte de la Consejera o Consejero.

TiTULO TERCERO
DE LOS ORGANOS QUE CONFORMAN EL CCIJEQ

CAPITULO PRIMERO
DISPOSICIONES GENERALES

ARTICULO 19. EI CCIJEQ se integrara por los siguientes érganos:
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l. La Asamblea General;
. La Mesa Directiva, y
. Las Comisiones;

CAPITULO SEGUNDO
ATRIBUCIONES DE LA ASAMBLEA GENERAL

ARTICULO 20. La Asamblea General esta integrada por las Consejeras y Consejeros que cuenten con el
nombramiento, y de ser el caso, hayan rendido protesta. Se declarara constituida con un quérum legal, con la
mitad mas uno del total de sus miembros.

ARTICULO 21. Son facultades de la Asamblea General:

l. Opinar y emitir recomendaciones sobre cualquier situacion que violente la autonomia del CCIJEQ o
cualquier otro derecho de las Consejeras y los Consejeros;

. Brindar apoyo y asesoria técnica a los CCJM, cuando éstos lo soliciten;

. Revocar, mediante la votacién de las dos terceras partes del quérum legal con el que sesione,
cualquier decisiéon de la Mesa Directiva y los Titulares de Comisiones;

V. Revisar las politicas publicas en el Estado, para analizar, proponer, innovar y dar seguimiento a las
acciones y estrategias que tengan como objetivo incorporar a las y los jovenes al desarrollo del
Estado, con el fin de mejorarlas;

V. Resolver la necesidad de proceder en lo relativo a sanciones contra cualquier Consejera y
Consejero, segun cada caso, y
VI. Las que sefale el presente Estatuto y demas normatividad aplicable.

ARTICULO 22. Son obligaciones de la Asamblea General:

l. Respetar la sede permanente o extraordinaria en donde sesione;
. Asistir a las Sesiones Ordinarias y Extraordinarias;

. Conducirse con respeto, ética, decoro y no discriminacién hacia los integrantes del CCIJEQ,
autoridades y demas personas involucradas con el funcionamiento del mismo;

V. Actuar respetando los recursos y espacios disponibles para el funcionamiento del CCIJEQ, y
V. Las que sefale el presente Estatuto y deméas normatividad aplicable.

ARTICULO 23. La Asamblea General contara con una persona que presidira dicho érgano colegiado, el cual
tendra la funcién de dirigir el orden y disciplina dentro de las sesiones ordinarias y extraordinarias de la Asamblea
General. Dicho cargo debera renovarse de manera anual. Adicionalmente, se elegira a la persona que elaborara
y redactara las actas de sesion. Ambos cargos deberan de pertenecer a la Mesa Directiva.

CAPITULO TERCERO
ATRIBUCIONES DE LA MESA DIRECTIVA GENERAL

ARTICULO 24. La Mesa Directiva es la representacion del CCIJEQ, misma que propondra, orientara, autorizara
y supervisara las actividades necesarias que se requieran para el sano funcionamiento del CCIJEQ en relacion
con los fines sefalados en el articulo 8 del presente Estatuto.

ARTICULO 25. La Mesa Directiva se integrara por las y los Consejeros(as) Presidentes(as) de las ocho
Comisiones que integraran el CCIJEQ.

La duracion de la integracion de la mesa directiva sera de un afio sin opcién a renovacion.

ARTICULO 26. Son facultades de la Mesa Directiva:
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Il.
Il
V.

VI

VII.
VIII.

Proponer, orientar y supervisar el proyecto de trabajo general para las Comisiones;

Sesionar para la ideacion, planeacioén, desarrollo y evaluacion de las actividades internas del Consejo;
Fomentar la integracion entre las y los Consejeros;

En caso de que se pierda o se suspenda el nombramiento de una Consejera o Consejero, la Mesa
Directiva tendra la facultad de designar a la persona que fungira como sustituto, segun lo dispuesto en la
fraccion VI del articulo 11 del presente Estatuto. La designacion debera obtenerse de una terna de
personas jévenes que hayan participado en la convocatoria mas reciente para integrar el CCIJEQ, la cual
sera turnada por medio de la SEJUVE. La designacién debera contar con unanimidad de votos de los
integrantes de la Mesa Directiva;

Recibir, tramitar, sustanciar, investigar y dar seguimiento al procedimiento de responsabilidad de las
Consejeras y Consejeros, y en su caso determinar y ejecutar la sanciéon correspondiente. La
determinacién de cualquier sancidon debera contar con mayoria simple de los integrantes de la Mesa
Directiva;

En caso de que el procedimiento de responsabilidad se lleve contra un Consejero(a) Presidente(a)de
Comision, se solicitara que la Consejera o Consejero Secretario(a) de dicha Comisién releve al
Consejero(a) Presidente(a) de Comisién a lo largo del procedimiento y determinacion de la sancién si
fuera procedente;

Convocar a sesiones ordinarias y extraordinarias del CCIJEQ de caracter urgente, y

Cualquiera que sefiale el presente Estatuto y sus disposiciones.

ARTICULO 27. Son obligaciones de la Mesa Directiva:

Crear un plan de trabajo concerniente a la vision, metas y objetivos del CCIJEQ;
Coordinar y supervisar las actividades de las Comisiones;
Capacitar a las y los Consejeros entrantes sobre la naturaleza y los fines del CCIJEQ;

V. Turnar los asuntos competencia de las Comisiones, para la presentacion de sus proyectos de
trabajo, solicitudes de informacién y cualquier otra analoga;

V. Coordinar, orientar y supervisar las capacitaciones de introduccion a las y los Consejeros entrantes
sobre la naturaleza, operacion y los fines del CCIJEQ;

VI. Coadyuvar en el proceso de votacion interna como 6rgano informativo, organizador y facilitador, y

VII. Presentar a la Asamblea General, en un plazo no mayor a los treinta dias habiles a partir de su

nombramiento, en Sesion Ordinaria, el proyecto de trabajo que correspondera a su gestion.

ARTICULO 28. La Mesa Directiva contara con una persona que presidira dicho érgano colegiado, elegido de
entre sus miembros, el cual tendra la funcion de dirigir el orden y disciplina dentro de las sesiones ordinarias y
extraordinarias de la Mesa Directiva. Dicho cargo debera renovarse de manera anual. Adicionalmente, de entre
sus miembros se elegira a la persona que elaborara y redactara las actas de sesion.

ARTICULO 29. La Mesa Directiva se reunira mensualmente con el enlace de la SEJUVE y personal de la misma,

segund

etermine cada caso. El caracter de dicha reunién sera informativo, de intercambio de ideas y didlogo.

CAPITULO CUARTO
DE LAS COMISIONES

ARTICULO 30. Las comisiones seran integradas por:

El Cons

Un Consejero(a) Presidente de Comision;
Un Consejero(a) Secretario(a) de Comision, y
Uno o dos Consejeros(as) Integrantes de Comision.

ejero Presidente de la Comision tendra la funcidn de dirigir el orden y disciplina dentro de las sesiones

ordinarias y extraordinarias de la Comision correspondiente. Dicho cargo debera renovarse de manera anual. El
Consejero Secretario de la Comisién elaborara y redactara las actas de cada sesion.
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ARTICULO 31. Las Comisiones deberan de tener estricta relacion y coordinacion con el Plan Estatal de Desarrollo
(PED) del Estado de Querétaro; en concordancia con ello, se deberdn componer de ocho comisiones que
atiendan la siguiente tematica:

Il
V.
V.
VI
VII.
VIII.

Salud y vida digna: Integrado por 4 Consejeras o Consejeros;

Educacion, Cultura y Deporte: Integrado por 4 Consejeras o Consejeros;

Economia dinamica y prosperidad familiar: Integrado por 4 Consejeras o Consejeros;
Medio ambiente e infraestructura sostenible: Integrado por 4 Consejeras o Consejeros;
Paz y Respeto a la Ley: Integrado por 4 Consejeras o Consejeros;

Gobierno Ciudadano: Integrado por 4 Consejeras o Consejeros;

Vigilancia y Transparencia: Integrado por 3 Consejeras o Consejeros, y

Participacion Ciudadana: Integrado por 3 Consejeras o Consejeros.

ARTICULO 32. Las Comisiones realizaran sus acciones encaminadas a generar condiciones favorables en favor
de los jovenes, en los siguientes rubros:

VI

VII.

VIII.

Salud y vida digna: Trabajos enfocados en la generacion de condiciones que faciliten el desarrollo
humano y bienestar social, asi como la dignidad de las personas y grupos dentro del Estado de Querétaro.
Educacion, Cultura y Deporte: Trabajos enfocados en favorecer el acceso a una educacion de calidad,
promover la cultura en el Estado de Querétaro, e impulsar a las y los jovenes queretanos a involucrarse
en el deporte.

Economia dinamica y prosperidad familiar: Trabajos enfocados a fortalecer las condiciones vy
caracteristicas que mantienen un crecimiento econémico balanceado, ademas del beneficio colectivo a
las unidades familiares en el Estado de Querétaro.

Medio ambiente e infraestructura sostenible: Trabajos enfocados al desarrollo de infraestructuras
sostenibles que tengan como eje principal el cuidado del ambiente, de los ecosistemas y el uso
responsable de los recursos naturales.

Paz y Respeto a la Ley: Trabajos enfocados al fortalecimiento del Estado de Derecho, con enfoque al
desarrollo integral de la poblacién en un ambiente de paz, democracia, seguridad y acceso a la justicia.
Gobierno Ciudadano: Trabajos enfocados al compromiso ciudadano para fomentar la eficiencia e
innovacion gubernamental.

Vigilancia y Transparencia: Trabajos enfocados a la vigilancia del 6ptimo cumplimiento del presente
estatuto y los acuerdos emitidos por el CCIJEQ y las Comisiones, asi como optimizar y mejorar los
controles de transparencia.

Participacion Ciudadana: Trabajos enfocados a la promocion de la democracia participativa de las y los
joévenes en el Estado de Querétaro.

ARTICULO 33. La Comisién de Vigilancia y Transparencia tendré las siguientes responsabilidades:

Auxiliar a la Mesa Directiva como 6rgano de vigilancia, monitoreo, gestidon y apoyo en la realizacion de
los procedimientos internos de votacidn competentes, segun lo establecido en el Titulo Cuarto del
presente Estatuto, y

Cualquiera que sefiale el presente Estatuto y demas disposiciones normativas aplicables.

ARTICULO 34. La Comision de Participacion Ciudadana tendra las siguientes responsabilidades:

Coordinar las acciones establecidas en el Titulo Quinto del presente Estatuto, y
Cualquiera que sefiale el presente Estatuto y demas disposiciones normativas aplicables.

CAPITULO QUINTO DE LAS SESIONES DEL CCIJEQ

ARTICULO 35. La Asamblea General, la Mesa Directiva y las Comisiones, se reuniran periédicamente en
sesiones ordinarias y en sesiones extraordinarias para el cumplimiento de sus fines.

ARTICULO 36. Podran convocar a Sesion Ordinaria y Extraordinaria de Asamblea General:
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l. La Mesa Directiva, bajo votacién de mayoria simple de sus integrantes;

I. La Mesa Directiva, bajo la solicitud por escrito de cualquier Consejera o Consejero, siempre y
cuando acredite que tiene el respaldo de la mitad mas uno de las y los miembros de la Asamblea
General, y

. La Mesa Directiva, bajo la solicitud por escrito del enlace o titular de la SEJUVE.

ARTICULO 37. El voto en las sesiones sera libre y abierto, a excepcion de las elecciones de las y los Consejeros
Presidentes(as) de las Comisiones que sera libre y secreto.

En los demas casos y en el supuesto de que hubiera empate, la votacion se sometera a una segunda vuelta. De
persistir el empate, el o la miembro de la Mesa Directiva designado por los integrantes de la misma para presidir
la sesion de la Asamblea General 6 el titular de la Presidencia de la Comision, segun sea el caso, tendra voto de
calidad.

ARTICULO 38. Se necesita aprobacion por mayoria calificada de la Asamblea General en los siguientes
supuestos:

l. Para resolver sobre las responsabilidades y la aplicacion de sanciones que establece el presente
Estatuto;

. Brindar apoyo y asesoria técnica a los CCJM, cuando éstos lo soliciten, y
. Las demas que sefale el presente Estatuto y demas disposiciones normativas aplicables.

ARTICULO 39. Las sesiones que tendran caracter de ordinarias son:

l. La Sesion Introductoria: En la que se instala la nueva generacion del CCIJEQ, se realiza la
capacitacién por parte de la Mesa Directiva, en colaboracion con la SEJUVE, sobre la naturaleza,
operacion y fines del CCIJEQ, se externa el interés de formar parte de las Comisiones y, se formulan
y presentan los planes de trabajo de las Consejeras y Consejeros candidatos a ocupar las
Presidencias de las Comisiones, quienes a su vez integrarian la nueva Mesa Directiva. En esta
sesion, se elegiran unicamente a las personas que conformaran e integraran la Comision de
Vigilancia y Transparencia, para efecto de dar cumplimiento a lo previsto en los articulos 52, 53 y
54 de los presentes Estatutos;

. La Sesion Cero: En la que se realizan las votaciones y se hace entrega de acta y nombramiento de
la nueva Mesa Directiva, se entrega el nombramiento a la nueva generacion de las y los Consejeros;
el nombramiento de las y los nuevos Consejeros(as) Presidentes(as) de Comision y Consejeros(as)
Secretarios(as) de Comision, en la que se presenten los Planes de Trabajo de la Mesa Directiva y
de las Comisiones; el nombramiento de la persona enlace con la SEJUVE; el establecimiento de los
medios fisicos y digitales oficiales de comunicacién; el establecimiento del sistema de votacion, la
calendarizacion de las sesiones ordinarias del periodo de gestion, y

. Las sesiones subsecuentes periédicas y calendarizadas en las que se tenga como propdsito
informar a la Asamblea General, a la Mesa Directiva, o a las Comisiones de los pormenores de las
actividades del CCIJEQ.

Las sesiones que tendran caracter de extraordinarias son:

l. Aquellas necesarias para el correcto desarrollo de las funciones del CCIJEQ, siempre y cuando la
sesioén no se cruce en fecha con la programacion de las sesiones ordinarias; al realizarse se debera
sesionar con la formalidad establecida en los articulos 42 y 43 del presente Estatuto.

ARTICULO 40. Se debera convocar a sesién ordinaria de la Asamblea General, de la Mesa Directiva y de las
Comisiones, cuando menos cuatro veces al afio, procurando puedan realizarse en periodos trimestral, las cuales
se deberan de calendarizar en la Sesion Cero y habran de convocarse con minimo cinco dias habiles de
anticipacién a la celebracion. Se podra realizar por modalidad virtual o hibrida segun sea el caso.
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ARTICULO 41. Toda sesién de la Asamblea General, de la Mesa Directiva y de la Comisién, debera ser
convocada previamente por escrito a cada uno de los integrantes y publicada en los medios fisicos y digitales que
se estimen para tal efecto en la Sesién Cero.

ARTICULO 42. Las convocatorias deben contener, por lo menos:

l. Lugar, hora y fecha de la sesion;
. La orden del dia, bajo encargo de la Mesa Directiva;
. La firma de la Consejera o el Consejero que presida la Mesa Directiva, y

V. En su caso, adjuntar la documentacion necesaria para conocimiento de las Consejeras y Consejeros
que formen parte integral de la misma.

El quérum legal para sesionar sera de la mitad mas uno de las Consejeras y los Consejeros que integren la
Asamblea General, la Mesa Directiva o las Comisiones correspondientes. En segunda convocatoria, el quérum
legal sera con las Consejeras y los Consejeros presentes.

Las convocatorias seran emitidas por la Mesa Directiva, pudiéndose apoyar con el personal de la SEJUVE, para
la entrega de las convocatorias a las Consejeras y Consejeros.

ARTICULO 43. Toda convocatoria a sesién extraordinaria de la Asamblea General o de las Comisiones, debera
informarse a la Mesa Directiva, con al menos dos dias habiles de anticipacién a la fecha y hora prevista para la
sesion.

ARTICULO 44. Para las sesiones extraordinarias de la Asamblea General, de la Mesa Directiva o de las
Comisiones; las que personas que presidan dichos érganos colegiados, deberan informar con al menos dos dias
habiles de anticipacion a la Mesa Directiva, los temas que quieran que se aborden en la misma.

ARTICULO 45. Las sesiones seran publicas, salvo aquellas que, por acuerdo de la Mesa Directiva, se realicen
de manera privada, pudiendo ingresar solamente aquellas personas que para tal efecto se autorice por parte de
ésta, atendiendo a los puntos a desahogar en la misma.

ARTICULO 46. Las sesiones realizadas de manera privada seran las que tengan causa justificada, fundamentada
y motivada segun el criterio de la Mesa Directiva.

ARTICULO 47. A las sesiones publicas podra asistir toda persona que asi lo desee, y no contara con derecho de
voz ni de voto.

TiTULO CUARTO
DE LAS VOTACIONES Y SELECCION DE CONSEJEROS

CAPITULO PRIMERO
DEL PROCEDIMIENTO DE VOTACIONES PARA ELECCION DE LAS Y LOS CONSEJEROS PRESIDENTES
DE COMISIONES

ARTICULO 48. Las votaciones podran ser libres, directas y abiertas o secretas en los casos que fije la Comision
de Vigilancia y Transparencia, segun lo establecido en el articulo 37 del Estatuto. Toda Consejera y Consejero
deberé estar presente para ejercer su voto.

ARTICULO 49. En las votaciones para la eleccién de los cargos de Consejeros(as) Presidentes(as) de Comisién,
bastara con cumplir con los requisitos de elegibilidad establecidos en el articulo 10 del presente Estatuto.

Las votaciones para dichas elecciones tendran que ser registradas y gestionadas por la Comisién de Vigilancia y
Transparencia.
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ARTICULO 50. Las y los Consejeros(as) Presidentes(as) de Comision, deberan ser elegidos internamente por
los integrantes del CCIJEQ, mediante el sistema de votacién establecido y por mayoria simple, tomando en cuenta
el plan de trabajo presentado por las y los aspirantes.

ARTICULO 51. En caso de empate entre dos o méas candidaturas, la Comision de Vigilancia y Transparencia
convocara a nuevas votaciones, las cuales se realizardn dentro de los dos dias habiles siguientes, contendiendo
Unicamente las candidaturas que se encuentren en dicho empate. Si persiste el empate, el o la titular de la
presidencia de la Comision de Vigilancia y Transparencia tendra voto de calidad para declarar al ganador.

La Consejera o Consejero que resulte en segundo lugar, sera nombrado Consejero(a) Secretario(a) de Comision.
De no existir segundo lugar, el cargo de Consejero(a) Secretario(a) de Comision se decidira por unanimidad de
votos de las y los Consejeros pertenecientes a la Comision.

ARTICULO 52. La votacién para las y los Consejeros(as) Presidentes(as) de Comision se realizara en el lugar y
fecha previamente establecidos por la SEJUVE, siendo posible cambiar la misma cuando se presente alguna
situacién que implique riesgo para el proceso.

ARTICULO 53. En la sede donde tenga lugar la votacién deberan estar presentes:

l. El o la Consejero(a) Presidente(a) de la Comision de Vigilancia y Transparencia;
. El o la Consejero(a) Secretario(a) de la Comision de Vigilancia y Transparencia, y
. Un representante de cada Comision.

ARTICULO 54. Derivado de la votacién mencionada en los articulos que anteceden, la Comisién de Vigilancia y
Transparencia redactara un acta donde quede plasmado el resultado y los cargos a ocupar, la cual fungira como
un acta de validez, debera contener los resultados de la elecciéon y ser firmada por un representante de la
Comisioén de Vigilancia y Transparencia y por un representante de cada comision postulante, declarando la validez
de la misma. Los resultados contenidos en el acta de validez seran inapelables.

ARTICULO 55. La SEJUVE, siendo la autoridad responsable de la planeacion, formulacion, instrumentacion,
coordinacién y evaluacién de las politicas publicas Estatales dirigidas a las y los jovenes del Estado de Querétaro,
y mediante su enlace designado para el CCIJEQ, fungira como autoridad observadora en el procedimiento de
designacion de los cargos de Consejeros(as) Presidentes(as) de Comisiones y firmara las actas correspondientes
a las elecciones de dichos cargos, declarando la validez de dichos procedimientos.

CAPITULO SEGUNDO
DEL COMITE SELECCIONADOR

ARTICULO 56. La seleccion de las Consejeras y Consejeros que habran de integrar el CCIJEQ recae en un
Comité Seleccionador.

ARTICULO 57. El Comité Seleccionador ejercera la seleccién de las personas jovenes que estén interesadas en
conformar el CCIJEQ, de acuerdo con la Convocatoria que se emita por la SEJUVE. Sus facultades seran:

l. Emitir la Convocatoria para la seleccién de Consejeras y Consejeros a conformar el CCIJEQ;
1. Formular el calendario para el proceso de seleccién, contemplando periodos de tiempo espaciados para
recepcion de postulaciones, revision de documentacion y seleccion de Consejeros;
M. Dar seguimiento al proceso de seleccion, desde la publicacion de la Convocatoria hasta la Toma de
protesta del CCIJEQ, y
V. Las demas que sefale el presente Estatuto y demas disposiciones normativas aplicables.

ARTICULO 58. La Convocatoria emitida por la SEJUVE sera cada dos afios, en concordancia con el periodo
limite de duracién de las y los Consejeros del CCIJEQ. Su contenido se basara en los lineamientos establecidos
en el presente Estatuto, asi como en las consideraciones pertinentes por la SEJUVE.
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ARTICULO 59. La Convocatoria se difundira por los canales y redes oficiales de la SEJUVE, asi como por los
medios que la misma SEJUVE considere pertinentes.

ARTICULO 60. EI Comité Seleccionador se integrara por:

l. El Titular de la Secretaria de la Juventud del Poder Ejecutivo del Estado de Querétaro, y
1. Tres integrantes del personal de la Secretaria de la Juventud, vinculados con el desarrollo del CCIJEQ,
designados por el Titular de la Secretaria de la Juventud del Estado de Querétaro.

ARTICULO 61. El Comité Seleccionador resolvera cualquier controversia con respecto a la Convocatoria y la
seleccion de las y los Consejeros. Igualmente, su resolucién en cuanto a las personas jovenes seleccionadas
para conformar el CCIJEQ, es inapelable.

ARTICULO 62. La seleccién de las personas jovenes interesadas en conformar el CCIJEQ, se hara por parte del
Comité Seleccionador, considerando su trayectoria, experiencia y habilidades, en atencion a las funciones del
CCIJEQ, buscando asegurar una seleccion imparcial, correcta, transparente y concreta, basandose en los
principios de legalidad, honradez, imparcialidad y paridad de género.

TITULO QUINTO
DE LOS MEDIOS DE PARTICIPACION CIUDADANA

CAPITULO UNICO
ARTICULO 63. La consulta juvenil es un medio de participacién ciudadana, la cual tiene como principal objetivo
conocer los intereses e inquietudes de las juventudes queretanas para complementar el actuar del CCIJEQ. Toda

consulta juvenil estara coordinada por la Comision de Participacion Ciudadana.

ARTICULO 64. La consulta juvenil se llevara a cabo comprendiendo que implica un ejercicio de participacion
ciudadana fundamental del CCIJEQ.

ARTICULO 65. La consulta juvenil tendra una duracién de al menos 15 dias habiles y maximo de 25 dias habiles,
debiendo iniciarse entre febrero y marzo de cada afio.

ARTICULO 66. La consulta juvenil debera contar con al menos los siguientes apartados:

I Datos de identificacion de la persona encuestada;
. Informacidn sobre los principales temas de interés de la persona encuestada;
. Informacién sobre las principales inquietudes de la persona encuestada;

V. En su caso, informacion sobre las actividades y la experiencia de participacién en programas y
acciones juveniles de otras dependencias Estatales y Municipales;

V. Expectativas de los programas y acciones de la SEJUVE, y

VI. Expectativas de los programas y acciones juveniles de otras dependencias Estatales y Municipales.

ARTICULO 67. La consulta juvenil debera integrarse, de manera enunciativa mas no limitativa, con las
herramientas de investigacion complementarias siguientes:

I Encuestas;

. Grupos de enfoque;

. Entrevistas;

V. Guias y registro de observaciones;
V. Fichas bibliograficas;

Vi Fichas hemerograficas, e

VII. Informacion publica.
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ARTICULO 68. El tratamiento de los datos personales de las y los participantes en las actividades del CCIJEQ,
deberéa de realizarse de conformidad con lo estipulado en las leyes en materia de transparencia, acceso a la
informacion, datos personales y demas disposiciones que resulten aplicables, a través de la Mesa Directiva.

ARTICULO 69. El CCIJEQ, a través de sus Comisiones, tendra treinta dias habiles para realizar el anélisis
correspondiente de la consulta juvenil e integrar un informe derivado de la misma para turnarlo a la Comisién de
Participacion Ciudadana.

ARTICULO 70. La Comisién de Participacion Ciudadana, tendra el encargo de coordinar la realizaciéon de un
informe final, y turnarlo a la SEJUVE, los Institutos Municipales de la Juventud o autoridades analogas y a los
CCJM para su conocimiento.

ARTICULO 71. La entrega de dicho informe debera de realizarse en un evento solemne en las instalaciones de
la SEJUVE, en el que se deberan exponer los hallazgos mas significativos y las generalidades del mismo,
entregando al titular de la SEJUVE, los Institutos Municipales de la Juventud o autoridades analogas y a los CCJM
una copia fisica y digital.

ARTICULO 72. La SEJUVE podra utilizar la informacién obtenida de los informes derivados de las consultas
juveniles para cumplir con sus facultades y atribuciones previstas en la normatividad aplicable.

ARTICULO 73. Adicionalmente, las y los jévenes residentes del Estado, podran canalizar sus propuestas,
proyectos, ideas o expectativas al CCIJEQ y éste, como 6rgano encargado de representar a la juventud en el
disefio y revision de las politicas publicas en el Estado, debera dar seguimiento a las mismas.

ARTICULO 74. La Comisién de Participacion Ciudadana tiene la responsabilidad de canalizar, observar,
considerar y en su caso informar a la Mesa Directiva de cada situacién, asi como proponer el mejor curso de
accion para auxiliar de acuerdo a la propuesta, proyecto, idea o expectativa presentada.

TiTULO SEXTO
DE LA SEJUVE

CAPITULO UNICO

ARTICULO 75. La SEJUVE es la autoridad responsable de la planeacién, formulacién, instrumentacion,
coordinacién y evaluacién de las politicas publicas Estatales dirigidas a las y los jovenes, en los términos de la
Ley para el Desarrollo de los Jovenes en el Estado de Querétaro y de la Ley Orgéanica del Poder Ejecutivo del
Estado de Querétaro.

ARTICULO 76. Son facultades de la SEJUVE, a través de su enlace:

I Asistir a las sesiones de la Asamblea General y contar con derecho de voz;

. Turnar a la Asamblea General, a través de la Mesa Directiva, las observaciones y recomendaciones
que estime necesarias para los procedimientos de los érganos que integran el CCIJEQ;

. Solicitar informes al CCIJEQ, a través de la Mesa Directiva, segun los plazos establecidos en las
sesiones ordinarias, y en su caso, en las sesiones extraordinarias, y

V. Convocar a sesiones con caracter urgente cuando lo estime necesario.

ARTICULO 77. La persona enlace con el CCIJEQ, debera nombrarse por la persona titular de la SEJUVE y
confirmarse su nombramiento anualmente, mismo que debera de presentarse para el conocimiento de la
Asamblea General en la Sesion Cero.

ARTICULO 78. La SEJUVE podra cambiar a la persona enlace con el CCIJEQ segln sea necesario. Si existe un
cambio de persona enlace, ésta debera presentarse en la sesion ordinaria de la Asamblea General siguiente a
su designacion.

ARTICULO 79. Para la comunicacion fisica de asuntos de interés del publico en general hacia el CCIJEQ, el
enlace de la SEJUVE recibira, a nombre del mismo, dichos asuntos que debera remitir a la Mesa Directiva.
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TiTULO SEPTIMO DE LAS REFORMAS
CAPITULO UNICO

ARTICULO 80. De acuerdo con las necesidades del CCIJEQ, se podra reformar el presente Estatuto mediante
la presentacion de una solicitud y proyecto de iniciativa debidamente fundado, motivado y por escrito ante las
Comisiones de Participacion Ciudadana y de Vigilancia y Transparencia, dichas comisiones tendran 30 (treinta)
dias habiles para aprobar o desechar la iniciativa.

Aprobada lainiciativa, sera enviada a la Mesa Directiva, quien tendra un plazo de treinta dias habiles para resolver
sobre la viabilidad legal de dicha iniciativa y presentarla junto con sus comentarios y/u observaciones a la
Asamblea General, a efecto de exponer los motivos de su presentacion, ser votado y ser aprobado o rechazado
por mayoria calificada en sesién ordinaria o extraordinaria de la Asamblea General. En caso de ser rechazada la
solicitud y el proyecto, la Mesa Directiva emitira la resolucion correspondiente por escrito fundamentando y
motivando el rechazo, y debera notificar la misma al solicitante.

Adicionalmente, el proyecto aprobado por la Asamblea General podra turnarse a los CCJM, para que éstos envien
sus observaciones y comentarios a la Mesa Directiva del CCIJEQ.

El proyecto de reforma sera turnado a la SEJUVE, para que, en colaboracion con el CCIJEQ, se realice la version
final para su debida publicacion.

ARTICULO 81. EI CCIJEQ en conjunto con la persona enlace de la SEJUVE, realizaran el proyecto a publicar
adjuntando un acta con la firma de la Mesa Directiva del CCIJEQ.

ARTICULO 82. En términos del articulo 72 Nonies de la Ley para el Desarrollo de los Jévenes en el Estado de
Querétaro, los CCJM, en su integracion y atribuciones, deberan observar las disposiciones establecidas en el
presente Estatuto.

TiTULO OCTAVO
DE LA INVIOLABILIDAD DEL ESTATUTO

CAPITULO UNICO

ARTICULO 83. Este estatuto no perdera su fuerza y vigor, aun cuando por algin desorden u otra razén se
interrumpa su observancia, se establezca alguna representacién del CCIJEQ de manera ilegitima o algun otro
ordenamiento supletorio. En tanto se restablezca el orden, se restablecera la observancia del presente Estatuto
y se sancionara de conformidad con el mismo a quienes resulten responsables.

TRANSITORIOS

ARTICULO PRIMERO. El presente Estatuto Organico del Consejo Ciudadano Juvenil del Estado de Querétaro,
entrara en vigor al dia siguiente de su publicacién en el Periddico Oficial del Gobierno del Estado “La Sombra de
Arteaga”.

ARTICULO SEGUNDO. Se derogan todas aquellas disposiciones de igual o menor jerarquia anteriores o
contrarias al presente Estatuto.

ARTICULO TERCERO. Excepcionalmente el plazo de duracién del encargo al que se refiere la fraccion | del
articulo 11 de los presentes Estatutos, no concluira hasta en tanto se emitan las convocatorias y se seleccionen
las nuevas generaciones del CCIJEQ, y para el periodo 2022-2024 no podran exceder del presente afio.

Dado en la Ciudad de Santiago de Querétaro, Querétaro., a los 29 (veintinueve) dias del mes de noviembre del
afio 2022 (dos mil veintidés).

Rubrica
C. Virginia Hernandez Vazquez
Secretaria de la Juventud
Poder Ejecutivo del Estado de Querétaro



