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Este manual tiene como propoésito, preseniar una vision en conjunto de la estructura necesaria para la
atencion y el desarrollo del Sector Agropecuario, contemplada hoy en dia; no sdéfo en los aspectos
tradicionales de aumentar la productividad, sino también fomentando el desarrollo rural, entendiendo éste,
como el instrumento a través del cual se promueve el mejoramiento de la calidad de vida de los productores
del campo y de sus familias.

El Manual de Organizacion de la Secretaria de Desarrollo Agropecuario, funge como medio de orientacion e
integracion para el personal que ingresa, facilitando su incorporacién a las unidades administrativas,
proporcichando la informacion basica para ¢l conocimiento de la estructura orgénica, siendo también, un
instrumento de orientacion e informacién al plblico en general.

El documento presenta una visibn integral de [a identificacion y agrupacién de las funciones y
responsabilidades para cada una de las areas que conforman esta Dependencia, asimismo contiene los
siguientes apartados fundamentales:

- Los antecedentes historicos que definen el origen y evolucion de su estructura organica.
- El marco juridico conformade por diversos ordenamientos legales normativos que regulan su actuacion,
- El organigrama vigente, misiones y cbjetivos de sus Direcciones.
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- 1979. El 08 de marzo, durante la administracion del Arg. Antonio Calzada Urquiza, se publica en el Periédico
+ Oficial del Gobierno del Estado "La Sombra de Arteaga’, la Ley Organica de la Administracion Publica del
i Estade de Querétaro, mediante el cual se crean las Direcciones de Fomento y Proteccidn Forestal, de
i Ganaderia, y Desarrollo Agroindustrial, asi como la Subdireccién de Preservacion y Mejoramiento del Medio
i Ecolégico, las cuales son dependientes directamente del Secretario General de Gobierno.

. EI 20 de diciembre del mismo afio, a principios de la administracion del C. Rafael Camacho Guzman, se
¢ publica la Ley Organica de |a Administracién Pdblica del Estado de Querétaro, mediante la cual se crea la
Comisidn de Desarrollo Agropecuario y Forestal, integrada por el Gobernador del Estada como Presidente,
cuatro secretarios especializados en las areas de agricultura, ganaderia, silvicultura y avicultura, un Director
Ejecutivo, asi como personal técnico y administrativo.

1981. El 22 de enero, se reforma la Ley Crganica de la Administracion Publica del Estade de Querétaro y
cambia de denominacion la dependencia a Secretaria de Desarrollo Agropecuario y Forestal.

1985. A principios del Gobierno del Lic. Mariano Palacios Alcocer, se publica el 17 de octubre en el Periédico
Oficial del Gobierno del Estado "La Sombra de Arteaga”, la Ley Orgédnica de la Administracién Publica del
Estado de Querétaro; con la cual se redefinen las competencias de la Secretaria de Desarrollo Agropecuario y
Forestal agrupandolas dentro de la nueva Secretaria de Desarrollo Econémico, desapareciendo la primera.

1988. El 25 de agosto, se publica la Ley que reforma el articulo 23 de la Ley Organica de la Administracion
Publica del Estado de Querétaro y desincorpora las funciones en materia agricola, ganadera, minera, forestal y
de pesca de la Secrefaria de Desarrollo Econdmico; con el propdsito de gue se integren en una Dependencia
i que pueda permitir una atencion mas eficiente y articulada.

En la misma publicacion se emite ef acuerdo que crea la Coordinacion de Desarrollo Rural de Gobisrno del
Estado, como un organismo adscrito al Titular del Poder Ejecutivo, conformada por las Direcciones de
Infraestructura Rural, de Operacién y de Desarrcllo Rural, para la realizacion de programas pricritarios en
materia de desarrollo agropecuario, forestal, agreindustrial, de pesca y minero.

1991. En la administracion del Lic. Enrique Burgos Garcia, se crea la Secretaria de Desarrollo Agropecuzrio
mediante |a publicacién de la Ley Organica de ia Administracion Publica del Estado de Querétaro; con el
objeto de cumplir oportuna y adecuadamente con la transformacion del campe queretano, a fin de contribuir al
mejoramiento de la vida de los campesinos e incentivar la produccion agropacuaria,

1997. El 15 de agosto se publica el Reglamento Interior de la Dependencia en el Periddico Oficial del Gobierno
del Estade "La Sombra de Arteaga", el cual establece su estructura orgénica conformada por tres Direcciones
denominadas de Infraestructura y Desarrollo Rural, de Apoyo Administrativo, de Fomento Agropecuario y |
Forestal, asi como 4 cuatro Direcciones Regionales con sede en los Municipios de Jalpan de Serra, Cadereyta |
de Montes, San Juan del Rio y Querétaro.

2001. En el gobierno del Ing. Ignacic Loyola Vera, Ja Dependencia se somete a un proceso de reestructuracion |
de funciones, por lo que la denominacion de tas Direcciones cambia a Direccion Administrativa, Direccién de
Infraestructura Hidroagricola y Direccién de Fomento y Desarrollo Agropecuario, creandose el Departamento
de Recursos Humanos y Servicios adscrito a la Direccién Administrativa, mediante dictamen numero 297/01.

2003. El 03 de octubre se publica el Reglamentc Interior de la Dependencia en ef Periddico Oficial det
Gobierno del Estado "La Sombra de Arteaga®, el cual establece su estructura organica conformada por tres
Direcciones denominadas: Administrativa, de Infraestructura Hidroagricola y la de Fomento y Desarrollo
Agropecuario, asi como 4 cuatro Direcciones Regionales con sede en los Municipios de Cadereyta de Montes,
Querétaro, San Juan del Rio y Jalpan de Serra,

|
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2006. Durante la administracion del Lic. Francisco Garrido Patrén, se publica en el Periddico Oficial del
Gobierno del Estado "La Sombra de Artsaga” con fecha 18 de agosto, e! "Acuerdo por el cual se designa a la
Secretaria de Desarrollo Agropecuario del Poder Ejecutivo del Estado de Querétaro, como responsable de la
administracion de la superficie del Parque Nacional El Cimatario que en €l se describe”, lo cual le transfiere el

érgano denominado "Mundo Cimacuatico” anteriormente adscrito a la Secretaria de Turismo.

2008. Mediante dictamen namero 065/2008 se cambia de adscripicion el Departamento de Programacion,
Evaluacion y Control de la Direccion de Infraestructura Hidroagricola a la Oficina det C. Secrstario, asi como el

titulo del mismo quedando como Departamento de Programacion y Seguimiento.

Actualmente la Dependencia esta conformada por los Organos Administrativos descritos en su estructura
organica y plasmados en el presente manual.
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‘ SECRETARIA DE DESARROLLO AGROPECUARIO ‘

ORDENAMIENTOS FEDERALES:

- Constitucién Politica de Los Estados Unidos Mexicanos

- Ley Agraria

- Ley de Adquisiciones, Arrendamientos y Servicios del Sector Plblico
- Ley de Aguas Nacionales

- Ley de Amparo

- Ley de Asociaciones Agricolas

- Ley de Bioseguridad de Organismos Genéticamente Modificados
- Ley de Capitalizacion de Procampo
- Ley de Desarrollo Rural Sustentable ‘
- Ley de Desarrollo Sustentable de la Caria de Azucar

- Ley de Energia para el Campo

- Loy de Expropiacion

- Ley de Fondos de Aseguramiento Agropecuario y Rural

- Ley de Ingresos de la Federacion para el Ejercicio Fiscal Vigente

- Ley de Obras Publicas y Servicios Relacionados con las mismas

- - Ley de Organizaciones Ganaderas

. . - Ley General de Pesca y Acuacultura Sustentables

. - Ley Federal de Sanidad Animal

- Ley Federal de Sanidad Vegetal

! - Ley Federal de Variedades Vegetales

i - Ley Federal del Trabajo

| . Ley Federal para la Administracién y Enajenacion de Bienes del Sector Piblico

" - Ley General de Bienes Nacionales

- Ley Genaral de Desarrollo Forestal Sustentable

- Ley General de Desarrollo Social

- Ley General del Equilibrio Ecologico y Proteccion al Ambiente

- Ley General de Titulos y Operaciones de Credito

- Ley de Instituciones de Crédito

- Ley Minera

- Ley Orgénica de la Administracién Plblica Federal

- Ley que crea ¢l Fondo de Garantia y Fomento a la Agricultura, Ganaderia y Avicultura

- Ley Federal de Produccion, Certificacién y Comercio de semillas

- Codigo Civil Federal

- Codigo de Comercio

- Codigo Federal de Procedimientos Civiles

- Reglamento de |a Ley Agraria en Materia de Certificacion de Derechos Ejidales y Titulacion de Solares

- Reglamento de la Ley Agraria en Materia de Qrdenamiento de la Propiedad Rural

- Reglamento de la Ley Agraria para Fomentar la Organizacion y Desarrollo de la Mujer Campesina

- Reglamento de la Ley de Adquisiciones, Amendamientos y Servicios del Sector Publico

- Reglamento de la Ley de Aguas Nacionales

- Reglamento de la Ley de Desarrollo Rural Sustentable en Materia de Organismos, Instancias de
Representacion, Sistemas y Servicios Especializados

- Reglamento de la Ley de Energia para el Campo

. - Reglamento de la Ley de Obras Publicas y Servicios Relacionados con las Mismas

. Reglamento de la Ley de Organizaciones Ganaderas

- Reglamento de la Ley de Pesca

- Reglamento de la Ley Federal de Variedades Vegetales

|
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- Reglamento de la Ley General de Desarrolle Forestal Sustentable

- Reglamento de la Ley General de Desarrollo Social

- Reglamento de la Ley General del Equilibrio Ecolégico y la Proteccién al Ambiente en Materia de Areas
Naturales Protegidas

- Reglamento de la Ley General del Equilibrio Ecolégico v la Proteccién al Ambiente en Materia de Auditoria
Ambiental

- Reglamento de fa Ley General del Equilibrio Ecoldgico y la Proteccidon al Ambiente en Materia de Evaluacion
de Impacto Ambiental

- Reglamento de la Ley General del Equilibrio Ecolégico vy la Proteccion al Ambients en Materia de
Ordenamiento Ecoléygico

- Reglamento de la Ley General del Equilibric Ecolégice y la Proteccion al Ambiente en Materia de Prevencion
y Control de Contaminacién de la Atmésfera

- Reglamento de la Ley General del Equilibrio Ecolégico y la Proteccion al Ambiente en Materia de Registro de
Emisiones y Transferencia de Contaminantes

- Reglamento de la Ley General del Equilibrio Ecoldgico vy la Proteccion al Ambiente en Materia de Residuos
Peligrosos

- Reglamento de la Ley Minera

- Reglamento de la Ley Federal de Produccion, Certificacion y Comercio de Semillas

- Reglas de Operacion de la Alianza para el Campo para la Reconversion Productiva, Integracién de Cadenas
Agroalimentarias y de Pesca; Atencién a Factores Criticos y Atencién a Grupos y Regiones Prioritarios

- Reglamento Interno de la Comisién Intersecretarial para el Desarrollo Rural Sustentable

ORDENAMIENTOS ESTATALES:

- Constitucion Politica del Estado de Querétaro

i - Leyde Adquisiciones, Enajenacicnes, Arrendamientos y Contratacion de Servicios del Estado de Querétaro
i - Leyde Desarrclle Rural Sustentable

- Ley de Egresos del Estado de Querétaro para el Ejercicio Fiscal Vigente

- Ley de Fomento y Pesarrollo Forestal Sustentable del Estado de Querétaro

- Ley de Fomento y Proteccion Pecuaria del Estado de Querétaro

- Ley de Hacienda del Estado de Querétaro

- Ley de Ingresos del Estado de Querétaro para el Ejercicio Fiscal Vigente

- Ley de los Trabajadores al Servicio del Estado y sus Municipios

- Ley de Obra Publica del Estado de Querétaro

I - Leyde Organizaciones Ganaderas del Estado de Querétaro

- Ley de Procedimientos Administrativos para el Estado y Municipios

- Ley de Responsabilidades de los Servidores Publicos del Estado de Querétaro

- Ley Estatal de Acceso a la Informacion Gubemarmental del Estado de Querétaro

- Ley Estatal de Proteccion Animal

- Ley Estatal del Equilibrio Ecolégico y 1a Proteccién al Ambiente

- Ley Ganadera

- Ley Orgénica de la Adminstracién Publica del Estado de Querétaro. (Articulo 26)

- Ley para el Mangjo de los Recursos publicos del Estado de Querétaro

- Ley que Establece las Bases para [a Entrega Recepcidon Administrativa en et Estado de Querétaro

- Codigo Civil para el Estado de Querétaro i
- Cadigo de Procedimientos Civiles para el Estado de Querétaro ;
- Codigo Fiscal del Estado de Querétaro |
- Codigo Urbano para el Estado de Querdtaro

- Reglamento Interior de la Secretaria de Desarrollo Agropecuario g
- Reglamento Interior del Comité Estatal de Seguridad para el Manejo y Uso de Plaguicidas, Fertilizantes y |
' Sustancias Toxicas (COESPLAFEST) |

L0 N1,
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- Decreto de Presupuesto de Egresos del Estado de Querétaro para el Ejercicio Fiscal Vigente

= Acuerdo que Fija Criterios para Adjudicar Contratos de Obra Pablica por Invitacion

- Acuerdo del Ejecutivo Mediante el cual se Establecen los Organos de Control Interno en las Dependencias

del Ejecutivo

- Acuerdo que Establece el Programa de Simplificacion Administrativa
- Plan Estatal de Desarrollo Vigente

- Programa Cperativo Anual

- Normatividad para la Administracién del Presupuesto
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Atribuciones mencionadas en la Ley Organica de la Administracién Plblica del Estade de Querétaro, en su
Capitulo Tercero.- De la Competencia de las Dependencias del Ejecutivo.

Articulo 26.- La Secretaria de Desarrollo Agropecuario, es el drgano encargado de fomentar la produccién ¢
impulsar ¢l desarrolle integral del sector rural en el Estado y le corresponde el despacho de los siguientes
asuntos:

I. Programar, fomentar y asesorar técnicamente la produccion agricola, pecuaria, forestal y pesquera en todos

| sus aspeclos;

It. Definir, aplicar y difundir los métodos y procedimientos técnicos destinados a obtener mayores rendimientos
en la produccion,;

lll. Determinar y conducir la politica, programas y organizacion de los productores en el sector agropecuario

. estatal, en torno a los programas y planes de desarrollo;

IV. Qrganizar y fomentar la investigacion en materia agricola, pecuaria, forestal y pesquera, estableciendo los

' institutos y organizaciones que sean necesarios,;

© V. Planear, patrocinar y organizar los congresos, ferias, exposiciones, concursos y eventos en general que

tenga por objeto difundir y fomentar la produccion agropecuaria en el Estado;
V. Apoyar & los productores del sector con asesoria técnica constante en materia de comercializacion;

VII. Participar en toda clase de programas y proyectos que tiendan a elevar el nivel de vida de los campesinos
y el mejoramiento de las zonas menos favorecidas del Estado;

" WIIl. Las demas gue le sefialen {as leyes y reglamentos vigentes en el Estado.
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MISION !

Promover un modele econémico dentro del sector agropecuario fundamentado en el ser humano, mediante
una administracion integral, sustentable y participativa de procesos regionales de produccion vy
comercializacion para contribuir a incrementar la produccién de alimentos, materias primas y elevar el ingreso
de los productores.

VISION

Consolidar y mantenernos a nivel Nacional como una Secretarla cercana a los productores y autentica
facllitadora de la participacién social; en donde se brinden scluciones conjuntas a problemas en los sectores
' agricola y ganadero de acuerdo a la vocacion natural de los suelos, generando condiciones para el trabajo, la
I inversion y generacion de riqueza.
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Promover un modelo econdmico dentro del sector agropecuario, fundamentado en el ser humano, mediante

una administracion regionales de produccion vy

Lograr la produccion de alimentos y materias primas suficientes para satisfacer las necesidades de ingresos
de los productores.

Lograr el desartollo sustentabte y el buen uso de los recursos naturales del estado.

integral, sustentable y participativa de procesos
comercializacion a través de:

A

n184
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t | Secretaria Técndca

. OBJETIVO i
Coadyuvar al cumplimientc de los compromisos adquiridos por ias areas que integran a la Secretaria, a
través de programas de trabajo 0 en acuerdos adoptados an reuniones o sitfuaciones diversas y aquellos
establecidos por el C. Secretario, con el propdsito de que se cumpian y apliquen de manera integral los
que procedan.

FUNCIONES
- Representar al C. Secretario en giras, reuniones de trabajo y eventos, para dar seguimiento a los asuntos
que se deriven y al cumplimiento de su agenda.

- Coordinar y supervisar la logistica de eventos y giras de trabajo del C. Secretario en conjunto con la
Coordinacion de Giras del C. Gobernador relacionadas con el area rural, asi como realizar pregiras a los
lugares y con las personas relacionadas, para que los eventes se [leven a cabo segln lo programado.

- Controlar, supervisar vy dar seguimiento hasta su contestacion o resolucion de las peticiones o solicitudes
ciudadanas planteadas al C. Gobernador y al C. Secretario en materia agraria, para que los asuntos
quedsn atendidos.

- Atender los asuntos y personas canalizadas por el C. Secretario, para dar solucion a conflictos v
peticiones en materia agraria.

- Elaborar notas técnicas de los asuntos que se deriven de las giras de trabajo v de otros eventos donde
participe el C. Secretario para facilitar la toma de decisiones interinstitucionales.

- Supervisar el sistema de recepcion, registro y destino de la documentacion y correspondencia dirigida al |
C. Secretario, para el control y seguimiento de la misma.

2.7

-
[y

nN324,




PODER EJECUTIVO SECGRETARIA DE DESARROLLO AGROPEGUARIO |
DEL ESTADO DE
QUERETARO

MANUAL DE QRGANIZACION

|
|
|
|

i OFICINA DEL €. SECRETARIC DE DESARROLLO. AGROPECUARIO. i ‘_ AUTORIZAGION ‘ T ACTUALIZAGION | VERSION ‘ PhGiNe |

1AGRMO0z202 |
| Depariamento Mridico 0171042008 O1E2008 l 02 i 32
L H

OBJETIVO

Establecer 1a legalidad v transparencia de resultados con base a la normatividad aplicable, en fa atencion
de asuntos, procedimientos y acciones de la Secretaria, a través de la representacion y respaldoe juridico
ante autoridades jurdidicas y administrativas con la finalidad de defender los intereses de la misma.

FUNCIONES

- Proporcionar asesoria juridica a las direcciones, areas de la Secretaria, organismos y enfidades
paraestatales del sector, asi como a produciores agropecuarios, cualquiera que sea el ramo, para dar
sustento legal a los documentos que slaboren © para la solucién de situaciones legales en las que se
encuentren inmersas.

- Realizar y en su caso, revisar que los documentos juridicos en los que tenga participacion la Secretaria a
través de sus distintas areas, tengan fundamento y formalidad juridica.

- Concertar y coordinar acciones con otras Dependencias del Gobierno Estatal, Federal y Municipal, asi
como con particulares en materia juridica a efecto de gue los documentos que se realicen tengan el
fundamento legal adecuado.

- Representar a la Secretaria ante las instancias y autoridades correspondientes para atender los asuntos,
procedimientos y acciones de caracter legal, con el propésito de defender los intereses de la misma y su
actuar.

- Dar sustento legal a proyectos de iniciativas de ley y reformas a los ordenamientos juridicos en materia
agraria, para mejorar y contribuir a la simplificacidon administrativa.

- Proponer la elaboracion de convenios de coordinacion y colaboracion con Dependencias Federales, .
Estatales y Municipales, asi como con los sectores social y privado, en los asuntos de la competencia dela
Secretaria, en cumplimiento con las leyes de la materia que le corresponda aplicar,

- Proporcionar a la Direccion Juridica y Consultiva de Ja Secretaria de Gobierno, la informacion necesaria
para la contestacién de demandas y juicies de amparo que se hayan entablado en conira de actos de los
servidores ptblicos de |a Secretaria.
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! OBJETIVO

Promover y fomentar el aprovechamiento sustentable de los recursos forastales y evitar 1a degradacion de
los mismos, con la participacion directa de sus duefios y poseedores, proporcionando asistencia técnica e
impulsando las acciones de proteccion de las areas arboladas contra incendios, plagas, tala ilegal vy
desmontes sin control.

Restaurar y ampliar la cubierta forestal, mediante la reforestacién y establecimiento de plantaciones
comerciales para impulsar las areas arboladas en el estado.

FUNCIONES

- Concertar y coordinar acciones forestales con la Secretaria del Medio Ambiente y Recursos Naturales,
otras Instituciones Estatales y Federales, para que los aprovechamientos sean realizados de manera
racional e integra.

- Vigilar el cumplimiento de las disposiciones establecidas en la Ley Forestal ¥ su Reglamento para reforzar
y estrechar la coordinacion con las Instituciones Estatales y Federales involucradas.

- Realizar, implementar y evaluar programas o proyectos de desarrollo, operatives vy de caracter especial,
para la planeacion del desarrollo forestal sustentable en el estado.

- Presentar avances fisicos de las obras de conservacion, proteccién y fomento y los informes de las
actividades realizadas en las fechas determinadas por la Secretaria o los ordenamientos juridicos
correspondientes para asegurar el alcance de los objetivos y de las metas formuladas.

- Atender en coordinacién con instancias dedicadas en la materia, los siniestros que se presenten y
deterioren los bosques del estado.

- Llevar un control del inventario de las zonas forestales del Estado de Querétaro, para contar con
informacién real y actual.

- Proporcienar asesotia técnica a los poseedores de los recursos forestales en materia de prevencion de
siniestros, informacioén técnica y estadistica del sector.

- Programar y controlar &l servicio de seguridad y vigilancia de las instalaciones v equipo del Area Natural
Protegida Parque Nacional El Cimatario.

- Llevar a cabo el mantenimiento preventivo y correctivo de las instalaciones y equipo del Area Nafural
Protegida Pargue Naciconal El Cimatario.

- Llevar a cabo actividades de conservacion y restauracién de &reas verdes del Area Natural Protegida
Parque Nacional Ei Cimatario.

- Desarrollar e implementar planes y programas de recreacion para captar mayor afluencia al Area Natural
Protegida Pargue Nacional El Cimataric.
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. OBJETIVO

; Proveer servicios de informacién agropecuaria, geogréfica, agroecoldgica, climatologica y de
; almacenamientos de aguas superficiales, en forma oportuna a los productores y agentes econdémicos que
participan en la produccion y en los mercados agroalimentario, agroindustrial y de servicios para la toma de
i decisiones
| .

| FUNCIONES

- Reacopilar, eleborar y procesar la informacion estadistica agropecuaria del estado, en su vertiente
agricola, con los datos de superficies programadas, sembradas y cosechadas, cultivos, estimaciones de
produccion entre otros, correspendientes a los ciclos Primavera-Verano, Otofio-fnvierno y Cultivos
Perennes.

- Recopilar, eleborar y procesar la informacion estadistica agropecuaria del estado, en su vertiente
pecuaria, con los datos de inventario y produccién, entre otros, para los principales sistemas productivos
(bovinos de carne y leche, caprinos, ovinos, aves, abejas).

- Llevar un Indice consultable sobre los precios de los productos agropecuarios, los servicios de
; comercializacion, los tramites y sus requerimientos para los servicios que ofrece la Secretaria.

- Procesar la informacion de las estaciones meteoroldgicas que opera la Comisidn Nacional del Agua
. Delegacion Querétaro, asi mismo integrar los reportes de datos climatoldgicos de diferentes fuentes
{Weather Channel, Servicio Meteoroldgico Nacional, Comision Federal de Electricidad) para tener
informados a los productores del estado.

- Verificar el porcentaje de agua de los principales cuerpos de almacenamiento e integrar y procesar la
informacidn proporcionada por la Comision Nacional del Agua y los Distritos de Desarrollo Rural de la
Secretaria de Agricultura, Ganaderia, Desarrollo Rural, Pesca y Alimentacion.

- Instrumentar el Sistema de Informacion Geografica del Sector Agropecuario, para €l procesamiento y
difusion de datos de interés para el campo queretano.

- Administrar tos activos de telecomunicaciones de la Secretaria, tanto los enlaces D30 (Unit of
Transmission Bandwidth) con las oficinas regionales, como la red interna de la Secretaria.

- Analizar, diseiiar e implementar los nuevos sistemas y equipo de computo de la Secretaria; asi como
administrar el funcionamiento y mantenimiento de los existentes.

- Fungir como oficina Estatal de Informacién para el Desarrollo Rural Sustentable (QIEDRUSY), en los
términos de la instrumentacidn del Sistema Nacional de Informacion para el Desarrollo Rural Sustentable
{(SNIDRUS), llevar a cabe la operacién en coordinacion con la Secretarla de Agricultura, Ganaderia,
Desarrollo Rural, Pesca y Alimentaciéon del componente del Sistema para el Desarrollo Rural Sustentable
del Programa Alianza para el Campo.

- Disefiar el formato y contenido de documentos y medios de divulgacion de la estadistica agropecuaria,
precios de granos y datos climatologicos y demas informacion del sector que se genere para envio a los
. productores agropecuarios del estado, por conducto de sus organizaciones.
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OBJETIVO

Coadyuvar en la revision y evaluacion de los niveles de eficiencia con que se alcancen las metas y
objetivos institucionales, ast como la debida administracion de los recursos de la Secretaria, a través de
sistemas de prevencion, vigilancia y revisiones a las dreas y entidades que la conforman, proponiendo
acciones de correccion y prevencion con el fin de evitar desvios de recursos e incumplimiento de los
servicios proporcionados a la ciudadania.

FUNCIONES

- Vigilar y evaluar fa aplicacion de politicas, normas, procedimientos, sistemas, regisiros y demas
instrumentos de control y evaluacion asi como la operacion, los recursos vy las metas establecidas en el
Programa Operativo Anual de la Secretaria y entidades que la conforman, para determinar el cumplimiento
de los chjetivos establecidos.

- Proponer recomendaciones tendientes a aprovechar las oportunidades de mejora, a corregir deficiencias
y desviaciones de control interno que se presenten en el desarrollo de fas operaciones y realizar la accidon
de seguimiento correspondiente.

- Fiscalizar e inspeccionar el gjercicio del gasto piblice de la Dependencia; para determinar su congruencis
con las normas aplicables a cada programa, el grado de economia, eficiencia y eficacia en el manejo y la
aplicacion de los recursos publicos.

- Elaborar, programar y ejecutar ef Programa Anual de Gontrol y Auditoria que establece la Secretarfa de la
Confraloria.

- Proponer, programar y ejecutar las auditorfas y revisiones adicionales que se requieran a fin de verificar
el cumplimiento de las disposiciones juridicas-financieras-administrativas y promover la eficiencia y
transparencia de las operaciones de la Secretaria.

- Alender, tramitar y dar seguimiento a las quejas y denuncias que se interpongan en contra de los
servidores puablicos de la Secretaria, para proponer acciones y medidas necesarias para mejorar la
atencion a la ciudadania, Ia calidad de los servicios brindados por la Dependencia, eliminar irregularidades
cometidas por servidores pdblicos, y en su caso, aplicar las sanciones en apego a la Ley de
Responsabilidades de los Servidores Plblicos.

- Informar a la Secretaria de la Confraloria el rasultado de las acciones, comisiones o funciones que se
ejecutaron, para dar cumplimiento al Reglamento Interior de la Secretaria de !a Contraloria y a las Nonmas
Generales que rigen la actuacion de los Organos Internos de Control de las Dependencias y Entidades de
la Administracion Publica del Estado de Querétaro.

- Vigilar los concursos de seleccion de contratistas en cuanto a la ejecucion de las obras y acciones se
refiere, para garantizar un proceso de seleccién claro y equitativo.

- Verificar la baja de bienes muebles asignados a ia Secretaria, asi como revisar la informacién soporte,
para corroborar la informacion con lo que se presenta fisicamente.

- Vigilar en el proceso de depuraciéon de archivo muerto, la destruccidon de documentos bajo los
lineamientos establecidos en la Guia Técnica de Depuracion de Archivos emitida por la Secretaria de la
Contraloria, para actuar conforme a derecho.

- Llevar el seguimiento de las observaciones determinadas en las auditorias realizadas por la Secretaria de
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la Contraloria, Contaduria Mayor de Hacienda y demas auditorias que se realicen en relacion con las
actividades de la Secretaria, para que se resuglvan en tiempo y forma.

I - Participar en los actos de entrega-recepcion administrativa de servidores publicos, asf como de activos y
bienes de la Secretaria o Entidades a su cargo.

- Evaluar cuantitativa y cualitativamente el avance del Programa Operativo Anual de las areas de la
Secretaria, asi como de las Entidades paraestatales del sector, para establecer lineas de accion.

- Llevar a cabo las investigaciones correspondientes para determinar o desiindar responsabilidades
administrativas a servidores plblicos de la Secretar(a, en el gjercicio de sus funciones.

- Proporcionar informacion a la Secretaria de la Contraloria a efecto de que tenga elementos para atender
las quejas y denuncias que (@ ciudadanfa manifieste sobre abusos de autoridad de los servidores publicos
de la Secretaria.
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OBJETIVO

Coordinar las acciones destinadas a la aprobacion de recursos para la ejecucion de obras y acciones de Ia
Secretaria en apego a los lineamientos y normatividad vigente.

FUNCIONES

- Coordinar la Programacion del Presupuesto en materia de Obras y Acciones de la Secretaria, buscando
que la distribucion de los recursos sea eficiente, apegandose a lo establecido en la Normatividad Vigente.

- Gestionar ante la Secretarfa de Planeacion y Finanzas y la Delegacion de la SEDESOL, la aprobacion de
recursos a fin de contar con ellos en tiempo y forma, asi como las modificaciones que se presenten en el
transcurso de 12 gjecucion de |las obras.

- Validar en el Programa integral de Control, Administracién y Seguimiento de Obra, los expedientes
técnicos de las obras de acuerdo a los lineamientos y normas establecidas para ia aprobacién de recursos
en tiempo y forma.

- Reprogramar los recursos atendidos a las prioridades de obra y recursos, a fin de cumplir con los
objetivos de la Secretaria.

- Dar seguimiento a los programas de obra que ejecuta la Secretaria mediante el analisis del avance fisico
y financiero de las mismas, generando reportes para mantener informado tanto al Secretario como 2 las
Dependencias Estatales y Federales Nonmativas.

- Coadyuvar en la formulacion e integracién de programas que busquen un mayor beneficio para &l sector
rural.
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MISION

Administrar de manera racional, éptima y transparente el personal y manejo de los recursos materiales ¥
financieros asignados a la Secretaria, asi como brindar apoyo a las unidades administrativas que la
conforman en materia de servicios generales, para el logro de los objetivos y metas institucionales.

OBJETIVO

Coordinar y controlar los movimientos de la plantilla e inscidencias generados por el personal adscrito a ia
Secretaria, mediante la elaboracion e implementacién de sistemas A&giles, que permitan mantener
actualizados los registros internos, asi como impulsar la capacitacién del personal, para mejorar el
funcionamiento de la Secretaria,

!

Planear y controlar los recursos materiales y financieros asignados a la Secretaria con la finalidad de
aplicarlos oportunamente y con estricto apego a lo establecido en las leyes y normas vigentes.

FUNCIONES

- Controlar los recursos materiales que estan bajo el resguardo de la Secretaria, a través del registro
interno y conciliaciéon de la informacion a cargo de la Oficialia Mayor, con el propésito de conocer su
ubicacion y estado fisico.

- Atender los Servicios de las areas administrativas de [a Secretaria, y el mantenimiento del patrimonio de
la misma, ademas de proporcionar los bienes y servicios necesarios para el buen desempefio de las _
actividades de cada una de las Direcciones que la conforman. !

- Establecer sistemas de control para la elaboracion, seguimiento y actualizacién de los manuales
administrativos como el Reglamento Interno, Manual de Organizacién, Manual de Procedimientos, etc.
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OBJETIVO

Controlar, distribuir, registrar y comprobar de manera eficaz y oportuna, los recursos para la operacion de
la obra piblica encomendada a la Secretaria, implementando dispositivos que permitan asegurar su
aplicacién de acuerdo a lo establecido en las leyes y normas vigentas.

FUNCIONES

- Gestionar, comprobar y vigilar la aplicacion de los recursos asignados para la operacion de la Obra
Piblica a cargo de la Secretaria, ante Dependencias Estatales y Federales de conformidad con las
disposiciones y lineamientos de cada uno de los programas, aplicables para el ejercicio de los mismos.

- Realizar el control financiero de los gastos de Obra Plblica de los diferentes programas estatales y
federales que ejecuta la Secretaria, asi como fa revision de los documentos comprobatorios de obra.

- Conformar, coordinar y procesar el Programa Operativo Anual Integral de la Secretaria en funcion de
reportar el avance a la Secretaria de Planeacion y Finanzas.
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OBJETIVO

Coordinar y controlar los movimientos derivados del manejo de personal, gasto corriente y recursos
materiales asignados a la Secretaria; aplicados con estricto apego a les leyes, normatividad, lineamientos ¥
mecanismos vigentes,

FUNCIONES

; - Controlar y tramitar ante Oficialia Mayor los movimientos del personal adscrito a la Secretaria, como son |
! las altas, bajas, vacaciones, permisos, premios, entre otros.

- Controlar y tramitar ante Oficialia Mayor los movimientos relacionados con ¢l patrimonio de la Secretaria
como et equipo de transporte, de radio-comunicacion, muebles y enceres, de cdmputo, herramientas y
equipo.

- Realizar el control financiero del gasto cotriente de la Secretaria, asi como la revision y registro de
documentos comprobatorios tales como (Grdenes de pago, transferencias, recalendarizaciones y
conciliaciones por cuentas y por obra) y asl poder cumplir con las metas correspondientes al presupuesto
autorizado.

. - Atender y canalizar los servicios de mantenimiento a los bienes muebles e inmuebles asignados a la
Secretaria para el buen desempefio da |as actividades de las areas que la conforman.,

- Gestionar requisiciones de materiales, equipo de transporte, equipo de radio-comunicacion, equipo de
computo, suministros y servicios en general necesarios para ef buen desempefio de las actividades de las
areas de la Secretaria.

- Coordinar con Oficialia Mayor la actualizacion y control de los inventarios de bienes, muebles y materiales
asignados a la Secretaria para el buen funcionamiento y desarrollo de sus actividades.

- Establecer sistemas de control para la elaboracidn, seguimiento y actualizacién de los Manuales '
Administrativos como Reglamento Interior, Manual de Organizacion, Manual de Procedimientos, stc.
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MISION

Ejecutar obras de conservacién, recuperacion y adaptacion de suelos y habilitar la infraestructura de
pozos, equipos de bombeo y la instalacién de sistemas de irrigacién y fertilizacion que reviertan Ia
tendencia de sobre-explotacion de los mantos acuiferos y les permitan a los productores agricolas,
ganaderos y forestales del estado, incrementar la productividad de sus areas agropecuarias bajo riego y
contar con una produccién segura y libre de contingencias por falta de lluvia.

OBJETIVO

- Incrementar fa productividad en las areas agropecuarias bajo riego, con base en proyectos que incluyan
[& rehabilitacion de pozos, equipos de bombeo v la instalacién de sistemas de irrigacion y fertilizacién que
permitan revertir la tendencia de sobre-explotacion de los mantos acuiferos, hacer un uso y manejo mas
eficiente del agua, reducir los costos de energia y fertilizantes e incremetar los rendimientos mediante la i
instalacién de equipos o sistemas de riego y fertiriego. I

- Mejorar las condiciones y la eficiencia de operacién de los distritos de riege concesionados total o
parcialmente, asi como preservar la calidad de los suslos y recuperar los que estan afectados por salinidad
y falta de drenaje, con una amplia participacion de los usuarios.

- Realizar las obras necesarias y mejorar la calidad y oportunidad del servicio de riego para reducir las
pérdidas de agua en el dmbito de la red de distribucién en canales y mejorar las condiciones para su
manejo, aumentando la disponibilidad de agua y logrando su aprovechamiento para utilizar de manera mas
eficients la infraestructura y ¢l recurse hidraulico.

- Incrementar la productividad en las superficies bajo riego, con base en proyectos de nivelacion de tierras, |
drenaje parcelario entubado y sistemas de riego moderno a nivel interparcelario generando el uso eficiente
del agua en la infraestructura creada.

- Incrementar la rentabilidad y sustentabilidad de la agricultura de riego, consolidando la infraestructura
existente mediante la participacion directa de los usuarios en las decisiones de planeacion, programacién y
la inversién en las redes pequefias de riego y drenaje.

- Propiciar el ahotro de agua y energla eléctrica, mediante la rehabilitacion de plantas de bombeo, de ;
pozos y equipos de bombeo para riego agricola, localizados en las unidades de riego agricola, asi como de
los pozos particulares ubicados dentro de los distritos de riego.

FUNCIONES
- Realizar propuestas y operar programas hidroagricolas en coordinacion con la Gerencia Estatal de la
Comisién Nacional del Agua.

- Coordinar en campo con personal de los Distritos de Riego de la Comision Nacional del Agua, la
supervision y verificacion de los avances del programa de rehabilitacién y modemnizacion que son
Ganalizados para su gjecucion a través ds los diferentes programas.

- Conformar presupuestos de obra y llevar el control de los precios unitarios, asi como realizar las
investigaciones de las condiciones del mercado, para la elaboracion de expedientes técnicos actuales.

- Revisar, acordar y aprobar ias obras de los diferentes programas de cada departamento en cumplimiento
con los objetivos y metas de la Secretaria.

- Atender solicitudes de Infraestructura Hidroagricola en las zonas de la region, considerando los recursos

o,
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|
como: agua, tierra y fuerza de trabajo, mejorando la tecnologia de produccion, asimismo {a infraestructura. |
- Definir, estudiar, proyectar y construir las obras de infragstructura hidroagricola que el sector

agropecuario requiere; perfeccionando la administracion de los recursos econdmicos y materiales
mediante la transparencia y eficiencia en su aplicacion.

- Construir, rehabilitar, complementar, ampliar ¥ modernizar la infrasstructura de captacion, conduccion ¥
distribucidn del agua en las unidades de riego, a fin de eficientar la infraestructura hidroagricola.
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CBJETIVO

Ejecutar, clasificar y validar las solicitudes de los productores, referentes a apoyos de obras hidraulicas, en
el mejoramiento de sus sisternas de produccion, mediante la construccion yfo supervision, rehabilitacién,
adecuacién y mantenimiento de los sistemas de captacion y distribucion de agua para riego.

FUNCIONES

- Programar las obras de construccion y rehabilitacion de infraestructura hidroagricola de las comunidades
que reguieran apoyos en base a las necesidades de los productores.

- Elaborar las propuestas econdmicas que servirdn para la asignacion de obras (ue se concursan o se
asignan directamente.

- Supervisar y controlar las obras aprobadas, asi como llevar un registro de avance y entrega de las
mismas para cumplir con los tiempos y metas estipulados en los contratos.

- Proporcionar la informacion referente a la obra que reguieran las diferentes Instancias Estatales y
Federales con incunbencia en las obras gue correspondan al Departamento.

- Entregar las obras terminadas a la comunidad beneficiada, en coordinacién con las Dependencias
involucradas.,

- Elaborar las estimaciones de las aportaciones en especie de los materiales proporcionados o trabajos
realizados por los diferentes beneficiarios en cada una de las obras.

- Revisar ios Expedientes Técnicos de obras mencionados en el Départamento de Programacion y
Seguimiento de acuerdo a los lineamientos y normas establecidas para la aprobacién de recursos en
tiempo y forma.




PODER EJECUTIVO SECRETARIA DE DESARRQLLO AGROPECUARIO
DEL ESTADO DE
QUERETARO

MANUAL DE ORGANIZACION

DARECCION DE INFRAESTRUCTUIRA HIDROAGRICOLA AUTORIZACISN | ACTUALIZACION VERSION PAGIMA
1AGRMOg202

Depertatnenta de Fadinigackin Q1HO2008 0612008 o2 44

OBJETIVO

Impulsar {a produccion y la productividad agricola mediante el uso racional y eficiente de los recursos del
suelo y agua, v la promocion de una cultura de proteccidn, conservacion y mejoramiento de los mismos
que permita revertir la tendencia de sobre-explotacion de los mantos acuiferos.

FUNCIONES

- Difundir el programa de manejo integral de suelo y agua ante las Direcciones Regionales y ventanillas
municipales, asi como con las asociaciones de productores individuales, sector social y pequenos
propietarios

- Validar solicitudes det programa de Fertirrigacion con el fin de constatar que cumplan con la normatividad
establecida y una vez aceptada se presentan al plene del Comité Técnico para solicitar su aprobacion.

- Llevar a cabo dictdmenes de factibilidad en coordinacién con los productores para determinar proyectos
integrales a ejecutar.

- Programar y realizar inspecciones anteriores, durante y posteriores a la obra en campo, con el objeto de
verificar que se cumplan las especificaciones autorizadas de la misma.

-~ implementar sistemas para reducir los costos de energia y fertilizantes en apoyo a productores
individuales del sector social y pequefios propietarios considerando la atencidn de regiones y municipios
prioritarios.

- Supervisar y controlar los avances de obra para {levar un regisfro de avance y entrega de [as mismas.

- Elaborar las estimaciones de las aportaciones en especie de los materiales proporcionados o trabajos
realizados por los diferentes beneficiarios para determinar €l monto total de ta obra.

- Programar las obras de fertirrigacion tomando en consideracion la liquidez presupuestal, los segmentos
de apoyo (tipo de productores), en apego a la normatividad aplicable.
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OBJETIVO

Fomentar el ahotro de agua de riego y la energia eléctrica, asi comeo la mano de cbra, el mejoramiento del
drenaje superficial, control de la erosion, una mayor eficiencia en el uso de fertilizantes, operacion de
maguinaria y practicas de cultivos; a traves del acondicionamiento fisico del terreno.

FUNGIONES

- Difundir los procedimientos y beneficios que ofrece la nivelacidon de suelos agricolas a los productores del
sector.

- Atender las peticiones que presenten los productores agricolas en campo y analizar alternativas que les
permitan realizar proyectos de nivelacion de suelos que faciliten el proyecto de manejo integral del sueloy |
agua.

- Elaborar estudios y propuestas de mejora parcelaria, de acuerdo a las pendientes del suelo que
maximice la efectividad de los mismos.

- Supervisar el avance fisico en campo de los terrenos beneficiados en coordinacion con personal del
Fideicomiso respectivo.

- Elaborar presupuesto, ejecutar, supervisar y entregar obras de nivelacion de terrenos agricolas a fin de
obtener una mayor eficiencia en la aplicacién parcelaria de agua para riego. [

- Recibir y validar solicitudes del programa de nivelacion de suelos agricolas con el fin de constatar que
cumplan con la normatividad vigente.

- Formular e integrar los expedientes técnicos de las obras aprobadas para ejecucion del Departamento,
en base a la normatividad vigente.

- Verificar la participacion del productor de acuerdo a lo convenide en el proyecto, con apego a la
normatividad vigente.

200 PLEY)
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MISION

Lograr que el productor agropecuario y los emprendedores del ambito rural, adopten la tecnologia que
haga mas rentable su unidad de produccién, con el fin de incorpararlos a las diversas cadenas productivas
de valor agregado, a la creacidén y consolidacion de microempresas productivas y de servicios que les
permitan generar altemativas de empleo rural e ingreso.

OBJETIVO

Articular acciones insfitucionales para que los productores en general los habitantes del medio rural que
realizan una actividad productiva, puedan capitalizar sus unidades de produccion y desarrollar actividades
aconémicas a traves de proyectos productivos sustentables.

FUNCIONES

- Administrar Fideicomisos responsabilidad de |la Secretaria, Programas de Fomento Agricola, Fomento
Pecuario, Desarrollo Rural, Reconversion Productiva, de Competitividad, de Acuacultura y Pesca, de
Banidad e Inocuidad Agroalimentaria y Pesquera, Comercializacion Agropecuaria y Programas
Estratégicos para atender a la poblacién rural afectada por confingencias climéticas.

- Implementar acciones para lograr mejores niveles de eficiencia, gestion, operacion, coordinacién y
seguimiento de los programas, asumiendo funciones y atribuciones operativas, resultantes del proceso de
federalizacion.

- Establecer mecanismos de distribucién y operacién que otorguen acceso oportuno a todos los grupos
sociales y generos.

- Coordinar las Instancias involucradas en la ¢jecucion de los programas.

- Proponer a los Comités Técnicos de [os Fideicomisos y a las Instancias de Programacidn y Presupuesto
Estatal, los procedimientos operativos, la distribucién de recursos y los calendarios presupuestales
estatales.

- Atender fas demandas de apoyos institucionales de los productores agropecuarios, para el impulso a la
produccién y a la generacion de empleos productivos y sustentables.

- Fomentar y desarrollar con los productiores agropecuarios y emprendedores rurales, las aclividades
agropecuarias y de desarrollo rural, a través de proyectos productivos que sean pertinentes.

- Procurar que los micro y pequefios emprendedores agropecuarios, se incorporen a los servicios
financieros de la banca de desarrollo, asi como a los diferentes apoyos gubernamentales que se otorgan a
la produccion y comercializacion para con ello fomentar una cultura financiera y la mezcla de recursos de
diferentes instituciones.

- Fomentar las buenas practicas fitozoosanitarias enfocadas a la prevencién, control y erradicacion de las
enfermedades y plagas gue afectan a la agricultura y a la ganaderia del estado.

- Incidir en et mejoramiento de los niveles tecnologicos de las explotaciones agropecuarias con practicas
de transferencia e innovacién tecnolégica, mediante la concurrencia de acciones sectoriales.

- Apoyar y orientar a los productores en la diversificacion de sus labores productivas a través de sistemas
de agronegocios y su articulacion a las diversas cadenas productivas.

R TR YAL 1YY,
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- Participar en las Comisiones de Regulacidon y Seguimiento, establecidas para la supervision, operacion,
seguimiento y vigilancia del ejercicio de los recursos asignados a los programas federalizados,

- Participar en los Comités y Comisicnes Técnicos, y érganos auxiliares de los Fideicomisos, para la
dictaminacién y aprobacién técnica - financiera de las solicitudes y proyectos que presentan los
emprendedores agropecuarios y rurales.




PODER EJECUTIVO SECRETARIA DE DESARROLLO AGROPECUARIO
DEL ESTADO DE
¥ QUERETARO

MANUAL DE ORGANIZACION

1AGRMO0202

I BIRECCION DE FOMENTS ¥ DESARROLLO AGROPECUARIO AUTORIZAGION ACTUALIZACION VERSION PAGINA
E Depanamanto Agrivola Q111072008 01082008 a2 48
!

OBJETIVO

Fomentar la inversidn de bienes de capital de la poblacién rural elegible a través del apoya para la puesta
en marcha de proyectos productivos de inversion y de desarrollo rural con el fin de posibilitar la aplicacion
de tecnologias apropiadas y la generacién del empleo rural,

FUNCIONES

- Facilitar el acceso de los productores rurales de menores ingresos a las fuentes formales de
financiamiento, asi como fomentar las acciones que promuevan el desarrollo que les permita a los
productores mantener actividades productivas rentables y competitivas.

- Promover los programas de apoyo que generen alternativas de empleo rural a nivel local, entre la
pobiacion rural de menores ingresos, mujeres y jovenes.

- Apoyar mediante incentivos, la ejecucion de proyectos productivos agricolas que permitan una mayor
integracién de la poblacién a las cadenas productivas en el sector rural.

- Brindar asesoria técnica y consultoria para el desarrollo de proyectos agricolas que permitan una mayor
integracién de |a poblacién.

- Brindar asesoria técnica y consultoria para el desarrollo de proyectos productivos agricolas, todos con Ia
incorporacion de diversas modalidades de apoyos y subsidios en zonas de alta marginacion de los 18
municipios de la entidad.

- Llevar a cabo la coordinacion de apoyos y subsidios de los programas de desarrollo rural en el estado.
- Promover el uso crecients del conocimiento técnico, comercial, organizativo, gerencial y financiero en las

unidades de produccion agropecuaria y organizaciones rurales, mediante procesos de capacitacion y
educacién.

- Verificar [a entrega - recepcion de recursos que fueron asignades por el Programa Apoyo a Proyectos de |
fnversién Rural, a productores agropecuarios de los 18 municipios de la entidad. '
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OBJETIVO

Promover y fomentar el mejoramiento de la infraestructura lechera, el manejo de pastizales, la
recuperacion de tierras de pastoreo, la produccién de ganado de calidad genética y la adopcion de
medidas sanitarias que repercutan en los niveles de rentabilidad de las unidades ganaderas.

FUNCIONES

- Realizar acciones de coordinacién con el Comité de Fomento y Proteccién Pecuaria que apoyen las
actividades sanitarias enfocadas a la prevencion y erradicacion de las enfermedades y plagas que afectan
a la ganaderia en ¢l estado.

- Apoyar y orientar a los productores en la adquisicién de insumos a implementos y en la diversificacion de
sus labores productivas a través de sistemas de agronegocios pecuarios.

- Brindar asesoria t&écnica y consultoria para el desarrollo de proyecios productivos pecuarios, con la
incorporacion de apoyos y subsidios gubernamentales.

- Fomentar las practicas de sanidad animal ¢ inocuidad agrealimentaria, mendiante la aplicacion de
campafias sanitarias y ¢l control y monitoreo de la movilizacién de ganado.




PODER EJECUTIVO SECRETARIA DE DESARROLLO AGROPECUARIC |
DEL ESTADO DE
QUERETARO

MANUAL DE ORGANIZACION

CIRECCION DE FOMENTO ¥ DESARROLLO AGRCPECUARIO
AUTQRIZAGION ACTUALIZACION VERSIHN PAGINA
1AGRMO0202

Depariamento de Condol Q1102008 Q1062008 {2 S0

OBJETIVO

Disefiar, desarroliar, administrar y operar mecanismos da seguimiento y control, estableciendo estandares
que nos permitan medir cualitativa y cuantitativamente ef desempefio de lo hecho con [0 planeado, orienfar |
las decisiones y los compromisos de los Programas Estratégicos y Fideicomisos de caracter estatal, cuya !
coordinacion corresponde a la Direccién de Fomento y Desarrollo Agrepecuario. ;

FUNCIONES

- Participar en la formulacién de Programas Operativos Anuales y Acciones de Fomento Agropecuario vy de
Desarrollo Rural, a través de diferentes Fideicomises y Programas Estratégicos.

- Establecer estandares de desempefio, medios de control con perspectiva de: calidad, operaciones de |
sistematizacion, generacién y recoleccion de datos, interpretacion y valoracién de los resultados, |
oportunidad, objetivos, desviaciones, costo, aexcepcion y de la funcidn controladora, que nos permitan |
alcanzar eficaz y eficientemente los objetivos de la Direccion.

|

i
- Proporcionar procedimientos especificos para tener acceso a los diversos programas y que permitan ‘
satisfacer la demanda de apoyos y servicios de los habitantes del medio rural mediante tramites agiles y |
expeditos de la solicitud. |
- Sistematizar los procesos operativos con el fin de generar presupuestos, informes para: control directo de |
las operaciones, contables, financieros, estadisticos, reportes de informacion y aplicaciones.

- Generar y analizar indicadores de produccién y gestion que permitan evaluar los servicios y apoyos de los
Programas y Acciones de Fomento Agropecuario, Desarrollo Rural y Proyectos Estratégicos.

- Obtener la informacion que permita analizar el impacto y focalizar los beneficios econdmicos y sociales
de los apoyos vy servicios demandados por los productores agropecuarios y emprendedores rurales del
estado.

- Llevar el control y resguardo de la documentacidn soporte del ejercicio de los diferentes Programas
Estratégicos y Fideicomisos a cargo de la Secretaria,

- Fungir como enlace Fiduciario, entre la Secretaria y la Banca Financiera que opera los recursos del
Fideicomiso Fondo de Fomento Agropecuario, cuya administracién por mandato del Comité Técnico del
mismao, corresponde a esta Secretaria a traves de la Direccion de Fomento y Desarrollo Agropecuario.

- Operar el sistera contable del Fideicomiso Fondo de Fomento Agropecuario, con el apoye de consultas
en tiempo real con el sistema de informacién bancaria de la Fiduciaria para realizar conciliaciones,
movimientos contables y la emisién de estados financieres.

- Atender a las Entidades y Despachos que auditan el uso eficiente y oficaz de los recursos plblicos con
base a las demandas sociales de bienes y servicios atendidas a través de los Programas y Fideicomisos
de responsabilidad operativa de |a Direccion de Fomento y Desarrollo Agropecuario.

- Brindar Asesoria y Consultoria para el desarrollo de proyectos productivos agropecuarios y de desarrollo
rural, en la incorporacion a las diversas modalidades de apoyos que ofrecen los diferentes programas y
servicios que ejecuta la Secretaria.

- Llevar el control administrativo y la gestién de los recursos gue se asignan a la Direccién para atender las
necesidades operativas y de servicios a través del gasto corriente y de gastos de operacidon de los
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OBJETIVO

Fomentar &l desarrollo de las actividades ganaderas en el estado, mediante el analisis, dictaminacian
técnica y supervision de fos proyectos productivos que prapicien la rentabilidad y competitividad de las
unidades de produccion.

FUNCIONES

- Brindar asesorfa técnica y consultoria para el desarrollo de proyectos pecuarios con la incorporacién de |
diversas modalidades de apoyos y subsidios gubernamentales. '

- Atender las solicitudes que presentan los productores para recibir fos apoyos de los Programas de
Desarrollo Ganadero que involucren la mejora genética, el fomento y manejo zootécnico de la especie .
bovina, ovina, caprina, porcina, equina, cunicola y apicola. |

- Supervisar las unidades de produccion pecuaria para que cumplan con los requerimientos genealogicos,
como unidades multiplicadoras y distribuidoras de semovientes.

- Comprobar la calidad genética y productiva de los semovientes apoyados en los Programas de Desarrollo |
Ganadero. ;

- Dar seguimiento a los trabajos de equipamiento y mejora de infraestructura pecuaria, asi como valorar el
impacto productivo de apoyos autorizados.
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MISION

Servir a los productores rurales de la region Cadereyta con apoyos y servicios que permitan el incremento
en la produccion y productividad agropecuaria, forestal v de pesca con base en un modelo de desarrolio
fundamentado en el ser humano y con una administracién integral de los recursos que permitan un
incremento en sus ingresos y mejorar su calidad de vida.

OBJETIVO

Planear, coordinar, ejecutar, supervisar y evaluar los programas, proyectos y acciones, bajo
responsabilidad de la Secretaria de Desarrollo Agropecuario, en el ambito de la Direccién Regional, en
estricto apego a las normas y procedimientos establecidos en el Plan Estatal de Desarrollo, con ¢!
propdsito fundamental de lograr satisfacer las demandas y necesidades de los productores agropecuarios
de la Regian. i

FUNCIONES

- Operar |os programas de la Secretaria en el ambito territorial de la Direccion Regional y mantener una
estricta vigilancia en el cumplimiento de la normatividad establecida para el desarrollo de los mismos. !

- Dirigir y vigilar el correcto uso y optimizacion de los recursos humanos, materiales y financieros
asignados a esta Direccién.

- Vigitar la aplicacién de ta politica agropecuaria establecida en el Plan Estatal de Desarrollo vigente, en el
ambito regional, para el logro de objetivos y metas,

- Dirigir las acciones encaminadas al campo para establecer y mantener una adecuada coordinacién con |
las Dependencias y Organizaciones del sector a fin de impulsar las actividades agropecuarias, forestales y |
de pesca an la region.

- Dar a conocer a los productores del campo los programas y acciones, asi como su forma de operar.

- Administrar adecuadamente los recursos disponibles de los programas a ejecutar, para su mejor
aprovechamiento.

- Coadyuvar con las instancias correspondientes en las acciones de prevencion, control de la sanidad
animal y vegetal.

- Atender los efectos ocasionados por las contingencias climaticas e incendios forestales en la regién en
coordinacion con los organismos correspondientes,

- Coordinar las acciones para la identificacion, seleccion y eleccion de productores gue seran beneficiados
con programas anuales y emergentes para la correcta canalizacién de los recursos.

- Planear los programas, proyecltos y acciones que se ejecutan en el ambite regional y que permilen el
logro de los objetfivos institucionales.
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OBJETIVO

Planear, coordinar, supervisar, evaluar, apoyar y ejecutar [0s programas y proyectos agropecuarios que |
opera la Secrelaria en la regién, de acuerdo a los lineamientos y normatividad instrumentados por las
Dependencias de los tres niveles de gobierno para satisfacer las principales demandas y necesidades de
los productores agropecuarios de la region,

FUNCIONES

- Establecer propuestas viables de proyectos de obra y acciones que se realicen de acuerdo a las
necesidades de los productores de la region en base a los presupuestos programados y con apego a los
lineamientos y normas establacidos; asi como &l control y seguimiento de {as mismas.

- Integrar y dar seguimiento al Programa Operativo Anual en lo que respecta a la Direccion Regional, para
determinar las metas y los beneficios alcanzados.

_ - Participar en la elaboracién de fichas y expedientes técnicos de las obras y acciones que se pretendan
é desarrollar en la regidén.

- Establecer mecanismos de coordinacion interinstitucional para dar seguimiento y apoyo a la ejecucion de
acciones de caracter agricola, ganadera, forestal, de sanidad y pesca; en atencién a las disposiciones para
elle aplicables,

- Brindar atencioén y asesorfa a productores agropecuarios de la regién sobre los procedimientas operativos
y de gestidn de apoyos y servicios que otorga la Secretaria, a efecto de atender sus necesidades
prioritarias.

- Elaborar y mantener actualizados los inventarios agropecuarios de la region, como informacion basica
i para la slaboracion de programas y proyectos.

- Gestionar ante la oficina dal C. Director la adguisicion de equipos, herramientas, materiales, recursos
para pago de mano de obra, con la finalidad de aprovechar de manera eficiente los recursos econémicos
presupuestados y hacerlos llegar oportunamente a los productores.
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OBJETIVO

Promover, fomentar, ejecutar, supervisar, coordinar y evaluar los programas, proyectos y acciones
autorizados por las Dependencias de los tres niveles de gobierno, en apoyo a la actividad agropecuaria,
forestal y de pesca en beneficio del desarrolle productivo de la regién, asi como realizar evaluacionss de
siniestros ocasionadas por contingencias climaticas, que permitan la toma de decisiones y la aplicacién de
los recursos para disminuir los efectos de los siniestros cuande éstos se presenten.

FUNCIONES

- Ejecutar los programas de obras y acciones conforme al Plan Estatal de Desarrollo de acuerdo a las
prioridades que marca la propia institucion.

- Dictaminar técnica, econdmica y socialmente las obras que previamente han sido propuestas para
determinar la factibilidad de su ejecucion y en su caso de la modificacion respectiva.

- Coordinar e implementar programas encaminados al aprovechamiento dptimo del agua, asi como su
conservacién mediante la rehabilitacion y generacion de infraestructura para su captacion y retencion.

- Proponer, dictaminar, implementar y dar seguimiento a programas emergentes que permitan otorgar
apoyos a aquellos productores agropecuarios afectados por siniestros ocasionados por contingencias
climaticas.

- Proponer el establecimiento de cultivos alternos que generen mayores ingresos a los agricultores de (a
regién para elevar el nivel econémico de las familias rurales.

- Coordinar acciones con productores de la region para implementar medidas que permitan detectar,
diagnosticar y prevenir problemas de salud animal y vegetal.

- Proporcionar asesoria y gestion de apoyos y servicios a productores y sus organizaciones en apoyo al
incremento de su productividad.

- Proporcionar asistencia técnica en materia agropecuaria, forestal y de pesca a los productores que lo
requieran para satisfacer sus necesidades de capacitacion.

- Participar en las actividades de deteccidn, prevencién y control de incendios forestales; asi como,
fomentar y promover la practica de reforestacion con la finalidad de incrementar las &reas arboladas de la
regién.

- Asesorar y apoyar a los productores rurales en la gestion de apoyos que otorga el Gobierno del Estado
para incrementar la produccion y productividad agropecuaria y en general, incrementar el bienestar de las
familias rurales.

- Programar la produccion y mantenimiento de plantas del vivero, acorde a las necesidades de
reforestacion en la region.,
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MISION I

Servir a los productores rurales de la region de Querétaro con apoyos y servicios que permitan el
incremento en la produccién y productividad agropecuaria, forgstal y de pesca con base en un modelo de |
desarrollo fundamentado en el ser humano y con una administracion integral de los recursos que permitan |
un incremento en sus ingresos y mejorar su calidad de vida. i
|

i
3
1
T
i
I
4
i
i
i
I
I

| OBJETIVO
|

Planear, coordinar, ejscutar, supervisar y evaluar los programas, proyeclos y acciones bajo
i responsabilidad de (a Secretaria de Desarrollo Agropecuario, en el ambito de la Direccién Regional; en
| esfiicto apego a las normas y procedimientos establecidos en el Plan Estatal de Desarrcllo, con el !
: proposito fundamental de lograr satisfacer las demandas y necesidades de los productores agropecuarios
de la Regién.

FUNCIONES

- Operar los programas de la Secretarfa en el ambita territorial de la Direccion Regional y mantener una
estricta vigilancia en el cumplimiento de la normatividad establecida para el desarrollo de los mismos,

- Dirigir y vigilar el correcto uso y optimizacién de los recursos humanos, materiales y financieros
asignados a esta Direccidn.

- Vigilar 1a aplicacion de la politica agropecuaria establecida en el Plan Estatal de Desairolio vigente, en el |
&mnbito regional, para el logro de objetivos y metas. ;

- Dirigir las acciones encaminadas al campo para establecer y mantener una adecuada coordinacién con |
las dependencias y organizaciones del sector a fin de impulsar las actividades agropecuarias, forestales y |
de pesca en la region.

- Dar a conocer a jos productores del campo los programas y acciones, asi como su forma de operar.

- Administrar adecuadamente los recursos disponibles de los programas a ejecutar, para su mejor
aprovechamiento,

- Coadyuvar con las instancias correspondientes en las acciones de prevencion, confrol de la sanidad |
animal y vegetal.

- Atender los efectos ocasionados por las contingencias climaticas e incendios forestales en la region en
coordinacion con los organismos correspondientes.

- Coordinar las acciones para la identificacion, seleccién y eleccion de productores que seran beneficiados
con programas anuales y emergentes para la correcta canalizacién de los recursos.

- Planear los programas, proyectos y acciones que se ejecutan en el ambito regional y que permiten el
logro de los objetivos institucionales.
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OBJETIVO

5 Planear, coordinar, supervisar, evaluar, apoyar y ejecutar los programas y proyectos agropecuarios que
! apera la Secretaria en la region, de acuerdo a los lineamientos y normatividad instrumentades por las
: Dependencias de los tres niveles de gobierno para satisfacer las principales demandas y necesidades de
fos productores agropecuarios de la regién.

| FUNCIONES

- Establecer propuestas viables de proyectos de obra y acciones que se realicen de acuerdo a las
necesidades de los productores de la regién en base a los presupuestos programados y con apego a los
linsamientos y normas establecidos; asi como el control y seguimiento de las mismas. |

- Integrar y dar seguimiento al Programa Operativo Anual en lo que respecta a la Direccion Regional, para |
determinar las metas y los beneficios alcanzados.

- Participar en la elaboracion de fichas y expedientes técnicos de las obras y acciones que se pretendan
desarrollar en Ia regién.

- Establecer mecanismos de coordinacién interinstitucional para dar seguimiento y apoyo & la ejecucion de
acciones de caracter agricola, ganadera, forestal, de sanidad y pesca; en atencidn a |as disposiciones para
ello aplicables.

- Brindar atencion y asesoria a productores agropecuarios de la region sobre los pracedimientos operativos
y de gestién de apoyos y servicios que oforga la Secretaria, a efecto de atender sus necesidades |
priaritarias.

- Elaborar y mantener actualizados los inventarios agropecuarios de la region, como informacién basica |
para la elaboracién de programas y proyectos.

- Gestionar ante la oficina del C. Director la adquisicion de equipos, herramientas, materiales, recursos
i para pago de mano de obra, con la finalidad de aprovechar de manera eficiente los recursos econémicos
5 presupuestados y hacerlos liegar oportunamente a los productores.
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OBJETIVO

Promover, fomentar, ejecutar, supervisar, coordinar y evaluar los programas, proyectos y acciones
autorizados por las Dependencias de los tres niveles de gobierno, en apoyo a la actividad agropecuaria,
forestal y de pesca en beneficio del desarrollo productivo de la regién, asi como realizar evaluaciones de
siniestros ocasionados por contingencias climaticas, que permitan la toma de decisiones y la aplicacién de
los recursos para disminuir los efectos de los siniestros cuando éstos se presentsn.

FUNCIONES

- Ejecutar los programas de obras y acciones conforme al Plan Estatal de Desarrollo de acuerdo a las
prioridades que marca la propia institucion.

- Dictaminar técnica, econémica y socialmente las obras que previamenie han side propuestas para
determinar la factibilidad de su ejecucion y en su caso de la modificacion respectiva.

- Coordinar e implementar programas encaminados al aprovechamiento éptimo del agua, asi como su
conservacion mediante la rehabilitacién y generacion de infragstructura para su captacidn y retencién.

- Proponer, dictaminar, implementar y dar seguimiento a programas emergentes que permitan otorgar
apoyos a aquellos productores agropecuarios afectados por siniestros ocasionados por contingencias
climaticas.

- Proponer el establecimiento de cultivos altemos que generen mayores ingresos a los agricultores de la
region para elevar el nivel econdémico de las familias rurales,

- Coordinar acciones con productores de la regién para implementar medidas que permitan detectar,
diagnosticar y prevenir problemas de salud animal y vegetal.

- Proporcionar asesoria y gestion de apoyos y servicios a productores y sus organizaciones en apoyo al
incremento de su productividad.

- Proporcionar asistencia técnica en materia agropecuaria, forestal y de pesca a los productores que lo
requieran para satisfacer sus necesidades de capacitacion,

- Participar en las actividades de deteccién, prevencién y control de incendios forestales; asi como,
fomentar y promover la préctica de reforestacion con la finalidad de incrementar las areas arboladas de la
region.

- Asesorar y apoyar 8 los productores rurales en la gestion de apoyos que otorga el Gobierno del Estado
para incrementar la produccion y productividad agropecuaria y en general, incrementar el bienestar de las
familias rurales.
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MISION

Servir a los productores rurales de la region Jalpan con apoyos y servicios gue permitan €l incremento en
la produccion y productividad agropecuaria, forestal y de pesca con base en un modelo de desarrollo
fundamentado en el ser humano y con una administracion integral de los recursos que permitan un
incremento en sus ingresos y mejorar su calidad de vida.

OBJETIVO

Planear, coordinar, ejecutar, supervisar y evaluar los programas, proyectos y acciones bajo
responsabilidad de la Secretaria de Desarrollo Agropecuario, en el dmbito de la Direccién Regional, en
estricto apego a las normas y procedimientos establecidos en el Plan Estatal de Desarrollo, con el |
proposito fundamentat de lograr satisfacer las demandas y necesidades de los productores agropecuarics
de la Region.

FUNCIONES

- Operar los programas de la Secretaria en el ampbito territorial de la Direccion Regional y mantener una
estricta vigilancia en el cumplimiento de la normatividad establecida para el desarrollo de los mismos.

- Dirigit y vigilar e correcto uso y optimizacion de los recursos humanos, maleriales y financieros
asignados a esta Direccion.

- Vigilar |a aplicacion de la pelitica agropecuaria establecida en el Plan Estatal de Desarrollo vigente, en ¢l
ambito regional, para el logro de objetivos y metas.

- Dirigir las acciones encaminadas al campo para establecer y mantener una adecuada coordinacion con
las dependencias y organizaciones del sector a fin de impulsar las actividades agropecuarias, forestales y
de pesca en la regién.

- Dar a conocer a los productores def campo los programas y acciones, asi como su forma de operar. !

- Administrar adecuadamente los recursos disponibles de los programas a ejecutar, para su mejor
aprovechamiento,

- Coadyuvar con las instancias correspondientes en las acciones de prevencion, control de la sanidad
animal y vegetal,

- Atender los efectos ocasionados por las contingencias climaticas e incendios forestales en la region en
coordinacién con los organismos correspondientes.

- Coordinar las acciones para la identificacion, seleccion y eleccion de productores que seran beneficiados
con programas anuales y emergentes para la correcta canalizacion de los recursos.

- Planear los programas, proyectos y acciones gue se ejecutan en el ambito regional y que permiten el
logro de los objelivos institucionales.
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OBJETIVO

Planear, coordinar, supervisar, evaluar, apoyar y ejecutar los programas y proyectos agropecuarios que
opera la Secretarfa en la region, de acuerdo a los lineamientos y nermatividad instrumentados por las
Dependencias de los tres niveles de gobierno para satisfacer las principales demandas y necesidades de
los productoras agropecuarios de la region.

FUNCIONES

- Establecer propuestas viables de proyectos de obra y acciones gue se realicen de acuerdo a las
necesidades de los productores de la regidon en base a los presupuestos programados y con apego a los
lineamientos y normas establecidos; asi como el contro! y seguimiento de las mismas.

- Integrar y dar seguimiento al Programa Operativo Anual en ko que respecta a la Direccién Regional, para
determinar las metas v los beneficios alcanzados.

- Participar en la elaboracion de fichas y expedientes técnicos de las obras y acciones que se pretendan
desarrollar en la region.

- Establecer mecanismos de coordinacion interinstitucional para dar-seguimiento y apoyo a la gjecucion de
acciones de caracter agricola, ganadera, forestal, de sanidad y pesca; en atencion a las disposiciones para
ello aplicables.

- Brindar atencién y asesoria a productores agropecuarios de la region sobre los procedimientos operativos
y de gestion de apoyos y servicios gue otorga la Secretaria, a efecto de atender sus necesidades
prioritarias.

- Elaborar y mantener actualizados los inventarios agropecuarios de la regién, como informacion basica
para la elaboracién de programas y proyectos. '

- Gestionar ante la oficina del C. Director la adquisicion de equipos, herramientas, materiales, recursos
para pago de mano de obra, con la finalidad de aprovechar de manera eficisnte los recursos econémicos
presupuestados y hacerlos llegar oportunamente a los productores.
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OBJETIVO

Promover, fomentar, ejecutar, supervisar, coordinar y evaluar los programas, proyectos y acciones
autorizados por las Dependencias de los tres niveles de gobierno, en apoyo a la actividad agropecuaria,
forestal y de pesca en beneficio del desarrollo productive de la regién, asi como realizar evaluaciones de
siniestros ocasionados por contingencias climéticas, que permitan la toma de decisiones y la aplicacién de
Jos recursos para disminuir os efectos de los siniestros cuando éstos se presenten.

FUNCIONES

- Ejecutar Jos programas de obras y acciones conforme al Plan Estatal de Desarrollo de acuerdo a las
prioridades que marca la propia institucion.

. Dictaminar técnica, econdmica y socialmente las obvas que previemente han sido propuestas para
determinar Ia factibilidad de su ejecucion y en su caso de la modificacién respectiva.

- Coordinar & implementar programas encaminados al aprovechamiento 6ptimo del agua, asi como su
conservacion mediante la rehabilitacion y generacion de infraestructura para su captacion y retencién.

- Proponer, dictaminar, implementar y dar seguimiento a programas emergentes que permitan otorgar
apoyos a aquellos productores agropecuarios afectados por siniestros ocasionados por contingencias
climaticas.

- Proponer el establecimiento de cultivos alternos que generen mayores ingresos a los agricultores de la
region para elevar el nivel econdmico de las familias rurales.

- Coordinar acciones con productores de la regién para implementar medidas que permitan detectar,
diagnosticar y prevenir problemas de selud animal y vegetal.

- Proporcionar asesoria y gestidn de apoyos y servicios a productores y sus organizaciones en apoyo al
incremento de su productividad.

- Proporcionar asistencia técnica en materia agropecuaria, forestal y de pesca a los productores que lo
requieran para satisfacer sus necesidades de capacitacion,

- Participar en las actividades de deteccion, prevencion y control de incendios forestales; asi como,
fomentar y promover la practica de reforestacion con la finalidad de incrementar las areas arboladas de Ia
region.

. Asesorar y apoyar a los productores rurales en la gestién de apoyos que otorga el Gobierno del Estado
para incrementar la produccion y productividad agropecuaria y en general, incrementar el bienestar de las
familias rurales.

- Programar la produccion y mantenimiento de plantas del vivero, acorde a las necesidades de
refarestacion en la region.

- Programar la produccién y mantenimiento del centro piscicola.

00 1624




PODER EJECUTIVO SECRETARIA DE DESARROLLO )"u.(';"ROF‘ECUJ’MRIO—.l
DEL ESTADO DE
QUERETARO
MANUAL DE ORGANIZACION
AGRMOO | DIRECCION REGIONAL SAN JJAM CEL RIO lt AUTORIZAGION ACTUALIZAGION ‘ " versitn PAGINA
TAGRMO0202 i 0111012008 01062000 | 02 62
| MISION

Servir a los productores rurales de la regién de San Juan del Rio con apoyos y servicios que permitan el
incremento en la produccion y productividad agropecuaria, forestal y de pesca ¢on base en un modelo de
desarrollo fundamentado en el ser humano y con una administracion integral de los recursos que permitan
un incremento en sus ingresos y mejorar su calidad de vida.

OBJETIVO

Planear, coordinar, ejecutar, supervisar y evaluar los programas, proysclos y acciones bajo
responsabilidad de la Secretaria de Desarrollo Agropecuario, en el ambito de la Direccidn Regional, en
estricto apego a las normas y procedimientos establecidos en el Plan Estatal de Desarrollo, con el
proposito fundamental de lograr satisfacer las demandas y necesidades de los productores agropecuarios
de la Regibn.

FUNCIONES

- Operar los programas de la Secretaria en el ambito territorial de la Direccién Regional y mantener una
estricta vigilancia en el cumplimiento de la normatividad establecida para el desarrollo de los mismos.

- Dirigir y vigilar el correcto uso y optimizacién de los recursos humanos, materiales y financieros
. asignados a esta Direccion. |

- Vigilar (a aplicacion de la politica agropecuaria establecida en ¢l Plan Estatal de Desarrollo vigents, en el
ambito regional, para el logro de objetivos y metas.

- Dirigir las acciones encaminadas al campo para establecer y mantener una adecuada coordinacion con
las dependencias y organizaciones del sector a fin de impulsar las actividades agropecuarias, forestales y
de pesca en la region,

- Dar a conocer a los productores del campo los programas y acciones, asl como su forma de operar.

. Administrar adecuadamente los recursos disponibles de los programas a ejecutar, pera su mejor |
aprovechamiento. 5

- Coadyuvar con las instancias correspondientes en las acciones de prevencién, control de 1a sanidad i
animal y vegetal,

. Atender los efectos ocasionados por las contingencias climaticas e incendios forestales en la region en
coordinaciénh con los organismos correspondientes.

- Coordinar lag acciones para la identificacion, seleccidn y eleccion de productores que seran beneficiados
con programas anuales y emergentes para la correcta canalizacion de los recursos,

- Planear los programas, proyectos y acciones que se ejecutan en el Ambito regional y gue permiten el
logro de los objetivos institucionales.

i "'QO {.r- r ﬁ 3 k/




PODER EJECUTIVO SECRETARIA DE DESARROLLO AGROPECUARIO
DEL ESTADOC DE

QUERETARO
MANUAL DE ORGANIZACION 'l
: 1AGRMOD202 DIRECCION REGIGHAL SAN AJAN DEL RIG : AUTORIZACKN | ACTUALIZACION I veRSIBN | PAGiNA |
Capatamentc Agropecuaric O1F10:2008 01/06/2008 | 02 63
, :
OBJETIVO i

=

Promover, fomentar, ejecutar, supervisar, coordinar y evaluar los programas, proyectos y acciones
autorizados por las Dependencias de los tres niveles de gobierno, en apoyo a la astividad agropecuaria,
forastal y de pesca en beneficio del desarralio productivo de la region, asi como realizar evaluaciones de
siniestros ocasionados por contingencias climéaticas, que permitan la toma de decisiones y la aplicacion de
l0s recursos para disminuir los efectos de los siniestros cuando ¢stos se presenten.

FUNCGIONES i

- Ejecutar los programas de obras y acciones conforme al Plan Estatal de Desarrollo de acuerdo a las
prioridades que marca la propia instituciéon.

- Dictaminar técnica, econdémica y socialmente las obras que previamente han sido propuestas para
determinar |a factibilidad de su gjecucion y en su caso de la modificacion respectiva.

- Coordinar e implementar programas encaminados al aprovechamiento optimo del agua, asi como su
conservacion mediante la rehabilitacion y generacion de infraestructura para su captacion y retencion.

- Proponer, dictaminar, implementar y dar seguimiento a programas emergentes que permitan otorgar
apoyos a aquelios productores agropecuarios afectados por siniestros ocasionados por contingencias
climaticas.

- Proponer el establecimiento de cultivos alternos que generen mayores ingresos a los agricultores de la
regidn para elevar el nivel econémico de las familias rurales.

- Coordinar acciones con productores de la regiéon para implementar medidas que permitan detectar,
diagnosticar y prevenir problemas de salud animal y vegetal.

- Proporcionar asesorfa y gestion de apoyos y setvicios a productores y sus organizaciones en apoyo al |
incremento de su productividad.

- Proporcionar asistencia técnica en materia agropecuaria, forestal y de pesca a los productores que lo
requieran para satisfacer sus necesidades de capacitacion.

- Participar en las actividades de deteccion, prevencion y control de incendios forestales; asi como,
fomentar y promover la practica de reforestacién con la finalidad de incrementar las areas arboladas de la
region. ]

- Asesorar y apoyar a los productores rurales en la gestion de apoyos que otorga el Gobierno del Estado
para incrementar la produccion y productividad agropecuaria y en general, incrementar el bienestar de las
familias rurales.
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Planear, coordinar, supervisar, evaluar, apoyar y ejecutar los programas y proyectos agropecuarios que
opera la Secretaria en la regién, de acuerdo a los lineamisntos y normatividad instrumentados por las
Dependencias de los tres niveles de gobierno para satisfacer las principales demandas y necesidades de
los preductores agropecuarios de la region.

- Establecer propuestas viables de proyectos de obra y acciones que se realicen de acuerdo a las
necesidades de los productores de la region en base a los presupuestos programados y con apego a los
lineamientos y normag establecidos; asi como el control y seguimiento de las mismas.

- Integrar y dar seguimiento al Programa Qperativo Anual en lo que respecta a la Direccion Regional, para
determinar las metas y los beneficios alcanzados.

- Participar en la elaboracién de fichas y expedientes técnicos de las obras y acciones que se pretendan
desarrcllar en la regién.

- Establecer mecanismos de coordinacion interinstitucional para dar seguimiento y apoyo a la gjecucion de
acciones de caracter agricola, ganadera, forestal, de sanidad y pesca; en atencion a las disposiciones para
etlo aplicables.

- Brindar atencion y asesoria a productores agropecuarios de la region sobre los procedimientos operativos
y de gestion de apoyos y servicios que otorga la Secretaria, a efecto de atender sus necesidades
prioritarias. [

- Elaborar y mantener actualizados los inventarios agropecuarios de la region, como informacion basica
para la elaboracitén de programas y proyectos.

- Gestionar ante la oficina del C. Director la adquisicion de equipos, herramientas, materiales, recursos

para pago de mano de obra, con la finalidad de aprovechar de manera eficiente los recursos econémicos
presupuestados y hacerlos llegar oportunamente a los productores,
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Lic. José AlfredoBotello Montes

Secretario Je Gobierno

/414

Arq. Luis Miguel Sé ez Canterbury

Secretario de Desarrollo Agropecuario
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Secretaria Técnica

Lic. Aristides Guajardo Rosas Secretario Técnico
Direccién Administrativa

C.P. Graciela Adame Tovilla Directora Administrativa
Direccién de Infraestructura Hidroagricola

Ing. Leopoldo Otero Zuniga Director de Infraestructura Hidroagricola
Direccién de Fomento y Desarrcllo Agropecuario

Ing. Jorge de la Torre Guerrero Director de Fomento y Desarrollo

Agropecuario

Direccion Regional Cadereyta

C.P. Mauricio Montes Dorantes Director Regional Cadereyta
Direccién Regional Jalpan

Ing. Juan Fernando Rocha Mier Director Regional Jalpan
Direccién Regional San Juan del Rio

Prof. José Concepcion Pachuca Lopez Director Regional San Juan del Rio
Direccidon Regicnal Querétaro

Ing. Gabriela Lucas Deecke Director Regionat Querétaro
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Of. del C. Secretario
Lic. Ma. Caridad Regina Reyes Zapata Jefe del Departamento Juridico
Of. del C. Secretario
Ing. Ratl Rodriguez Franco Jefe del Departamento Forestal
Of. del C. Secretarlo
Lic. Pedro Castro Rodriguez Jefe del Departamento de Informacion
Agropecuaria
Of. del C. Secretario
C.P. José Luis Garcia Tejeida Jefe del Organo Interno de Control
Direccién Administrativa
Ing. Filiberto Pérez Rosales Analista
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