REGLAMENTO INTERIOR
DE LA SECRETARIA DE DESARROLLO AGROPECUARIO

CAPITULO |
DEL AMBITO DE COMPETENCIA
DE LA SECRETARIA DE DESARROLLO AGROPECUARIO

Articulo 1°.- La Secretaria de Desarrollo Agropecuario, es la Dependencia del Poder
Ejecutivo del Estado de Querétaro, que tiene a su cargo el fomento de la produccion e impulso del
desarrollo integral del Sector Rural del Estado y el despacho de los asuntos que expresamente le
encomienda la Ley Organica de la Administracion Publica del Estado y demas Leyes,
Reglamentos, Decretos, Acuerdos y Circulares.

Articulo 2°.- La Secretaria de Desarrollo Agropecuario, conducira sus actividades en forma
planeada y programada, con base en los lineamientos, prioridades y objetivos que establezca el
Titular del Poder Ejecutivo, asi como los que determine el Secretario de Desarrollo Agropecuario.

Articulo 3°.- Para el Ejercicio de sus atribuciones y el despacho de los asuntos que le
competen, la Secretaria de Desarrollo Agropecuario, contara con las siguientes Direcciones:

I Direccién Administrativa.

Il Direccion de Infraestructura Hidroagricola.

lll.  Direccion de Fomento y Desarrollo Agropecuario.

IV. Direccion Regional Cadereyta.

V. Direccidn Regional Querétaro.

VI.  Direccion Regional San Juan del Rio.

VII. Direccion Regional Jalpan, y (Ref. P. O. No. 56, 4-VII-18)
VIll. Organo Interno de Control. (Adicion P. O. No. 56, 4-VII-18)

Articulo 3bis. Al frente del Organo Interno de Control habra un titular, designado en los
términos del articulo 23, fraccion XlI de la Ley Organica del Poder Ejecutivo del Estado de
Querétaro, el cual observara las politicas, normas, lineamientos, procedimientos y demas
disposiciones aplicables, asi como los programas de trabajo de la Secretaria de la Contraloria del
Poder Ejecutivo del Estado de Querétaro. (Adicién P. O. No. 56, 4-VII-18)

El Titular del Organo Interno de Control, se auxiliara por los titulares de Auditoria, de
Responsabilidades Administrativas y de Atencién a Denuncias e Investigaciones, quienes seran
designados por el Secretario, el demas personal adscrito serd nombrado en términos de las
disposiciones legales aplicables. (Adicién P. O. No. 56, 4-VII-18)

Los servidores publicos a que se refiere el parrafo primero y segundo del presente articulo,
en el dmbito de sus respectivas competencias, ejerceran las facultades previstas en la Ley
Organica del Poder Ejecutivo del Estado de Querétaro, Reglamento Interior de la Secretaria de la

Contraloria del Poder Ejecutivo del Estado de Querétaro y demds disposiciones legales y
administrativas aplicables. (Adicion P. O. No. 56, 4-VII-18)



La Secretaria, proporcionara al Organo Interno de Control, los recursos humanos vy
materiales que requieran, para la atencién de los asuntos a su cargo. Asimismo, los servidores
publicos de la Secretaria estan obligados a proporcionarle el auxilio que requiera para el ejercicio
de sus facultades. (Adicién P. O. No. 56, 4-VII-18)

Articulo 4°.- Las direcciones realizaran sus actividades de conformidad con las
disposiciones legales aplicables y de acuerdo con los lineamientos, normas y politicas que sefiale
el Secretario de Desarrollo Agropecuario.

CAPITULO I
DE LAS FACULTADES DEL SECRETARIO

Articulo 5°.- Corresponde originalmente al Secretario de Desarrollo Agropecuario, el tramite
y resolucion de los asuntos de la competencia de la Secretaria de Desarrollo Agropecuario, quien
para la mejor realizacién de sus funciones podra delegar sus facultades, con excepcion de las
sefialadas en el articulo 6° de este Reglamento, en servidores publicos subalternos, sin perjuicio
de su ejercicio directo.

Articulo 6°.- El Secretario de Desarrollo Agropecuario tendra las siguientes facultades no
delegables:

. Establecer y dirigir las actividades de la Secretaria de Desarrollo Agropecuario y del Sector
Agropecuario en forma congruente con los lineamientos, prioridades y objetivos establecidos
por el Titular del Poder Ejecutivo;

Il Someter a consideracion del Titular del Poder Ejecutivo, los asuntos encomendados a la
Secretaria de Desarrollo Agropecuario y a las Entidades Paraestatales del sector
Agropecuario que asi lo ameriten, y desempefiar las comisiones especiales que el mismo le
confiera;

Ill.  Proponer al Titular del Poder Ejecutivo, los proyectos de iniciativa de leyes, reglamentos,
decretos, acuerdos, 6rdenes y demas disposiciones sobre los asuntos de la competencia de
la Secretaria de Desarrollo Agropecuario y del sector Agropecuario;

IV. Comparecer ante la Legislatura del Estado, en los términos que establece la Constitucién
Politica del Estado Libre y Soberano de Querétaro Arteaga, cuando se discuta una Ley o se
estudie un asunto concerniente a las actividades de la Secretaria de Desarrollo
Agropecuario;

V. Refrendar, para su validez y observancia constitucionales, los reglamentos, decretos,
acuerdos y 6rdenes expedidas por el Titular del Poder Ejecutivo, cuando se refieran a
asuntos de la competencia de la Secretaria de Desarrollo Agropecuario;

VI. Aprobar el anteproyecto programa-presupuesto anual de la Secretaria de Desarrollo
Agropecuario y el de las entidades paraestatales del sector que coordina, a efecto de que
sean presentados a la Secretaria de Planeacion y Finanzas en los términos de la legislacion
aplicable;

VII.  Aprobar de acuerdo con el Oficial Mayor, la organizacién y el funcionamiento de la Secretaria
de Desarrollo Agropecuario, de conformidad con las disposiciones aplicables, asi como los
manuales de organizacion, de procedimientos y de servicios al publico, disponiendo su
publicacion;



VIII.

XI.

XII.

XIIl.

XIV.

XV.

Establecer de las unidades de coordinacion, asesoria y de apoyo técnico que requiere el
funcionamiento administrativo de la Secretaria de Desarrollo Agropecuario;

Nombrar y remover a los servidores publicos de la Secretaria de Desarrollo Agropecuario
hasta el nivel de Jefe de Departamento, asi como resolver sobre las propuestas que éstos
formulen para la designacién de su personal de confianza;

Designar a los representantes de la Secretaria de Desarrollo Agropecuario ante las
comisiones, congresos, organizaciones e instituciones nacionales, estatales y municipales;

Firmar los convenios que celebre el Ejecutivo del Estado cuando incluyen aspectos
correspondientes a su ramo;

Resolver sobre los recursos administrativos que se interpongan contra actos de la Secretaria
de Desarrollo Agropecuario cuando asi lo determinen las disposiciones legales aplicables;

Establecer los criterios de interpretacion que se den con motivo de la aplicacion de este
Reglamento y sobre los casos no previstos en el mismo;

Determinar en cada caso el namero, lugar, circunscripcion territorial y organizacién de las
unidades adscritas a desconcentrar fuera de la capital del Estado; y

Las demas que otras disposiciones legales le confieran expresamente con el caracter de no
delegables, asi como aquellas que con tal caracter le asigne el Titular del Poder Ejecutivo.

Articulo 7°.- El Secretario de Desarrollo Agropecuario tendra las siguientes facultades

delegables:

VI.

VII.

Realizar actividades de concertacion y coordinacién juridica y agraria con las demas
dependencias del Gobierno Federal, Estatal y Municipal;

Proporcionar asesoria y orientacién juridica y agraria en materia de tenencia de la tierra,
servidumbres legales de paso, linderos, constitucion de grupos y/o sociedades, elaboracion
de actas de asambleas, contratos, convenios, acuerdos o reglamentos, y en todos y cada
uno de los asuntos o conflictos que afecten a la produccion agropecuaria o desarrollo de las
actividades de los productores que lo requieran;

Establecer el sistema de informacion geogréfica del Sector Agropecuario;

Emitir reportes de datos climatoldgicos de las estaciones que opera la Comision Nacional de
Aguas en el Estado y diferentes fuentes dedicadas a la materia, para tener informados a los
productores del Estado de Querétaro;

Coordinar con las diversas dependencias Federales y Estatales que norman y regulan la
operacion forestal, a efecto de propiciar que la explotacion y el aprovechamiento de los
bosques se realice racionalmente y de manera integral;

Vigilar el cumplimiento de las disposiciones que establece la Ley Forestal y su reglamento
sobre la regulacion de los bosques de la entidad;

Dirigir y coordinar la atencion de contingencias presentadas en los bosques de la entidad con
las dependencias y organismos involucrados; y



VIII.

Analizar y evaluar como Coordinadora de Sector a las Entidades Paraestatales
pertenecientes, con base a estados financieros y reglamentos interiores entre otros, con la
finalidad de supervisar y vigilar el proceder de las mismas en la ejecucibn de sus
atribuciones;

Las demas que con el caracter de delegables, le asigne el Titular del Poder Ejecutivo;

CAPITULO IlI
DE LAS FACULTADES DE LOS DIRECTORES

Articulo 8°.- Al frente de cada Direccién habra un titular, quien asumira la responsabilidad

del funcionamiento del érgano a su cargo ante su superior jerarquico y sera auxiliado por los Jefes
de Departamento y demas personal que requiera el servicio y esté aprobado en el presupuesto
anual correspondiente.

VI.

VII.

VIII.

Articulo 9°.- Corresponde a los Directores:

Planear, coordinar, evaluar y desempefar las funciones y actividades a su cargo de
conformidad con este Reglamento y demas disposiciones aplicables, asi como con los
lineamientos aprobados por el Secretario de Desarrollo Agropecuario;

Acordar con el Secretario de Desarrollo Agropecuario en mantenerlo permanentemente
informado de los asuntos que por disposicién legal le correspondan, asi como del
desemperfio de las comisiones y funciones especiales que les confiera;

Resolver los asuntos de su competencia y someter al Secretario de Desarrollo Agropecuario
aquellos que requieran de su aprobacion;

Formular los anteproyectos de Programa-Presupuesto y Programa Operativo Anual
correspondiente a la Direccién a su cargo, sometiéndolos a consideracion del Secretario de
Desarrollo Agropecuario y aplicar los definitivos en los términos y calendarios en que hayan
sido autorizados;

Elaborar y proponer al Secretario de Desarrollo Agropecuario los proyectos de creacion,
modificacién o supresion de unidades administrativas adscritas a su Direccion;

Formular e implementar, de conformidad con las normas y lineamientos que establezca la
Oficialia Mayor, los manuales de organizacién, de sistemas y procedimientos de trabajo que
se requieran para el eficiente y eficaz ejercicio de sus atribuciones;

Acordar con los servidores publicos subalternos la solucién de asuntos cuya tramitacion
corresponda a la Direccién a su cargo y conceder audiencia al publico si asi lo requieren sus
funciones;

Proponer al Secretario de Desarrollo Agropecuario la designacion, promocion o remocion del
personal a su cargo;

Formular dictdmenes, opiniones e informes que les sean solicitados por el Secretario de
Desarrollo Agropecuario, asi como asesorar y apoyar técnicamente en asuntos de su
competencia a los demas servidores publicos;

Coordinar sus actividades con los titulares de las Direcciones y Departamentos de la
Secretaria de Desarrollo Agropecuario y proporcionar informes, datos o la cooperacién
técnica requeridos por aquellos;



XI.

XII.

XII.

VI.

VII.

VIIIL.

Informar oportunamente al Secretario de Desarrollo Agropecuario de las irregularidades que
conozcan a efecto de que se proceda en los términos previstos por la Ley de
Responsabilidades de los Servidores Publicos del Estado de Querétaro, proporcionando la
documentacién comprobatoria pertinente;

Vigilar que se cumplan las disposiciones legales en los asuntos de su competencia; y

Las demas que les sefale este reglamento, otras disposiciones aplicables y el Secretario de
Desarrollo Agropecuario.

CAPITULO IV '
DE LAS COMPETENCIAS ESPECIFICAS
DE LAS DIRECCIONES

Articulo 10°.- Son competencias de la Direccion Administrativa:

Integrar el anteproyecto del presupuesto anual de egresos correspondiente a la Secretaria
de Desarrollo Agropecuario y controlar el ejercicio presupuestal;

Gestionar ante la Oficialia Mayor, la compra de bienes muebles, material de oficina y de
limpieza y la obtencién de servicios necesarios para el debido funcionamiento de la
Secretaria de Desarrollo Agropecuario, asi como suministrar los mismos;

Establecer los mecanismos de control necesarios para obtener el maximo aprovechamiento
de los recursos presupuestales de la Secretaria de Desarrollo Agropecuario;

Gestionar las modificaciones de la plantilla de personal, asi como coordinar la administracion
del personal de la Secretaria de Desarrollo Agropecuario, ante la dependencia competente;

Actualizar y controlar el inventario de bienes muebles asignados a la Secretaria de
Desarrollo Agropecuario, de acuerdo a la normatividad correspondiente;

Elaborar y presentar los reportes de avance programatico a la Secretaria de la Contraloria y
a la Secretaria de Planeacién y Finanzas;

Analizar y jerarquizar las necesidades de bienes muebles e inmuebles de la Secretaria de
Desarrollo Agropecuario, para hacer las propuestas correspondientes, en funcién a la
disponibilidad presupuestal;

Coordinar y supervisar la actualizacion e implantacién de los manuales de organizacién,
procedimientos y de servicios al publico de la Secretaria de Desarrollo Agropecuario, asi
como promover su implantacion;

Formular estudios de avance programético- financiero de las diferentes direcciones y
departamentos asi como controlar la aplicacion del fondo revolvente autorizado;

Aprobar los movimientos en cuentas financieras, mediante el analisis de rendimientos y
beneficios de las mismas, asi como controlar y evaluar la contabilidad y tesoreria en cuanto a
la ejecucidn de las obras, gastos menores y resguardos de caja chica reintegrando a la
Secretaria de Planeacién y Finanzas el monto correspondiente;



XI.

XIL.

VI.

VI.

Administrar y aprobar los gastos indirectos en funcién a los expedientes aprobados de las
Direcciones de la Secretaria de Desarrollo Agropecuario, de acuerdo a controles internos
establecidos en coordinacion con las dependencias involucradas, para la adecuada
comprobacion, asignacion y control del gasto; y;

Las demas que les sefiale este reglamento, otras disposiciones aplicables y el Secretario de
Desarrollo Agropecuario.

Articulo 11°.- Son competencias de la Direccion de Infraestructura Hidroagricola:

Elaborar el programa anual de obras hidraulicas (pozos, presas, bordos, canales, sistemas
de riego, etc.), y proyectos para atencion de solicitudes de productores agropecuarios;

Elaborar Expedientes Técnicos de las obras de infraestructura hidroagricola;

Vigilar y realizar el procedimiento necesario para los concursos de obras hidraulicas, asi
como para la asignacién directa en su caso;

Difundir métodos y procedimientos técnicos para obtener mayor eficiencia en el uso del agua
para riego;

Brindar asesoria cuando asi se requiera en materia de proyectos de construccion,
rehabilitacién y operacion de sistemas de riego a través de la ferti-irrigacion o instalaciones
en donde se utilice el agua superficial y subterrdnea como: presas, bordos, canales y pozos y
el riego por aspersioén, goteo, y compuertas.

Las demas que les sefiale este reglamento, otras disposiciones aplicables y el Secretario de
Desarrollo Agropecuario.

Articulo 12°.- Son competencia de la Direcciéon de Fomento y Desarrollo Agropecuario:

Atender las demandas de apoyos institucionales de los productores agropecuarios, para el
impulso a la produccién y la generacion de empleos productivos y sustentables que fomenten
y desarrollen de modo sustancial las actividades econémicas y el desarrollo rural a través de
programas de fomento y proyectos productivos, considerando proteccién, prevencién y
desarrollo de los recursos naturales;

Orientar y proporcionar apoyo en aspectos de asistencia técnica, sanidad, produccion,
innovacion tecnoldgica agropecuaria, financiamiento a la produccién, distribucion,
comercializacion, capacitacion e informacién técnica y estadistica por sector;

Operar, disefar y ejecutar los sistemas de evaluacién, seguimiento y control de los
programas, politicas y proyectos de ejecucién estatal que fomenten el desarrollo de las
actividades agropecuarias y de desarrollo rural;

Incorporar a los micro y pequefios emprendedores agropecuarios, a los servicios financieros,
asi como a los diferentes apoyos gubernamentales que se otorgan la produccion y
comercializacién y con ello fomentar una cultura financiera y la mezcla de recursos de
diferentes instituciones;

Facilitar el otorgamiento de crédito a través de la banca de desarrollo, con la participacion de
los fondos estatales y los programas de apoyo a los productores;

Fomentar las actividades sanitarias enfocadas a la prevencion, control y erradicacion de las
enfermedades y plagas que afectan a la agricultura y a la ganaderia del Estado;



VII.

VIII.

Apoyar y orientar a los productores en la adquisicion de insumos e implementos y en la
diversificacion de sus labores productivas a través de sistemas de agronegocios pecuarios;

Brindar asesoria técnica y consultoria para el desarrollo de proyectos productivos con la
incorporacion de diversas modalidades de apoyos y subsidios; y

Las demas que les sefiale este reglamento, otras disposiciones aplicables y el Secretario de
Desarrollo Agropecuario.

CAPITULO V
DE LA DESCONCENTRACION ADMINISTRATIVA

Articulo 13°.- Para la mas eficaz atencion y eficiente despacho de los asuntos de su

competencia, la Secretaria de Desarrollo Agropecuario cuenta con o6rganos administrativos
desconcentrados llamados Direcciones Regionales en los Municipios de Querétaro, San Juan del
Rio, Cadereyta y Jalpan, que le estan jerarquicamente subordinadas y de acuerdo con lo dispuesto
en el articulo 16 de la Ley Organica de la Administracion Publica del Estado de Querétaro tendran
a su cargo las siguientes atribuciones:

VI.

VII.

VIIIL.

Representar a la Secretaria de Desarrollo Agropecuario ante Autoridades Municipales,
Federales y con Organizaciones de Productores en el ambito de su competencia;

Mantener informado al C. Secretario de Desarrollo Agropecuario sobre la situacion
agropecuaria en la region;

Mantener una estricta vigilancia en el cumplimiento de la normatividad establecida para el
desarrollo de los programas y en el ejercicio presupuestal de los recursos asignados a la
Direccion Regional y la optimizacion de los mismos;

Apoyar y proporcionar asesoria técnica en la produccién agricola, pecuaria, forestal y
pesquera en materia de comercializacion a grupos, asociaciones de empresas rurales y
microempresas;

Elaborar y mantener actualizados los inventarios agropecuarios de la region;

Establecer una adecuada coordinacién con Dependencias del sector, Organizaciones de
Productores Agropecuarios y Presidencias Municipales para el logro de objetivos y metas;

Vigilar la aplicacién de la Politica Agropecuaria establecida en el Plan Estatal de Desarrollo
Agropecuario en el &mbito regional; y

Las demas funciones que le asigne el Secretario de Desarrollo Agropecuario.

CAPITULO VI
DE LA SUPLENCIA DE LOS SERVIDORES PUBLICOS
DE LA SECRETARIA

Articulo 14°.- El Secretario de Desarrollo Agropecuario durante sus ausencias temporales

menores de quince dias habiles sera suplido por el servidor publico que él designe. En las mayores
de quince dias por quien designe el Gobernador Constitucional del Estado.



Articulo 15°.- Los Directores durante sus ausencias menores de quince dias habiles seran
suplidos por el servidor publico que ellos designen; si exceden de quince dias seran suplidos por
quien designe el Secretario de Desarrollo Agropecuario.

TRANSITORIOS

ARTICULO PRIMERO.- El presente Reglamento entrard en vigor al dia siguiente de su
publicacién en el Periddico Oficial del Gobierno del Estado “La Sombra de Arteaga”.

ARTICULO SEGUNDO.- Se derogan el Reglamento Interior de la Secretaria de Desarrollo
Agropecuario publicado en el Periddico Oficial del Gobierno del Estado “La Sombra de Arteaga”, el
15 de Agosto de 1997 y todas las disposiciones de igual o menor jerarquia que se opongan al
presente Reglamento Interior.

DADO EN EL PALACIO DE LA CORREGIDORA, SEDE DEL PODER EJECUTIVO DEL ESTADO,
EN SANTIAGO DE QUERETARO, QRO., A LOS 25 DIAS DEL MES DE SEPTIEMBRE DE DOS
MIL TRES.

“UNIDOS POR QUERETARO”

Ing. Ignacio Loyola Vera
Gobernador Constitucional

del Estado de Querétaro
Rubrica

Lic. Bernardo Garcia Camino

Secretario de Gobierno
Rubrica

Lic. Héctor Samuel Lugo Chavez

Secretario de Desarrollo Agropecuario
Rubrica

C. David Sevilla Aguirre

Oficial Mayor
Rubrica

REGLAMENTO INTERIOR DE LA SECRETARIA DE DESARROLLO AGROPECUARIO:
PUBLICADO EN EL PERIODICO OFICIAL DEL GOBIERNO DEL ESTADO DE QUERETARO “LA
SOMBRA DE ARTEAGA”, EL 3 DE OCTUBRE DE 2003 (P. O. NO. 62)

REFORMA'Y ADICIONA

. Decreto que reforma, adiciona y deroga diversos articulos de los siguientes ordenamientos:
Reglamento Interior de la Secretaria de Gobierno, Reglamento Interior de la Secretaria de
Desarrollo Sustentable, Reglamento Interior de la Secretaria de Desarrollo
Agropecuario, Reglamento Interior de la Secretaria de Desarrollo Urbano y Obras Publicas,
Reglamento Interior de la Secretaria de Educacion, Reglamento Interior de la Secretaria del



Trabajo del Poder Ejecutivo del Estado de Querétaro, Reglamento Interior de la Secretaria
de Turismo, Reglamento Interior de la Secretaria de Salud, Reglamento Interior de la
Oficialia Mayor, Reglamento de la Ley de la Secretaria de Seguridad Ciudadana del Estado
de Querétaro y Reglamento Interior de la Secretaria de la Juventud: publicado el 4 de julio
de 2018 (P. O. No. 56)

TRANSITORIOS
4 de julio de 2018
(P. O. No. 56)

Primero. Publiquese el presente Decreto en el Periédico Oficial del Gobierno del Estado de
Querétaro “La Sombra de Arteaga”.

Segundo. El presente Decreto entrara en vigor el mismo dia de su publicacién en el Periddico
Oficial del Gobierno del Estado de Querétaro “La Sombra de Arteaga”.

Tercero. Se derogan todas las disposiciones de menor o igual jerarquia que se opongan al
presente Decreto.
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