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SISTEMA INTEGRALPARA EL DESARROLLO DE LA FAMILIA DEL ESTADO DE QUERETARO

Pensiones y

Otras prestaciones

Némina anual
Activos
Pensionados y Jubilados

Beneficiarios de Pensionados y Jubilados

Monto mensual por pension
Méximo
Minimo

Promedio

IMonto de lareserva

Valor presente de las obligaciones
Pensiones y Jubilaciones en curso de pago
Generacion actual

Generaciones futuras

105,130,402.50

7,722,439.00

20,784.00
6,391.00

11,577.87

7,722,439.00

7,722,439.00

551,121,725.03

733,803,260.27

P Salud Riesgos de trabajo Invalidez y vida A
jubilaciones sociales
Tipo de Sistema
Prestacion laboral o Fondo general para trabajadores del PRESTACION
estado o municipio LABORAL
BENEFICIO
Beneficio definido, Contribucién definida o Mixt
eneficio definido, Contribucién definida o Mixto DEFINIDO
Poblacién afiliada
Activos 490
Edad méaxima 86.14
Edad minima 21.3
Edad promedio 47.4
Pensionados y Jubilados 46
Edad méaxima 88.27
Edad minima 61.09
Edad promedio 68.58
Beneficiarios
Promedio de afios de servicio (trabajadores activos) 10.78
Aportacion individual al plan de pensién como % del 0
salario
” - " o
Aportamgn del ente publico al plan de pensién como % 100%
del salario
Crecimiento esperado de los pensionados y jubilados
15%
(como %)
Crecimiento esperado de los activos (como %) 0%
Edad de Jubilacién o Pensién 61.58
Esperanza de vida 745
Ingresos del Fondo
Ingresos Anuales al Fondo de Pensiones 0




\Valor presente de las contribuciones asociadas a los
sueldos futuros de cotizacion X%

Generacion actual 524.23%

Generaciones futuras 334.95%

\Valor presente de aportaciones futuras
Generacion actual 143,799,984.20
Generaciones futuras 322,152,021.15

Otros Ingresos

Déficit/superavit actuarial

Generaci6n actual 178,352,036.95
Generaciones futuras 322,152,021.15
Periodo de suficiencia 7.7

Afio de descapitalizacion 2052

Tasa de rendimiento 7.19%

Estudio actuarial

Afio de elaboraci6n del estudio actuarial 2021

JR VALUACIONES

Empresa que elabor6 el estudio actuarial ACTUARIALES, SC.




